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BASLARKEN

1 lkini 2013 yilinda yodun bir katiimla ger-
ceklestirdigimiz ihracatta Cézim Yollar
Galistayimizin ardindan ikincisini ihracatgl

firmalarimizin yine yogun katilimlari ile ger-
ceklestirdik. katkr saglayan tim firma temsil-
cilerine tesekkdr ediyorum.
Bildiginiz gibi 2013 yilindan beri direk olarak
dis ticaretimizi olumsuz etkileyecek kiresel
gelismeleri yasadik. Arap Bahari ile baslayan
siyasi istikrarsizlik. Glzey sinimmizda savas
durumuna gelen bir Suriye sorunu. Istikrar-
siz bir Irak, diinyadan soyutlanmis bir iran.
Bunlarin yaninda gelisen ekonomilerin para
sikilastirma politikasina donmesi ve ticarette
korumacilik egilimleri ile artik para akisinin ve
ticaretin kolay olmadigi bir diinya. Bir yanda
2008 krizinin psikolojik etkilerini Gzerinden
atamayan ABD, fUtursuzca dinya ticaretini
dalgalandinrken, bir yanda ingilterenin ¢i-
kislyla yara almis ve gelecegi sorgulanmaya
baslamis bir Avrupa Birligi. Bugiin de ticaret
savaslarinin golgesinde dinyaya daha fazla
aciimanin yollarini ariyoruz.
Kiresel ekonominin icinde bulundugu du-
rumda ya i¢imize kapanacaktik ya da firsat
olarak degerlendirip fedakarca, cesaretle
isimize sarilacaktik. iste bu sebeple, ihracat-
cllanmiz 6vglyl hak etmektedir. Sunu agik
yureklilikle ifade ediyorum ki ihracatgilarimiz
bu Ulkenin gizli kahramanlandir. Sehrimizin
Ulkemizin blylmesine dnculik eden tim
ihracatcilanimiza cani génulden tesekkir edi-
yorum.
Asya, Avrupa ve Afrika Ucgeninde Turkiye
Uretme becerisiyle, sanayisiyle, ihracata daya-
I ekonomisiyle, tarim ve gida gliclyle, insan
guclyle ve demokrasi degerlerini koruyabil-
mesiyle essiz bir tlkedir. 80'li yillarin basinda
ihracata donutk ekonomik modeli benimse-
yen Turkiye 2002 yilindan sonra dis ticarette
yeni bir ataga gecerek ekonomisine daha
gucl hale getirmis kendine gelecek hedef-
leri belirlemistir.

Fakat su an sahip oldugumuz ekonomik bu-

yUklUk ve dis ticaret hacmimiz Glkemizin eko-
nomik potansiyelini yansitramaktadir. Mev-
cut Uretim ve dis ticaret yapimiz lkemizin su
anki seviyeye gelmesiicin yeterliydi diyebiliriz

fakat bu seviyeden daha ileriye gotirmekicin
yeterli degil. Su an dinyadaki ihracattan aldi-
gimiz pay ylzde 1in altinda. Hedefimiz ise
2023'te dinyadaki ihracat pazarindan ylzde
1,5'lik pay almaktir. Bu rakamlar yeterli gor-
muyoruz.

Tek bir bolge yerine farkli bolgelerin en Ust
duizeyde Uretim ve ihracat merkezi olmasiyla
yakalanabilir. Bunun icin Anadolu sehirlerinin
ihracata daha fazla yonelmesi zorunluluktur.
Iste bu noktada énde gelen sehirlerin bagsin-
da Konya gelmektedir. Bazi rakamlari sizlerle
paylasmak istiyorum.

ilk calistayr diizenledigimiz 2013 yilinda ytiz-
de 09 olan ihracat payimizi 2018in ilk 10
ayinda yuzde 1,06Ya cikardik. 2013'te 1,38
milyar dolar olan ihracatimiz ylzde 13 artis-
la 2017de 1,56 olarak gerceklesmistir. Turki-
ye'nin ayni ddnemde ihracat artigi ise ylzde
3,5 seviyesinde gerceklesmistir. 2018 de 1,8
milyar dolar ihracat rakamini asacagimizi
ongormekteyiz. 2019 hedefimiz ise 2 milyar
dolar barajinr asmaktr.

5 yillik periyotu daha geriye tasirsak Kon-
yanin Turkiye ortalamasinin ¢ok Uzerinde
bir ihracat artisina imza attigini gorebiliriz.
Konya Ticaret Odasi olarak sehrimizin Tarkiye
ihracatindan aldigi payr ylzde 3 seviyesine
¢tkarmak icin programli olarak calismalar yU-
ritmekteyiz. Sehrimiz ihracatin gelismesi igin
firmalarimizla birlikte bircok basarili faaliyet
gerceklestirdik.

Ihracatgilanmiza farkli pazarlar agmak ama-
ayla; Giney Afrikadan Guney Amerikaya
kadar dinyanin dért bir kdsesinde organi-
zasyonlar diizenleyerek Konyali firmalarimiza
yeni isbirlikleri imkani olusturuyoruz. Ayrica
farklr Ulke ve sektorlerden isadamlarini seh-
rimizde agirlayarak hem isadamlarimizla bir
araya getiriyoruz hem de sehrimizi ve sektor-
lerimizi tanimalarini saglyoruz.

"Pazar Arastirma ve Pazara Girig Destegi” pro-
jesi kapsaminda hazirlanan “Sektorlere Gore
Hedef Ulke Tespit Raporu” hizmetimizi inra-
catgllanmizla paylasmaktayiz. limizde imalat
ve ihracat yapan firmalarmiza yurt disinda
kolay hedef pazar bulmalar konusunda on-
larin fikir ve énerileri alinarak baslattigimiz ca-

lisma ile; belirlenen 8 ana ve 48 alt sektor icin
dunyadaki buttn Glkeler ayr ayri taranarak
aktif ithalat yapan Ulkeler ile potansiyel itha-
latci Ulkeler tespit edilmistir.

Konya Ticaret Odasl Uyelerini e-ticaret ve
e-ihracata yonelmeleri icinde farkli projeler
gelistirerek firmalarimiza destek olduk. Bir
baska projemiz olan “Konya Bolgesi imalat
Envanteri” ile sehrimizde faaliyet gosteren
10.000den fazla firmanin iletisim Urln ve ile-
tisim bilgilerini dijital ortamda farkli dillerde
yayinlamaktayiz. Projemiz ile tUm dunyadaki
ithalatgilar wwwlistofcompany.com adresin-
den Konyali firmalara ulasmaktadir.
Konyahin tanitimina yonelik yaptigimiz ¢a-
lismalar kapsaminda farkli dillerde yayinlar
hazirladik. 8 ayri dilde yayinladigimiz Konya
Tanitim Kitabr ve Sektér Tanitim Kitaplarinin
yurt disinda dagitimini gergeklestirerek hem
sehrimizin hem de sektorlerimizin tantimini
gerceklestiriyoruz.

2013 yilinda gergeklestirdigimiz  Calistayi-
mizda ihracatcilanmiza destek olmak icin
Konyada Dis Ticaret Merkezi kurma projesi
Uzerinde calisacagimizi ifade etmistik. Dis
Ticaret Merkezimin 2019 yili icinde faaliyete
gegecek sekilde hazirliklarimizi tamamla-
digimizin - mdjdesini paylasmak istiyorum.
MEVKA ile ylrittigimUz proje kapsaminda
Konya Ticaret Odasi olarak ilimiz ve bdlgemiz
ihracatini, ihracatgr firma sayisini ve ihracat
pazarlarini ¢esitlendirmeye ve artirmaya yo-
nelik firmalarimiza danismanlik ve rehberlik
hizmeti sunacagiz.

178 Ulkeye ihracat yapan Konya, ihracatgl fir-
ma sayisi ile nitelikli Grin ihracat ve ihracat
cesitliligi ile bugtne kadar yakaladigi basa-
nyr ihracatcilanyla ortak akil cercevesinde
daha ileriye taslyacaktr. Dizenledigimiz 2.
Calistay'in da sehrimiz ihracatini daha ileriye
gotirme adina bir basamak olusturacagina
inanyoruz. Calistayimizdan ¢ikacak sonug-
larla hem yeni hedefler belirleyecegiz hem
de projelerimizi gelistirme noktasinda yeni
fikirleri degerlendirecegiz. llgili kurumlarla
paylasilacak Calistay Sonug Raporu ile kamu-
nun ve 6zel sektorlin bir arada calismasina da
6nclluk edecegiz.

Selcuk OZTURK
Konya Ticaret Odasi Bagkani
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskan Yardimcisi
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_T{RKIYE ODALAR V

REEL SEKTOR VE FINANS SEKTORU
KONYA’DA BIR ARAYA GELDI

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ve Turkiye Bankalar Birligi (TBB) Yone-
tim Kurullari, Konya'da bir araya geldi.

Konya Ticaret Odasi, Konya Ticaret Borsa-
si ve Konya Sanayi Odasi ev sahipliginde
dizenlenen Reel Sektor ve Finans Sek-
tort Diyalog Guglendirme Toplantisina
TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ile
TBB Bagkani Huseyin Aydin bagkanli-
ginda reel sektor ve finans sektériinden
st duzey temisilciler katildi. Uluslararasi
piyasalarda ve Turkiye ekonomisinde
yasanan son gelismeler, para ve serma-
ye piyasalarindaki son durumla oneri
ve beklentileri degerlendirildigi toplanti
Oncesinde TOBB Baskani Hisarciklioglu,
TBB ile TOBB'un ortak diizenlendigi ve
ilkini Istanbulda, ikincisini diin Denizlide
yaptiklar diyalog toplantilarinin tigtincu-
sinU de Konyada gerceklestireceklerini
ifade etti.

Dizenlenen toplantilar ile reel sektor
ile finans sektoriintn birbirini daha iyi
anlayacagini ve ortak ¢ozimler gelistire-
cegini belirten Hisarciklioglu, “Bu sikintili
sUreci birlikte calisarak atlatacagiz. Finans
sektory, reel sektdre ve KOBI'lere kan aki-
sini saglayan damarlardir. Dolayisiyla biri
kotd durumdayken, digerinin iyi durum-
da olmasi beklenemez. icinde bulundu-
gumuz surecte, her iki sektorin de giic-
lendirilmesine ihtiyag var” dedi.

Bu kapsamdaki onerilerini  hikimete
ilettiklerini ifade eden TOBB Baskan,
"Huseyin Aydin Baskanimiz da sag olsun,
onun da buyuk ¢abalaryla, bankalarimiz,
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reel sektdre yeni imkanlar sunmaya bas-
ladi. Elbette tUim bunlar yaninda, baska
onlemler de gerekiyor. Reel sektorin
ve ozellikle de KOBIlerin finansmana
ulasma imkanlarinin acik tutulmasi, ha-
yati dnemde. Bu konuda son dénemde,
kamu bankalarinin daha aktif oldugu
gorlyor ve kendilerine ayrica tesekkdr
ediyorum” seklinde konustu.

Reel sektor ile mali sektdrin ayni gemi-
de yolculuk ettiginin bilincinde olduk-
larini vurgulayan Hisarciklioglu, “Birlikte
hareket etmek, birbirimize destek olmak
durumundayiz. Son dénemde ekono-
mide olumlu gelismeler de var. Dis ti-
carete iliskin rakamlar, doviz gelir-gider
durumunda bir dengelenme basladigini
gosteriyor. Ancak ekonomideki canlan-
ma heniz istedigimiz noktada degil. Bu

konuda Odalarimiz ve Borsalarimizdan
gelen, bizim de hukimete ilettigimiz
vergi indirimlerinin hayata gecti. Hukd-
metimiz ilk adimi boylece atti. Bu dnlem-
ler piyasaya moral verdi, ticareti destek-
ledi” dedi.

Hisarciklioglu tim bu ¢alkantilarin gecici
olduguna inandiklarini, Turkiyenin te-
mellerinin saglam oldugunu soyledi.

Bu slrecten gecerken, Uretici, tlccar ve
sanayicinin, ticaret, Uretim ve istihdam
kapasitesini korumak gerektigine dikkat
ceken Hisarciklioglu, “Ben asla karamsar
olmadim, olmam da. Son 25 senede, i¢
ve dis kaynakli, onlarca kriz ve calkanti
yasadik. Hepsinin de Ustesinden geldik
ve yola devam ettik. Yeter ki enseyi ka-
rartmayalim. Saflarimizi siki tutalim” dedi.

E BORSALARE
YALOG GUGCLENDIRME L



iRLIGI
-OPLANTISI

“Reel sektor ile finans sektori ayni
gemideyiz”

Turkiye Bankalar Birligi Yonetim Kurulu
Baskani Huseyin Aydin ise, “Reel sektor
ile finans sektdri ayni gemideyiz. Cok sa-
yida dizenleme yapildi. Prensip kararlari
aldik, Bankalar Birligi olarak yasal dtizen-
lemeler yaptik. Bunlarin pratik uygula-
malarini bire birle, soru-cevapla bugiin
Konyada KOBI'lerin baskentinde bu isi
tartisacagiz. Ulkeyi kans kans dolasaca-
§iz. Hep bir seyin altini ¢iziyoruz; insan
olma nazarinda hepimizin eksigi, noksani
olabiliyor,zaman zaman farkli davranislar
sergiliyoruz. Ama nihayetinde hepimizin
bir tane amaci var, Ulkenin bilangosunu
bayutmek, Ulkeye katki saglamak. Bu
konuda butdn gayret gosterenlere el
birligiyle finans sektord olarak, bankacilik
kesimi olarak katkida bulunmaya devam
edecegiz"ifadelerini kullandi.

Konusmalarin ardindan is aleminden ge-
len sorular cevaplandirildi.
Daha sonra odalar adina kapanis ko-

nusmasi yapan KTO Baskani Selcuk Oz-
tlrk'te TOBB Baskani M. Rifat Hisarcik-
llogluna Turkiye Bankalar Birligi Yonetim
Kurulu Bagkani Huseyin Aydin ve tim
katiimcilara tesekkdr etti. Oztiirk, Tarki-
ye Odalar ve Borsalar Birligimizin degerli
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu ve Turkiye
Bankalar Birligi Yonetim Kurulu Baskani
Huseyin Aydin beye, kamu ¢zel sektor
bankalarimizin genel mudur ve genel
mudar yardimcilarina, Konya Karaman
Bolgesindeki oda baskanlarimiza, meclis
baskanlarimiza, meclis Uyelerimize, sa-
nayicilerimize Konya Ticaret Odasl, Kon-
ya Sanayi Odasi ve Konya Ticaret Borsasl
adina saygiyla selamliyor ve katilimlarin-
dan dolayi cok tesekkir ediyorum.” dedi.
Oztuirk, Reel Sektdr ve Finans sektord
Diyalog Guglendirme Toplantis'nda son
gelismeleri degerlendirdiklerini hatirlata-
rak sdyle devam etti; “Bugun reel sektdr
ve finans sektord ile ilgili Gnemli bir top-
lantyl gerceklestirdik. TOBB Baskani M.
Rifat Hisarciklioglu ve Turkiye Bankalar
Birligi Yonetim Kurulu Baskani Huseyin

Aydin bey sorunlarimizi dinledi. Hepimiz
bu Pazar gtiniinde ¢oluk ve cocugumu-
zun hakkindan alarak geldik. Ulkemiz ve
bolgemiz icin neler yapabiliriz, bunlari
konusmaya, tartismaya geldik. Sayin bas-
kanlarimiza elestirilerimizi ilettik, dertleri-
mizi soyledik, Gnerilerimizi de soyledik.
Dertlerimizi, sikintilarimizi  paylasmaya
devam edecegiz. Neticede bu Ulke bizim.
Guzel bir atasoz( var. ‘Kara gun kararip
kalmaz' denir. Ulke olarak hep beraber bir
ekonomik zorluktan gegiyoruz ve bu so-
runlart yasayanlarin bu salonda salonun
temsil ettigi insanlar var. Onlar sorunlari-
ni iletti. Insallah yasanan sorunlar en kisa
zamanda ¢dzUmlenir. Tekrar Umit ediyo-
rum hem bodlgemiz hem Ulkemiz daha
cok daha guzel yarinlara kavusacaktir.
CUnkU bu salonda oturanlar ve herkesin
suna inandigina inaniyorum, bu dinya
en guzel sekilde yasamayi hak eden mil-
let bizim milletimizdir diye inaniyoruz.
Bunun icin hepimiz elimizden geldigince
calistyoruz. Tekrar katilimlarindan dolay
misafirlerimize tesekkir ediyoruz”
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“2. Ihracat Calistay:

e

ve 2018 - 2023 Konya Ihracat Projeksiyonu”

2019’DA HEDEF 2 MILYAR DOLAR
BARAJINI GECMEK

Konya Ticaret Odasi Bagkani Selguk Ozturk 2. Ihracat Galistay'nin agiliginda konustu: “Thracat-
cilarimiz bu tlkenin gizli kahramanlaridir. Sehrimizin ulkemizin buyumesine onculuk eden tum
ihracatcilarimiza cani gonulden tegekkur ediyorum.”

Konya Ticaret Odasi'min dizenledigi 2.
ihracat Calistayr ve 2018-2023 Konya
ihracat Projeksiyonu” programi gercek-
lestirildi.

Programin agilisinda konusan Konya Ti-
caret Odasi Baskani Selcuk Oztirk, 2013
yilindan beri direk olarak dis ticaretimizi
olumsuz etkileyecek kiresel gelismeleri
yasadik. Arap Bahari ile baslayan siyasi is-
tikrarsizlik. Glzey sininmizda savas duru-
muna gelen bir Suriye sorunu. Istikrarsiz
bir Irak, dinyadan soyutlanmis bir Iran.
Bunlarin yaninda gelisen ekonomilerin
para sikilastirma politikasina donmesi ve
ticarette korumacilik egilimleri ile artik
para akisinin ve ticaretin kolay olmadigi
bir diinya. Bir yanda 2008 krizinin psiko-
lojik etkilerini Uzerinden atamayan ABD,
fUtursuzca dlinya ticaretini dalgalandirir-
ken, bir yanda ingiltere'nin cikisiyla yara
almis ve gelecedi sorgulanmaya basla-
mis bir Avrupa Birligi. Bugln de ticaret
savaslarinin golgesinde dinyaya daha
fazla agilmanin yollarini ariyoruz. Kiiresel
ekonominin icinde bulundugu durum-
da ya icimize kapanacaktik ya da firsat
olarak degerlendirip fedakarca, cesaret-
le isimize sarlacaktik. iste bu sebeple,
ihracatcilanimiz 6vglyU hak etmektedir.
Sunu acik yureklilikle ifade ediyorum ki
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ihracatcilanimiz bu Ulkenin gizli kahra-
manlaridir. Sehrimizin tlkemizin buyd-
mesine &nclltk eden tUm ihracatcilar-
miza cani goénulden tesekkir ediyorum”
dedi.

llk Calistayin dizenledigi 2013 yilinda
Konya'nin yldzde 0,9 olan ihracat payinin
2018'in ilk 10 ayinda ylUzde 1,06'ya ¢ikti-
gini vurgulayan Baskan Oztlrk, “2013'te
1,38 milyar dolar olan ihracatimiz yizde
13 artisla 2017'de 1,56 olarak gercekles-
mistir. Turkiye'nin ayni dénemde ihracat
artis ise ylzde 3,5 seviyesinde gercek-
lesmistir. 2018 de 1,8 milyar dolara yakin
bir ihracat gerceklestirecegimizi dngor-
mekteyiz. 2019 hedefimiz ise 2 milyar

dolar barajini agmaktir. 5 yillik periyotu
daha geriye tasirsak Konya'nin Turkiye
ortalamasinin ¢ok Uzerinde bir ihracat
artisina imza attigini gorebiliriz” dedi.
Baskan Oztiirk sozlerini

soyle stirdurdii:

Konya Ticaret Odasi olarak sehrimizin
Turkiye ihracatindan aldigi payi yizde 3
seviyesine ¢ikarmak icin programli ola-
rak calismalar yuritmekteyiz. Sehrimiz
ihracatin  gelismesi icin firmalarimizla
birlikte bircok basarili faaliyet gercek-
lestirdik. Ihracatcilanmiza farkli pazarlar
acmak amaciyla; Glney Afrikadan GU-
ney Amerika'ya kadar diinyanin dort bir
kosesinde organizasyonlar dizenleye-
rek Konyalr firmalarimiza yeni isbirlikleri
imkani olusturuyoruz. Ayrica farkli tlke
ve sektorlerden isadamlarini sehrimizde
agirlayarak hem isadamlarimizla bir ara-
ya getiriyoruz hem de sehrimizi ve sek-
torlerimizi tanimalarini saglyoruz.

"Pazar Arastirma ve Pazara Girig Destegi”
projesi kapsaminda hazirlanan “Sektor-
lere Gore Hedef Ulke Tespit Raporu” hiz-
metimizi ihracatcilanmizla  paylasmak-
tayiz. ilimizde imalat ve ihracat yapan
firmalarimiza yurt disinda kolay hedef
pazar bulmalar konusunda onlarin fikir
ve Onerileri alinarak baslattigimiz calisma



ile; belirlenen 8 ana ve 48 alt sektor icin
dinyadaki butun tlkeler ayri ayri tarana-
rak aktif ithalat yapan Ulkeler ile potansi-
yel ithalatcr Glkeler tespit edilmistir.

Bir baska projemiz olan “Konya Bolgesi
Imalat Envanteri” ile sehrimizde faaliyet
gosteren 10.000den fazla firmanin ile-
tisim Urtn ve iletisim bilgilerini dijital
ortamda farkli dillerde yayinlamaktayiz.
Projemiz ile tim dinyadaki ithalatcilar
www listofcompany.com  adresinden
Konyali firmalara ulagmaktadir.
Konya'nin tanitimina yonelik yaptigimiz
calismalar  kapsaminda farkli dillerde
yayinlar hazirladik. 8 ayr dilde yayinladi-
gimiz Konya Tanitim Kitabr ve Sektor Ta-
nitim Kitaplarinin yurt disinda dagrtimini
gerceklestirerek hem sehrimizin hem de
sektorlerimizin tanitimini gergeklestiriyo-
ruz.

Konya Ticaret Odasi Uyelerini e-ticaret
ve e-ihracata yonelmeleri icinde farkli
projeler gelistirerek firmalarimiza destek
olduk.

2013 yilinda gergeklestirdigimiz Calista-
yimizda ihracatcilarimiza destek olmak
icin Konyada Dis Ticaret Merkezi kurma
projesi Uzerinde calisacagimizi ifade
etmistik. Bu Calistayimiz vesilesi ile Dis
Ticaret Merkezi'min 2019 yili icinde faali-
yete gececedinin mujdesini sizlerle pay-
lagmak istiyorum.

MEVKA ile yUrattigumiz proje kapsa-

minda Konya Ticaret Odasi olarak ilimiz
ve bolgemiz ihracatini, ihracatgr firma
sayisini ve ihracat pazarlarini gesitlendir-
meye ve artirmaya yonelik firmalarimiza
danismanlik ve rehberlik hizmeti suna-
cagiz.

178 Ulkeye ihracat yapan Konya, ihracat-
¢I firma sayisi ile nitelikli Grtn ihracati ve
ihracat cesitliligi ile yakaladigr bugtine
kadar yakaladigi basariy! bu salonda da
goraldtgu gibi ortak akil cercevesinde
daha ileriye tasiyacaktir.

Bugln diizenledigimiz Calistay'in sehri-
miz ihracati daha ileriye gotirme adina
bir basamak olusturacagina inaniyoruz.
Buradan c¢ikacak sonuglarla hem yeni
hedefler belirleyecegdiz hem de projele-
rimizi gelistirme noktasinda yeni fikirleri
degerlendirecegiz.  Calistayimizda 16
masada firma temsilcilerimizle 10 bashk
altinda 19 konu tartisilacak. Toplanti so-
nucunda hazirlanacak ve ilgili kurumlarla
paylasilacak rapor ile kamunun ve &zel
sektdrdn bir arada calismasina da éncd-
|k edecegiz.
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ARA MALI iTHALATI VE YERLiLESTiRME
PANELI GERCEKLESTIRILDI

Mevlana Kalkinma Ajansi'nin duzenle-
digi, tlkemizin ve bolgemizin ithalat ka-
lemlerinin basinda gelen ara mallarinin
hem dlkemizde hem de bolgemizde
Uretilebilirligi konusunda farkindalik olus-
turmak amaciyla“"Ara Mali ithalati ve Yerli-
lestirme”konulu panel gerceklestirdi.
Moderatorligind Dinya Gazetesi Genel
Yayin Yonetmeni Hakan Guldag'in yaptid
programda, Konya Ticaret Odas! Baskani
Selcuk Oztiirk, Konya Sanayi Odasi Bas-
kani Memis Kitikcd, Karaman Ticaret ve
Sanayi Odasi Baskani Mustafa Gokhan
Alkan ve Sanayi ve Teknoloji Bakanhg
Genel Sanayi Hizmetleri Daire Bagkani Dr.
Ali Murat SUrekli panelist olarak yer ald.
Panelin acilis konusmasini yapan Mev-
lana Kalkinma Ajansi Genel Sekreter
Vekili Savas Ulger, “2019 yilinda cikilmasi
planlanan mali destek programi ile ithal
ara mallarinin bolgemizde Uretilmesi
calismalan desteklenecektir. Bdlgemizin
Uretim potansiyeline baktigimizda sade-
ce bakanlhigimizin belirledigi ithal Grtn
gruplarinin degil, bu Grin gruplarinin
disinda kalan ve ithal kalemlerimizde yer
alan Urtinlerin de Konya ve Karaman sa-

nayisinde Uretilebilecegine inaniyoruz”

seklinde konustu.

Konya Valisi Sayin Clneyit Orhan Toprak
da "Konya, tarimin yani sira ¢ok ciddi bir
sanayi ve ticaret merkezi konumundadir.
Konyada ara mallar dahil olmak Uzere
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sanayi Uretiminin ¢ok yaygin oldugunu
gordik. Ara mallar, ithalatimizin yizde
701ini olusturuyor. Bunu azaltmak icin
herkes elini tasin altina koymalidir. Sa-
dece belirlenen 43 Grindn degil, diger
ithal kalemlerinin de bu topraklarda ya-
pilabilecegine inancimiz tamdir. Bu ko-
nuda ajansimiz da calismalar baglatmig
ve sonuca donuk somut adimlarla ilerle-
mektedir. Bu panelin ciddi anlamda mil-
lesmenin, yerlilesmenin baslangic adimi
olmasi en biylk beklentimizdir” ifadele-
rini kulland.

Acilis konusmalarinin ardindan Dinya
Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Hakan

Guldagin  moderatorliginde panelist-
ler Konya Ticaret Odasi Baskani Selcuk
Oztiirk, Konya Sanayi Odasl Baskani Me-
mis KitUkcd, Karaman Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani Mustafa Gokhan Alkan ve
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Genel Sana-
yi Hizmetleri Daire Baskani Dr. Ali Murat
Surekli, ithal ara mallarinin Glkemiz ve
bolgemizde Uretiimesinin dnemine de-
ginerek, kendi kurumlarinin bu alanda
yapmis oldugu calismalar hakkinda bil-
giler aktardi.

Panel, katilimcilardan gelen sorularin pa-
nelistler tarafindan cevaplanmasi ve aile
fotografinin ¢ekilmesi ile son buldu.




KTO’DA SEKTOR ISTISARE TOPLANTILARI

DEVAM EDIYOR

Konya Ticaret Odasi tarafindan sektorel
sorunlarin tespiti ve ¢ozim Onerileri-
nin olusturulmasi amacliyla dtizenlenen
sektor istisare toplantilari devam ediyor.
insaat ve petrol sektdrinden (yelerle
yapilan toplantilarin ardindan Gglncd
toplantida Gayrimenkul ve konaklama
sektoriinden Uyelerle bir araya gelindi.
62. Meslek Komitesinden Uyelerin katil-
miyla gerceklestirilen toplantinin agilisin-
da konusan Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimaisi Mustafa Blytkegen “Gayrimenkul
ve Konaklama Faaliyetleri Meslek Komi-
temizden Uyelerimizle birlikte sektdrde
yasanilan sorunlara ¢6zim onerileri ge-
tirmek, Uyelerimizin taleplerini dinlemek
amaclyla organize ettigimiz toplantimizin
hayirli olmasini diliyorum”dedi.

62. Meslek Komitesi Baskani Ahmet Pa-

muk da “Komitemiz Gyelerimizin sektor-
leri ile ilgili sorunlarini tespit etmekte ve
¢6zUm Uretme noktasinda ¢alismaktadir.
Bugiinkd istisare toplantimiz ile Gyeleri-
mizden bire bir sorunlarini dinleme firsa-
tI bulacagiz. Tim Gyelerimizin sorunlarini
paylasmasi icin son derece verimli bul-
dugumuz istisare toplantilarini diizenle-
meleri dolayisiyla Oda yonetimimize ko-
mitelerimiz adina tesekkir ederim”dedi.
Konusmalarin ardindan séz alan kati-
limcilar sektorleri ile ilgili taleplerini dile
getirdiler.

Konya Ticaret Odasi Baskani Selcuk Oz-
tirk de degerlendirme konusmasinda
Baskan Ozturk, “Bildiginiz gibi Oda ola-
rak, meslek komitelerinde kayith tim
Uyelerin  sektorlerine iliskin sorunlarini
ve ¢ozUm dnerilerini ele almak, her tarl

talep ve dnerilerini dinlemek amaciyla is-
tisare toplantilar dizenledik. 2015 yilinin
Aralik ayinda sizlerle gene 62. Meslek ko-
mitemizin istisare toplantisinda bir araya
gelerek sektorlerinizle, islerinizle ve Oda-
mizla ilgili talep, goris ve onerilerinizi
degerlendirdik. Toplantinin sonucunda
hazirlanan raporu hikimetimizle, eko-
nomi yonetimimizle ve ilgili kurumlarla
paylastik. 2017 yilindan beri konut sek-
torinUin yavaslamamasi amaciyla huku-
met tarafindan cok sayida tesvik uygu-
lamaya kondu. Bunlarin basinda KDV ve
tapu harci oraninda indirime gidilmesi
yer aliyor. Konut sektor, faiz oranindan
en ¢ok etkilenen sektorlerin basinda ge-
liyor. Bu ylzden ¢ok sayida banka konut
faizinde indirime gittiklerini acikladi. Bu
etkilerle 2017'de nispeten iyi olan isler
2018de beklentiyi karsilayamadi. 2018'in
ikinci yarisindan itibaren Turkiye'nin yUk-
sek kur ve yiiksek faiz patikasina girmesi
bircok sektorimuizl olumsuz etkiledi ve
etkilemeye devam edecek. Emlak sekt®-
rd de genel ekonominin durumundan
en fazla etkilenen sektorlerin basinda
gelmektedir. Kredi maliyetlerindeki yiik-
seklik, yerli ve yabanci yatinmcilardan ye-
terli talep alamama, insaat sektdriindeki
gerileme gibi genel sebepler sektord-
mUzin 2018 yilinda zorlanmasina sebep
oldu”dedi.
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HABER TURU

32. CACCI KONFERANSI

Cumhurbagkanlidr himayesinde TOBB
ile Asya Pasifik Ticaret ve Sanayi Odala-
rn Konfederasyonu (CACCI) is birligiyle
dizenlenen 32. CACCI Konferansina
katildik. 28 Glkeden yaklasik 3 milyon sir-
ketin temsil edildigi Asya Pasifik Ticaret
ve Sanayi Odalarn Konfederasyonu'nun

32. Konferansi Istanbulda gerceklestiril-
di. ki gtin stiren konferansa 28 tilkeden,
400% yakin is adami, bankaci ve meslek
Orglt yoneticisi katildi. Turk is dunyasi ile
Asya-Pasifik pazarini bulusturan ekono-
mi zirvesi kapsaminda cesitli programlar
gerceklestirildi.

MEVKA GENISLETILMIS
YONETIM KURULU TOPLANTISI

Mevlana Kalkinma Ajansinin, her ay mu-
tat olarak gerceklestirdigi Yonetim Kurulu
Toplantisi Kasim ayi icinde "Milli Teknoloji,
GUclU Sanayi Hamlesi Yolunda Sanayimi-
zin Gelecegi: Sorunlar ve Cézim Oneri-
leri” giindem maddesiyle genisletilmis
olarak gerceklestirdi. Konya-Karaman
bolgesi sanayimizin sorun, talep ve bek-
lentilerinin degerlendirmeleri ve Sanayi
ve Teknoloji Bakanhigrnin  énimuzdeki
doénem calismalarina 1sik tutacak katki-
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larin alinmasinin amaclandidr toplantida
“Finansmana Erisim (isletme ve Yatinm
Sermayesi), Beseri Sermaye, Kurumsal
Yapilanma, Fiziki Altyapl, Ulusal ve Ulus-
lararasi Pazara Erisim ve Tutunma, Uretim

Maliyetleri, Devlet Destekleri, Kalite ve
Markalasma, Profesyonel Danismanlik
Gereksinimi, Mevzuata Dair Sorunlar,
Ekonomik Belirsizlik” gibi konular ayrintili
olarak ele alindi.




Bursa Valiligine atanan Konya Valisi Yakup Canbolat Konya Ti-
caret Odasi'na veda ziyareti gerceklestirdi. KTO Bagkani Selguk
Oztiirk, “Gérev slresince sehrimize yaptigi tim hizmetlerden  dedi.

INGILTER

BUYUKELCISI'NDEN
ZIYARET

Ingiltere'nin Tdrkiye Blyukelgisi Dominick Chilcott ve beraberindeki heyet, Konya
Ticaret Odasini ziyaret etti. Konuk BlyUkelci'Ayi kabul eden Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Hasan Hiseyin Karapinar Konya ekonomisi ve Oda faaliyetleri hakkinda
bilgi verdi.

(FalaF4
g YA TICARET £33
. CHAMBER OF OO

¥ 37 Nz

ZIYARETI

ve harcadigi emekten dolayi Sayin Valimize tim hemserilerimiz
adina tesekkur ediyor, yeni gorevinin hayirli olmasini diliyorum”

KARDES ODA
PROTOKOLU
IMZA TORENI

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO)
ile Konya Ticaret arasinda kardes oda
protokolini imzaladik. ATSO ile karsi-
ikl isbirligini artirmak, bilgi ve deneyim
paylasimiyla hizmet kalitesini gelistirmek
amaciyla imzalanan “kardes oda proto-
kolt" ile Odalarimizin birbirleri ile olan
bagini kuvvetlendirecek, tyelerimize or-
tak alanlarda calisma imkanlari sunacak,
Avrupa Birligi Projeleri basta olmak tzere
ishirligini gelistirecegiz.
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KTO’DA DIJiTAL DONUSUM

ETICARET VE E-IHRACAT
EGITIMI DUZENLENDI

Konya Ticaret Odas'nda duzenlenen
egitimde Dijital Dontstm, E-Ticaret ve
E-ihracat anlatildi. TOBB, Konya Ticaret
Odasl ve E-Ticaret merkezi isbirligiyle dU-
zenlenen egitime E-Ticaret merkezi Ko-
ordinatdrt Sami Altinkaya, TOBB Meclis
Baskan Yardimcisi Merter Ozdemir, 3Gen
Teknolojiden Engin Ozgen, E-Ticaret
Merkezi Direktéri Mehmet Erdemi, Eres
Medyadan Yilmaz Eres egitimlere konus-
maci olarak katild.

iki gin stiren Dijital D&nuistim, e-ticaret
ve e-ihracat egitimleri TOBB himayesin-
de ve sektor paydaslarinin destekleri ile
81 ili kapsayacak sekilde planlandi. Her
ildeki STK'larin organizasyonel katkilari
ve ishirligi cercevesinde gerceklestirilen
egitimlerin temel amaci KOBI'ler icin di-
jital dinyada is yapabilme kabiliyetini
e-ticaret ekosisteminin saglayacadi fay-
dalari artirmaya yonelik olarak planlandi.
Egitimler, E-Ticaret Ekosistemi ve dijital
dontsimden, verimli ve sdrdUrulebilir

Haber-Foto: Yasemin KAYA

bir is modeli Gretmeye kadar bir¢ok ko-
nuyu ele almaktadir.

Egitimde; Turkiye ve Dinyada kullanilan
E-Ticaret platformlari ve Tanimlar, dijital is
yapis bicimleri ve E-Ticaret ekosistemleri,
E-Ticaret 6n aray(z tasarimlar ve uygula-

malar, E-Ticaret 6deme yontemleri, kar-
go ve lojistik entegrasyonlari, E-Ticaret
ve vergi mevzuatl, mali isler yonetimi,
E-Ticaret hukuku, E-Ticaret personel ih-
tiyaci ve insan kaynaklarr ydnetimi, CRM
ve musteri iliskileri yonetimi, Grtin fotog-
raflari ve web icin gorsel optimizasyon,
e-Ticarette pazarlama ve dijital reklam
yonetimi, E-Ticaretde sosyal medya pa-
zarlama ve icerik yonetimi alan adi segi-
mi ve E-Ticaret sitesi barindirma, dijital
donistm, E-Uygulamalar ve bulut sis-
temleri, sektor, kategori ve Urlinlere gore
ulusal ve uluslararasi satis platformlari
secimi, E-Ticaret ve E-lhracat icin dijital
drn bilgisi olusturma- entegrasyonlar,
E-Ihracat, ulusal ve uluslararasi pazaryer-
leri, E-Ihracat/E-Ticaret saha operasyonu,
depo ve iptal/iade yénetimi basliklar ele
alind.

Katiimcilarin yogun ilgi gésterdigi prog-
ramin sonunda gelen sorular cevaplan-
dinldi.
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KTO’DA TASINIR REHNI BILGILENDIRME
TOPLANTISI YAPILDI

Ticari Islemlerde Tasinir Rehni hakkinda
KTO'da bilgilendirme toplantisi yapildi.
Toplantiya KTO Meclis Uyelerinin yani
sira; banka temsilcileri ve Uyeler katildl.
Toplantinin acilisinda konusan KTO Yo-
netim Kurulu Uyesi Mehmet Cakir sunlar
soyledi, “ Her tdrll olumsuzluga ragmen
Tarkiye ekonomisi, makroekonomik gos-
tergeleri ile dinya ekonomileri icinde
ayrissa da reel sektorlin artan risklerine
ek olarak 20181n ikinci yarisindan itiba-
ren Turkiye'nin yiksek kur ve ylksek faiz
patikasina girmesi bircok sektdrimuiza
olumsuz etkiledi ve etkilemeye de de-
vam edecek. Yeni Ekonomi Programi'nin
ongorilerinde de 2019'un da ekonomi-
miz icin kolay bir yil olmayacadi acikca
gorultyor. Kabul etmeliyiz ki kisa vadede
kolay bir dénemden ge¢meyecegiz. Bu
zor dénemi en az zararla atlatmak icin
devlet — &zel sektor isbirligiyle calismak-
tayiz. Ticaret Bakanligimiz ve Turkiye Oda-
lar ve Borsalar Birligimiz birlikte hareket
ederek bu strecte firmalarimizin sorunla-
rini tespit etmek ve ¢ozim dretmek igin
cesitli farkli projeler gelistirmekte, yasal
mevzuati firmalarimiz lehine iyilestirmek-
tedir. Ekonomimizin icinde bulundugu
bu dénemde reel sektérimizin en
cok ihtiyac duydugu konu finansmana
kolay erisimdir. Bugunku toplantimizda
finansmana erisim cesitlerinden biri olan
“Teminat Olarak Tasinir Rehni” konusunu
degerlendirecegiz" diye konustu.

Ticaret Bakanligy i¢ Ticaret Genel Miiduir-
14U Daire Baskani M. Micahit Arvas ise
konuyla ilgili bir sunumu yapti. Arvas, ko-
nusmasinda, dtinyadaki isletmelerin ser-
maye yapis ile bankalar tarafindan rehin
olarak kabul edilen varlik tirleri arasinda

onemli farkliliklar bulundugunu ifade
etti. Arvas, isletmelerin sermaye yapisinin;
ylzde 44'Unl makine, ekipman ve ben-
zeri varliklar, ylzde 34'UnU alacaklar ve

Haber-Foto: Beyza GUNENDI

yalnizca ylzde 22'sini tasinmaz varliklarin
olusturdugunu séyledi. Arvas konusma-
sinda su ifadelere yer verdi;"Bankalar kredi
karsiiginda yUzde 73 oraninda tasinmaz
rehni talep ederken, bu oran tasinirlaricin
ylzde 27'ye gerilemektedir. Dolayisiyla,
isletmeler ile kredi arz edenlerin talep ve
beklentileri birbiriyle 6rtismemektedir.
Bankalar, kredi karsiligi olusan alacaklarini
tasinmaz varliklar ile teminat altina almak
isterken, isletmelerin sermaye yapisi bu
talepleri karsilamaktan uzak kalmaktadir.
Bu durum, kredi piyasalarinda etkinsizlige
sebebiyet vererek, isletmelerin finansma-
na erisimini zorlastirmaktadir’ 7 tlkedeki
reform calismalar kapsaminda, mevzuat
dizenlemesi yapilarak bildirim esasina
dayali bir ‘Rehinli Taginir Sicil Sistemi’ ku-
ruldugunu anlatan Arvas, “Dinya Ban-
kasi tarafindan 2013 yilinda yayimlanan
bir arastirmaya gore reform calismalari
kapsaminda tasinir sicil sistemi kurulan
Ulkelerde; finansmana erisim saglayan
firmalarin ylzde 8 oraninda arttig, faiz
oranlarinda ytzde 3 oraninda bir dusts
yasandig, kredi vadelerinin 6 ay uzadigi
ve bankalar tarafindan finanse edilen is-
letme sermayesinin ylzde 10 arttidi tes-
pit edilmistir” diye konustu.

Halk Bank Blsan Sube Mudurtd, Ugur
Parmaksiz, Vakif Bank Konya Merkezi
Sube MUdUri Vedat Sézen, Arpesan Ma-
kine Ltd. Stiden Mehmet Uziimct, Konya
Seker Sanayi Ve Ticaret ASden Mehmet
Gogmez "6750 Sayill Kanun'un Amacr,
“Tasinir Rehni Tarleri’, “Teslime Bagli Tasi-
nir Rehni” “Alacaklinin Haklar” “Rehin Soz-
lesmesi Sekli”, “Rehinli Tasinir Sicili”ve “Tur-
kiye'de Tasinir Sicil Rehin Sistemi (Tares)”
gibi konularda katilimcilara bilgi verdi.
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TOBB “MAHIR ELLER”
ICIN HAREKETE GECTI

TOBB onderliginde ve TEPAV ortakhginda Avrupa Birligi finansmani ile hayata

gecirilen ve Konya'nin da aralarinda bulundugu 12

i kapsayan "Mahir Eller Pro-

jesi" ile 30 bin kisinin mesleki becerisi belirlenecek, 20 bin kiginin yetkinligi belge-

lendirilecek, 3
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Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
tarafindan Turkiye Ekonomi Politikala-
rn Arastirma Vakfi (TEPAV) ortakliginda
gegici koruma altindaki Suriyelilerin ve
vatandaslarimizin istihdam edilebilir-
liklerini artirmak amaciyla baslatilan ve
Konyada Ticaret Odasi isbirliginde 12
ili kapsayan Mahir Eller Projesinin acilis
toplantisi TOBB Baskani M. Rifat Hisarcik-
lloglunun ev sahipliginde; Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Zim-
rat Selcuk ile AB Delegasyonu Baskani
Blyukelgi Christian Berger'in katiimiyla
gerceklestirildi.

TOBB Baskani M. Rifat Hisarcikliogluy,
programin agilisinda yaptigi konusma-
da projenin hayata ge¢mesini saglayan
Sosyal Hizmetler ve Aile Bakani Zehra
ZamrUt Selcuk’a, Proje kapsaminda ya-
pici ve yonlendirici yaklasimi icin Avrupa
Birligi Turkiye Delegasyonuna ve projeye
sagladigr mali destek icin de Avrupa Birli-
gi'ne tesekkur etti.

TOBB Baskani Hisarciklioglu, burada yap-
1§ konusmada, Turkiye'nin 2. Dinya
Savagindan sonraki en agir siginmaci
sorunuyla karsi karstya oldugunu soy-
ledi. Suriye i¢ savasinda 7 milyon Suri-
yeli'nin Ulkelerini terk etmek zorunda
kaldiklarina dikkati ¢eken Hisarcikliogluy,

bin kisiye de istihdam saglanacak.

bu insanlarin yarsinin Turkiyede misa-
fir edildigini dile getirdi. Hisarciklioglu,
Turkiyede bulunan Suriyelilerin hayatini
kolaylastirmak icin, 32 milyar dolar har-
cama yaplldigina isaret ederek, “Bolge-
mizde huzur ve stikuneti saglamak adina
yaralari sariyoruz. Zira biliyoruz ki huzur
olmadan ticaret olmaz, ticaret olmadan
da zenginlik olmaz. Dolayislyla, siginmaci
meselesi, siyasi oldugu kadar ekonomik
yonU de olan bir konudur. Devletimiz
siyasi olarak yaralarin sarilmasi icin ¢alisir-
ken, biz de ekonomik olarak yaralarin sa-
rilmasi icin ugrasiyoruz. diye konustu. Bu
projeyle oncelikle gegici koruma altin-
daki Suriyelilerin en yodun bulundugu
Adana, Bursa, Gaziantep, Hatay, istanbul,
Izmir, Kayseri, Kilis, Konya, Mardin, Mersin
ve Sanlurfa'ya odaklanildigini vurgula-
yan Hisarciklioglu, Mahir Eller Projesi ile
mesleki yeterliligi, birikimi olan ve daha
iyi calisma kosullarr arayan insanlara do-
kunmayi hedeflediklerini bildirdi.

“Hikimetimiz burada da yanimizda
oldugunu gosterdi”

Hisarciklioglu, projeye katilanlarin hem
daha kolay is bulabilecegini hem de
firmalara ve Turkiye'ye katki saglaya-
caklarini belirterek, sunlar kaydetti: “12



sehrimizde yer alan tUm firmalarmizi,
‘birlikte yasamak ve birlikte calismak igin’
gondilld isveren olmaya davet ediyorum.
HUkUmetimiz, burada da yanimizda ol-
dugunu gosterdi. Firmalarimiza, proje
kapsaminda ilk kez istihdam edilecek
gecici koruma altindaki Suriyeli call-
sanlar icin tesvik verilecek. Calisma izni
Ucretleri ve yeni istihdam ettigi kisinin
toplam maliyetinin ylizde 10'u, proje
stresince 6 ay boyunca karsilanacak. Is-
verenlerimiz, bu proje kapsamdaki ttim
sUrecler icin 12 sehrimizdeki odalarimiz-
dan danismanlik alabilecek”” Bu projenin
sadece bir istihdam projesi olmadigini
ifade eden Hisarciklioglu, projeyle 30 bin
kisinin mesleki yetkinliklerinin ve beceri-
lerinin artirlmasinin saglanacagini soyle-
di. Hisarciklioglu, projenin tamaminda,
Suriyeli siginmacilar ile Tirk vatandaslari
arasinda yUzde 35-65 oranini korumaya
calistiklarini vurgulayarak, “Bundan sa-
dece siginmaci kardeslerimiz degil, tim
Tarkiye kazancli ¢ikacak! dedi.

ABTURKIYE DELEGASYONU BASKANI
BUYUKELGI CHRiSTIAN BERGER
Avrupa Birligi (AB) Turkiye Delegasyo-
nu Baskani Buyukelgi Christian Berger
ise "Mahir Eller Projesi"ne iliskin olarak
“Temel amag, mesleki yonlendirme, de-
neme ve sertifikalandirma yoluyla sigin-
macilarin istihdam edilebilirligini pekis-
tirmek” dedi. BlyUkelci Berger, Suriyede
2011 yilindan bu yana insani bir felaket
yasandigini belirterek, yaklasik 7 milyon
insanin Ulke icinde siginmaci veya mal-
teci konumunda oldugunu hatirlattl.
Suriye konusunda hala siyasi bir ¢dziime
ulasilamadigini sdyleyen Berger, Turkiye
ile Rusya arasindaki Idlib mutabakatina
atifla, “Turk diplomasisi sayesinde Id-
libdeki duruma bir ¢6zim bulundu ve
baska bir insani felaketin 6nline gecil-
di” dedi. Berger, Suriyede 2011de krizin
patlak vermesinden bu yana Turkiye'nin
artan sayidaki siginmacilara ev sahipligi
yapmak icin muazzam caba gosterdigini
soyledi.

Blyukelci Berger, su an Turkiye'de 4 mil-
yon civarindaki kayith siginmacinin yak-
lastk 2 milyonunun calisabilecek yasta
oldugunu animsatti. Is piyasasinda si-
ginmacilar icin sartlarin tesvik edilmesi
gerektigini sdyleyen Berger, “Siinma-
cllarn ise alinmasi ve sirketler ile is ara-
yanlarin bir araya getirilmesi noktasinda
Ozel sektori desteklememiz gerekiyor,

bu son derece dnemli. Bu amag icin bu
proje araciidiyla 15 milyon avro sevk
edildi. Temel amag, mesleki yonlendir-
me, deneme ve sertifikalandirma yoluyla

siginmacilarin istihdam  edilebilirligini
pekistirmek” ifadelerini kullandi. Berger,
AB'nin, siginmacilarin istihdam edilebi-
lirligini ve is piyasasina entegrasyonlarini
desteklemeye devam edecegini, Turk
hukimetinin etkileyici ¢abalarina kat-
kida bulunmaktan gurur duyduklarini
kaydetti.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIiZMET-
LER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani
Zehra ZUmrit Selcuk da Mahir Eller Pro-
jesi'nin 12 ilde toplam 20 bin kisiye ula-
sacagini belirterek, “Bu calismada 3 bin
kisinin istihdam edilmesi multecilerle
birlikte vatandaslarimizin ekonomik uyu-
muna ciddi katki saglayacak”dedi.

Turkiye'nin yaklasik 3,5 milyonu Suriyeli
olmak Uzere 4 milyon mudilteciye ev sa-
hipligi yaptigina dikkati ceken Selcuk,
soyle konustu: “Milteci kardeslerimizin
is becerilerini 6n plana cikartip kendi
vatandaslarimizla birlikte istihdami artir-
mak, ekonomik uyumu giclendirmek
icin calisacagiz. Bu anlamda sanayi ve
ticaret odalarimiza mdulteci kardesleri-
mizin ¢alisma hayatina kazandirilmasina
yonelik calismalarindan dolayi tesekkar
ediyorum. Bu proje ile 12 ilde ylzde 65'i
gecici koruma altindaki Suriyeli, ylzde
35 vatandaslarimiz olmak tzere toplam
20 bin kisiye ulasilacak olmasi &nemli bir
hedef. Bu calismada 3 bin kisinin istih-
dam edilmesi multecilerle birlikte vatan-
daslarimizin ekonomik uyumuna ciddi
katki saglayacak. Yaklagik 15 bin kisinin
sinavlarda basarili olmasi ve belge alma-
ya hak kazanmasi is piyasasinin ihtiyag
duydugu nitelikli is glctne kavusmasl

adina da 6nemli bir adim. Mesleki bece-
rileri belgelendirilmis kisilerin istihdam
edilmesini tesvik etmek icin asgari Ucre-
tin ylzde 10'u ve SGKisveren primlerinin
tamaminin, 6 aya kadar proje butcesin-
den karsilayacagiz”

3 BIN KiSi iSTIHDAM EDILECEK
Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen
ve 15 Milyon Avro bltceye sahip olan
proje, 12 ilde gerceklestirilecek. TOBB
ile Tdrkiye Ekonomi Politikalari Arastir-
ma Vakfi (TEPAV) ortakliginda ydrtttlen
"Birlikte Yasamak ve Calismak: Gegici
Koruma Altindaki Suriyelilerin Turkiye
Ekonomisine Entegrasyonu - Mahir Eller
Projesi”ile toplam 30 bin kisiye ulasiimasi
hedefleniyor. “Meslegini belgele, farkini
koy ortaya”sloganiyla baslatilan projenin
temel amaci, gegici koruma altindaki Su-
riyeliler ve Turk vatandaslarinin mevcut
mesleki becerilerinin belgelendirilmesi
ile istihdam edilebilirliklerini artirmak
olarak &ne ¢ikiyor. iki sene strecek olan
“Mahir Eller Projesi’, Turkiye'de gegici ko-
ruma altindaki Suriyeli nifusunun yogun
oldugu Adana, Bursa, Gaziantep, Hatay,
Istanbul, izmir, Kayseri, Kilis, Konya, Mar-
din, Mersin ve Sanliurfa illerinde uygula-
maya gegirilecek. Bu illerdeki Ticaret ve
Sanayi Odalari isbirligi ile gerceklesecek
proje kapsaminda 30 bin kisinin beceri
haritasi ¢ikartilacak ve mesleki yetkin-
likleri belirlenecek. Bunlarin arasindan
20 bin kisi mesleki yeterlilik sinavlarina
alinacak ve 15 bini belgelendirilecek.
Belgelendirilen kisiler arasindan 3 bin
kisi istihdam edilecek. Ayrica 2 bin kisi de
Turkge dil kurslarindan yararlandirilacak.
Gegici koruma altindaki  Suriyelilerin
meslek edindiriimesine yonelik 12 ili
kapsayan “Mahir Eller Projesi” Konya Ti-
caret Odas! blnyesinde kurulan Proje
Ofisi'nde ydrutulecek.
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SEKTOR DANISMANLIGI PROJESI

SAYESINDE AKADEMIK BILGI,
SEKTORUN TECRUBESI ILE BIRLESIYOR

KTO Karatay Universitesi ile MUSIAD Konya Subesi arasinda Sektor Danigsmalig)
Projesime yonelik is birligi protokolt imzalandi. Protokol ile 6grenciler, akademik

]

bilgilerinin yanina sektorun bekledigi donanim ve tecrubeyi de ekleyerek is ha-
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yatina adim atmis olacaklar.

Konya Ticaret Odasi Karatay Universitesi
ile Mistakil Sanayici ve is Adamlan Der-
negi (MUSIAD) Konya Subesi arasinda
Sektodr Danismaligi Projesi kapsaminda
is birligi protokolt imzalandi. Ogrencile-
rin derslerde edindikleri teorik bilgilerin,
sanayi icerisinde uygulama alaninda go-
rdlmesi, bilgi yaninda beceri de kazana-
rak is dinyasina nitelikli eleman olarak
giris yapmasi hedefi ile yola ¢ikilan pro-
jeden bugine kadar 300 sektor danis-
mani énclliginde bin 200'Un Gzerinde

ogrenci yararlandi. Sektor ve is dunyasi
birlikteligini gliglendirmek amaciyla Gni-
versitede diizenlenen torene KTO Kara-
tay Universitesi Mtevelli Heyeti Baskan
Yardimcisi Dr. Bekir Aydogan, KTO Kara-
tay Universitesi Rektdri Prof. Dr. Bayram
Sade, Miitevelli Heyeti Uyeleri, MUSIAD
Konya Sube Baskani Omer Faruk Okka,
MUSIAD Lyon Sube Baskani Adil Dén-
mez, sektor danismanlari, akademisyen-
ler ve 6grenciler katildl.




“Universite-is Diinyasi Biitiinlesmesi-
ne Vesile”

Is dunyasi ile Gniversiteyi bttinlestirme
noktasinda c¢alismalar gergeklestirdik-
lerini aktaran KTO Karatay Universitesi
Mutevelli Heyeti Baskan Yardimcisi Dr.
Bekir Aydogan, “MUSIAD Konya Subesi
ve Universitemiz arasinda gerceklestiri-
len Universite-is dtnyasi butlnlesme-
sine de vesile olan Sektoér Danismanlid
Projesi protokolUndn hayirli olmasini di-
liyorum. Sektdr Danismanligi Projesi ayni
zamanda ahilik geleneginin bir uzantisi
niteligindedir. Bugline kadar bin 227 6g-
renci, 300 sektdr danismani aracilidiyla
projeye dahil olmustur. Proje ile 6gren-
ciler hocalarindan &grendikleri bilgilerin
yaninda pratigi de katmakta, 6grenci
ve sektdr danismani arasinda usta-girak

iliskisi olusmakta, boylece kokli gelenek
KTO Karatay Universitesi araciligiyla ne-
sillerden nesillere tasinmaktadir” dedi.

“KTO Karatayllar Sektér Danismaligi
ile is Hayatinda Bir Adim Ondeler”

Sektér Danigmanligr ddrenciye vizyon,
sektor bilgisi kazandiran, 6grencinin
ufkunu agan ve sektére hazirlayan bir
programdir, diyen Rektor Prof. Dr. Bay-
ram Sade, “Sektér Danismanhid Univer-
sitemize 6zgU, isim hakki KTO Karatay
Universitesime ait bir projedir. Sektér ni-
telikliis kaynagina ihtiya¢ duyuyor, bizler
de bu kapsamda nitelikli insan kayna-
gini yetistirme noktasinda calismalar
yaplyoruz. Sektortn taleplerini merkez
alan bir Universiteyiz. Proje ile 6grenci-
lerimiz sektord taniyarak mezun oluyor.

Universiteden mezun ettigimiz bircok
ogrencimiz kendi sektériinde calisacak,
bu proje ile sektor ¢calisandan ne bekli-
yor onu okulunu bitirmeden 6grenecek,
cevabini sektoér danismanindan alacak.
Mufredatimizi da sektor danismanlari-
mizla istisare sonucu sekillendiriyoruz.
Ogrencilerimizin kariyerlerini yonlendi-
recek bu protokolin onlarin is hayatina
tecrlbe sahibi bireyler olarak baslamala-
rna yardimci olacagina inaniyoruz. Ver-
dikleri desteklerden otirU firmalarimiza,
MUSIAD Konya Sube'sine tesekkir edi-
yor, protokolin Ulkemiz, Universitemiz,
ogrencilerimiz adina hayirli olmasini te-
menni ediyorum! seklinde konustu.

“En Biiyiik Gliciimiiz

Beseri Sermayemiz”

Sektdr Danismanhi@ Projesi bizler igin
biyik oneme sahip, diyen MUSIAD
Konya Sube Baskani Omer Faruk Okka
ise "Ciddi ekonomik gelismeler gosteren
Ulkemizde maalesef katma deger soru-
nu yasanmaktadir. Bu soruna karsi en
blyik glicimUz tlkemizde var olan be-
ser sermaye guctdur. Beserl sermayeyi
aktif hale getirecek calismalar yapmall,
sanayi-Universite is birliklerini glclen-
dirmeliyiz. Bugin imzalanan protokol
ile Universitede kazanilan bilgi sanayide
uygulama imkanina dénusecektir, bu
vesile ile KTO Karatay Universitesine te-
sekkdr ederim! seklinde konustu.
Protokol imza toreninin ardindan kat-
kilarindan &tdrl sektdr danismanlarina
tesekkir belgeleri takdim edildi, 6gren-
ciler ise sektdr danismani firmalar ile fi-
kir alisverisinde bulunarak projeye katki
sagladi.

KASIM 2018 - YENIT IPEK YOLU 21



=il i

SANAYI ISLETMELERINDE VERIMLILIK

CALISMALARI VE BASARI HIKAYELERI

Konya Ticaret Odasi (KTO) Karatay Uni-
versitesi ile Konya Bilim, Sanayi ve Tek-
noloji Il Mdirligi tarafindan Birlesmis
Milletler Kalkinma Program (UNDP Tur-
kiye) is birliginde duzenlenen “Sanayi
isletmelerinde Verimlilik Calismalar ve
Basari Hikayeleri” konferansi KTO Karatay
Universitesinde gerceklesti.

KOBI'lere yonelik Model Fabrika Projesi
ve Enerji Verimlilik Haftasi etkinleri cer-
cevesinde diUzenlenen programa KTO
Karatay Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Bayram Sade, Konya Teknik Universitesi
Rektérii Prof. Dr. Babir Ozcelik, Sanayi
ve Teknoloji Bakanlig Verimlilik Uygula-
malari Dairesi Baskani Dr. Mustafa Kemal
Akgul, Konya Sanayi ve Teknoloji Il M-
dird Ugur Ozalir, SGK Konya Il Midurd
Murat Mustafa Yavuz, sektor temsilcileri
ve dgrenciler katildi.

Rektor Sade: “Konya

inovasyon Noktasidir”

Enerji verimliligine vurgu yaparak, ener-
jiye ulasmanin dogal bir ihtiyag oldugu-
nu belirten Rektor Prof. Dr. Bayram Sade
“Guvenli yasamak icin enerjiye ulasmak
en onemli ihtiyaclardan biridir. Verimlilik
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konusunda model fabrikalar ve katilimci
firmalanmizdan fikirler edinecegiz. Uni-
versiteler bilgi kaynagi olarak énem arz
etmektedir. Bu konuda yapilan is birlikle-
rini de dGnemsemekteyiz. Sehrimiz ortak
bir sanayi kentidir. Konya; Ar-Ge tasarim
merkezleri, 1 milyon dolarin Uzerine
cikan ihracatlar ile inovasyon noktasi
konumunda bir sehirdir. Universite bin-
yesinde kuracagimiz Akilli Teknolojiler
Merkezi de dijital dontsimlere oncl
olacaktir’ifadelerine yer verdi.

Enerjinin dinya dengelerini sekillen-
dirdigini belirten Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi Verimlilik Uygulamalari Dairesi

Baskani Dr. Mustafa Kemal Akgl, "Her
seyi hazir halde gériince, hep var sani-
yorsunuz; alginiz glglendikge, olumlu
dasunceleriniz, rasyonel distnceleriniz
artiyor. Bilimin kapisi, bizim kultGrimuz-
de yice tutulmustur. Unutmayin, insan-
dan deger aldiniz, insana deger vere-
ceksiniz. Bu dinyadaki her sey enerjinin
kavgasidir. Biz enerji igin yasiyoruz. Eger
ki biz sonsuz bir enerjiye sahip olsaydik,
yasadigimiz bir¢cok sorun bugin olma-
yacakti” dedi.

Konya Bilim Sanayi Teknoloji Il Madrt
Ugur Ozalir ise verimlilige yonelik KOS-
GEB destekleri konusunda katilimcilari
bilgilendirerek “Verimlilik konusu haya-
tumizda énemlilik arz etmektedir. Ornek
olarak bakanhigimizin KOSGEBe bagli
isletmelere destedi bulunmakta, model
fabrikalar projesi yapilmaktadir. Verimlilik
toplumun tim kesimlerine yansimalidir”
seklinde konustu.

Enerji verimliligine dikkat ¢cekmek ama-
ayla diizenlenen program, farkli sektor-
lerden katilimcilarin basar hikayelerini
ogrencilerle paylasmasi ile sona erdi.



KTO KARATAY UNIVERSITESI
“SANAL, YALIN VE YESIL TEDARIK ZINCIRI
YONETIMI LABORATUVARI’NIN” KAPILARI

BILIM INSANLARINA ACIK

Yalin, esnek, yesil ve maliyet odakl te-
darik zincirinin énem kazandidi gunad-
muzde, maliyeti disirmek ve hiz icin
sirketler cesitli yonetim anlayislarina
odaklaniyor. KTO Karatay Universitesi de
bu baglamda Yalin ve Yesil Tedarik Zin-
ciri Yonetimi Laboratuvar'ni kurarak bu
alanda gerceklestirilen ¢alismalar biin-
yesinde topluyor.

“Tst International Annual Workshop on
Lean Green SCM" isimli calistayda yalin
ve yesil tedarik zinciri aragtirmalari icin

KTO Karatay Universitesi biinyesinde ku-
rulan sanal, profesyonel yer saglayan bir
e-laboratuvar katilimcilara anlatild.
Rektor Sade: “Sirket Performansini
Artirmada Onemli Bir Nokta”

KTO Karatay Universitesi Rektdrii Prof.
Dr. Bayram Sade, “Is dinyasinin nabzi-
ni tutan bir Gniversite olarak bilimsel
calismalarn her zaman destekledik. Bo-
[Gmlerimizi, mifredatimizi is dinyasinin
ihtiyaglarini da géz éntnde bulundu-

rarak sekillendiriyoruz. Yillar icerisinde
degisim, hiz ve yonetime dair yeni pa-
radigmalar ortaya c¢ikti. Sirketlerin per-
formansini arttirmada ¢nemli bir nokta
olarak gériiyorum bu yenilikleri. Univer-
site olarak 2017 yilinda bu eksende bir
laboratuvar kurduk. Arastirmacilarimizin
calisabilecegi bir elektronik laboratuvari
onlarin hizmetine sunduk. Kapilarimizi
bilim insanlarina sonuna kadar actik”
diye konustu. Selcuk Universitesi Ogre-
tim Uyesi ve KTO Karatay Universitesi Ya-

lin ve Yesil Tedarik Zinciri Yonetimi Direk-
tora Prof. Dr. Turan Paksoy “KTO Karatay
Universitesi Endistri 4.01 Snemseyen bu
eksende onemli calismalar gerceklesti-
ren bir Universitedir. Yalin ve yesil tedarik
zinciri yonetimi konusunda Universite
blnyesinde kurulan sanal laboratuvarda
da 6nemli calismalar geceklestirilecektir.
Bilim insanlar tecribelerini paylasacak,
oOnemli katkilar sunacaktir” dedi.

1.Yalin ve Yesil Tedarik Zinciri Yonetimi
Calistay Southampton  Universitesin-
den Dr. Muzaffer Alim'in “Fiyat Indirim-
lerinden Kaynaklanan Talep Erteleme
Yoluyla Lojistik Sistemlerin Performan-
sinin Artirilmasi’, Ankara Sosyal Bilimler
Universitesinden Dog. Dr. Cagrn Kog'un
"Yesil Arac Yonlendirme” ve Elhadj Lakh-
dar Universitesinden Saddam Hocine
Bouzegag'in “Tedarik Zincirlerinde Geri
Dondsum Faaliyetlerinin Sistem Dinami-
gine Etkilerinin Incelenmesi” sunumu ile
sona erdi.

BILIM INSANLARI DIRENI§ KARATAY
FILM PLATOSU’NA HAYRAN KALDI

Buharadan Konya'ya Irfan Mirasi ve XIll.
Yuzyll Medeniyet Merkezi Konya Ulusla-
rarasi Sempozyumu icin Konyaya gelen
10 Ulkeden 81 katilimcr Direnis Karatay
film platosunu gezdi. “Buharadan Kon-
ya'ya Irfan Mirasi ve XIII. Yizyll Medeniyet
Merkezi Konya Uluslararasi Sempozyu-
mu” icin Konyada bulunan tlkemizden
ve dunyanin farkli Ulkelerinden 81 bilim
insani, Direnis Karatay filminin ¢ekimleri-
nin yapildigi platoyu gezdi. Bilim insanla-
r, gectigimiz Mart ayinda vizyona giren
Direnis Karatay filminde, Mogol saldirilari-
nin yogun bigimde yasandigi dénemde,
zor sartlar altinda Selcuklu Devletinde
Emir Celaleddin Karatay'in onderligin-
de kurulan Karatay Medresesinin basari
dolu kurulus hikayesinin ¢ekimlerinin
yapildigi platoyu da gérme firsati buldu.
Konya'nin bircok tarihi ve kultirel me-

kaninin da gezildigi sempozyum kapsa-
minda katilimcilar, Selcuklu déneminin
canlandirldigi film platosuna hayran kal-
di. Toplamda 86 bin metrekarelik arazide
kurulu olan platoda Kilicaslan Késkd, Sul-
tan Kapisi, Ertas Kapisi gibi tarihi yapilarin
gercede yakin prototipleri yer aliyor. D6-
nem filminin ¢ekildigi ve 13. ylzyil Kon-
yasini tasvir eden Selcuklu dénemine ait
en biytk film platosunu ¢ok begendik-

lerini belirten ziyaretciler “Bir medeniyeti
anlamanin en dnemli unsuru sanatini
anlamaktir. O dénemi anlama noktasinda
onemli bir alan, adeta sanat eseri. Tarih
bu plato ile sekle blrinmus. KTO Kara-
tay Universitesinin ismini aldigi dénemi
bu platoda gérmek gurur verici. Emegi
gecenlere, bizlere o dénemi bu sekilde
gorme firsati verenlere tesekkir ederiz!
ifadelerine yer verdi.
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KONYATICARET ODASI MESLEK KOMITELERI
UYE ZIVARETLERINE DEVAM EDIYOR

19. MESLEK KOMITESi (BEYAZ ESYA VE MOBILYA TOPTAN-PERAKENDE TiCARETI) UYE ZIYARETI

AGIRBASLI BEYAZ ESYA

32. MESLEK KOMITESI
(METALLERIN iSLENMESI iLE
KALIP IMALATI) UYE ZIYARETI
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48. MESLEK KOMITESi (ISITMA-SOGUTMA iLE SIHHi
TESISAT FAALIYETLERI) UYE ZIYARETI

DRC Makina

57. MESLEK KOMITESi (PETROL VE PETROL URUNLERi iMALATI iLE
TOPTAN-PERAKENDE TiCARETi) UYE ZiYARETI
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KTO KARATAY UNIVERSITESI’NDEN

ULUSLARARASI OGRENC(I

KTO Karatay Universitesi, yurt disinda
yasayan Turk genclerine ve uluslararasi
ogrencilere Konyada Universite egitimi
saglamak amaciyla MUSIAD ile dnemli
bir protokol imzaladi. Protokol sayesinde
ogrenciler bulunduklari Glkelerde online
olarak bursluluk sinavina girerek basarili
olduklar takdirde KTO Karatay Universi-
tesi'nde ylizde 25 bursla egitim alma im-
kani kazanmis oldu.

KTO Karatay Universitesi ve MUSIAD yurt
disinda yasayan Turk genglerine ve ulus-
lararasi 6grencilere Konyada Universite
egitimi saglamak amaciyla isbirligi pro-
tokoll imzaladi. istanbul'da bir otelde
gerceklestirilen  toplantida  protokolU
tniversite adina KTO Karatay Universitesi

¥

Tt

0 wr L[]

Miitevelli Heyeti Baskani Selcuk Oztiirk
imzaladi. Protokol sayesinde cifte vatan-
daslik sahibi Tirk gencler ve diger Glke
vatandaslarina KTO Karatay Universite-
sinde 6grenim Ucreti Uzerinden ylzde
25 burs kazanarak istedidi bolumde
egitim alma imkani saglandi. Protokol
sayesinde ogrenciler Turkiye'ye gelme-
den bulunduklari tlkelerde online olarak
bursluluk sinavina girebilecek. Sinavdan
gecer not alan, olumlu referans verilen
ogrenciler ise Turkiyede egitim hakkin
kazanmis olacak.

“Egitimlerini Tiirkiye'de Almalarina
Yonelik Bir Talepleri Var”
Protokolin hem Universite hem de 63-

FELCUN O TURK

e R

LERE YUZDE 25 BURS

renciler i¢in cok énemli oldugunu ifade
eden KTO Karatay Universitesi Mute-
velli Heyeti Baskani Selcuk Oztiirk, “Cok
onemli ve biyuk bir toplanti. Her seyden
once yurt disindan dgrencileri Turkiye'ye
kazandirmak unun igerisinde yabanci
ogrenciler oldugu gibi o Ulkenin vatan-
dasi olan ayni zamanda Turk kokenli 6§-
renci kardeslerimiz de var. Ozellikle 2'inci
ve 3'ncl nesildeki vatandaslarimizin ¢o-
cuklarinin en azindan egitimlerini Tarki-
ye'de almalarina yonelik bir talepleri var”
diye konustu.

“Bizim Universitemizde Bazi Ekstra
Haklar Elde Edecekler”

Ogrencilerin egitimlerini Turkiyede al-
malarinin  kendileri agisindan  bircok
avantajl olacagini ifade eden Oztirk,
“Kiltdrlerini ve ana dilimiz olan Turk-
ce'yi daha iyi 6grenmelerine yonelik bir
talepleri vardi. Yeterince iletisim kurula-
madigi icin zorlaniyorduk bu protokolle
beraber 6zellikle yurt disindaki yabanci
ogrenci kardeslerimiz oradaki bize bir
referans mektubu getirdiginde bizim
Universitemizde bazi ekstra haklar elde
edecekler. Hem Glkemizin orada taniti-
mini yapmis olacaklar hem oda Univer-
sitesi olmamiz vesilesiyle ticaret bizim
icin cok 6nemli o Ulkelerle Turkiye ara-
sinda bir ticari kdprd olusturacaklarini
distniyorum” dedi.
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SON BIR Y
PRIM BORCLARINI ODEYEMI

IC

DE VERGI VE
TYENLER ICIN

TAKSITLE ODEME IMKANI GETIRILDI

7020 sayil Kanunu
Kapsaminda Borglarin
Yapilandiriimasi ile ilgili
duzenlemelerle yukum-
[Gluklerini suresinde
yerine getirmis, ancak
ongorulemeyen neden-
lerle son bir yil iginde
borclarinit 6deyememis
olan vergi ve/veya prim
borclularinin borglarini
taksitlendirerek odeye-
bilmelerine imkan tanin-
MIgtr.
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Konuya iliskin Konya Ticaret Odasi'dan
yapilan aciklama soyle: “27.05.2017 ta-
rihli ve 30078 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 7020 sayili Bazi Alacaklarin
Yeniden Yapilandirilmasi ile Baz Ka-
nunlarda ve Bir Kanun Hikminde Ka-
rarnamede Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunun 7'inci maddesi ile 6183 sayili
Amme Alacaklarinin Tahsil Usuld Hak-
kinda Kanuna vergiye uyumlu mukel-
leflerin borglarinin tecili amaciyla 48/A
maddesi eklenmistir. Bu dlzenleme
ile vergisel yakuamldltklerini stresinde
yerine getirmis ancak dngdrilemeyen
nedenlerle son bir yil icinde borclarini
odeyememis vergi mukelleflerinin 6183
sayili Kanunun 48'inci maddesinde du-
zenlenmis olan tecil miessesine gore
daha uygun sartlarda borclarini tak-
sitlendirerek odeyebilmelerine imkan
saglanmasi amaglanmistir.,

Kanun hikmune gore; Hazine ve Ma-
liye Bakanligina bagli tahsil dairelerince
takip edilen 213 sayili Vergi Usul Kanu-
nu kapsamina giren vergi, resim, harg ve
cezalar ile bu alacaklara bagh gecikme
faizi ve gecikme zamminin vadesinde
6denmesi veya haczin tatbiki veyahut
haczolunmus mallarin paraya gevrilme-
si amme borclusunu ¢ok zor duruma
dusurecekse, bor¢lu tarafindan yazi ile
istenmis olmak ve aranan sartlarn tasi-
mak kosuluyla vadesi bir yili gegmemis
alacaklar, Hazine ve Maliye Bakaninca
60 ayl gecmemek Uzere faiz ve teminat
alinarak tecil olunabilecektir.

Ayrica, 7020 sayili Kanunun 16'nci mad-
desi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun
88 inci maddesinin on altinci fikrasina
"Cumhurbaskani, Kurumun 6183 sayili
Kanuna gore takip edilen alacaklari icin



anilan Kanunun 48/ A maddesini; en az
Ug yil sireyle prim yUkimlisu olup son
Ug yiligerisinde verilmesi gereken bildir-
geleri kanuni strelerinde vermis olan-
lardan basvuru tarihi itibariyla vadesi bir
yill gecmemis borcunu bor¢ 6demede
husnUniyet sahibi olmasina ragmen
o6deyememis olanlar hakkinda uygulat-
maya ve uyumlu prim borglularini be-
lirlemeye yetkilidir” cimlesi eklenmistir.

S6z konusu Kanun hikumlerine da-
yanilarak 24.02.2018 tarihli ve 30342
sayili Resmi Gazete ‘de vergiye uyumlu
mikelleflerin borclarinin tecili hakkin-
da 2018/11284 sayili Bakanlar Kurulu
Karar ve 23.03.2018 tarihli ve 30369
sayili Resmi Gazete ‘de Tahsilat Genel
Tebligi Seri: A Sira No: 1'de Degisiklik
Yapilmasina Dair Teblig (Seri: A Sira No:
10) ile 31/03/2018 tarihli ve 30377 sayili
Resmi Gazete ‘de uyumlu prim borg-
lularinin 5510 sayill Kanunun 88'inci
maddesi kapsamindaki prim ve diger
borclarinin tecil ve taksitlendirilmesine
iliskin 2018/11500 sayili Bakanlar Kuru-
lu Karari ve 31.05.2018 tarihli ve 30437
sayili Resmi Gazete ‘de Sosyal Guvenlik
Kurumu Alacaklarinin 6183 sayill Amme
Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkinda Ka-
nunun 48/A Maddesine Gore Tecil ve
Taksitlendirilmesine lliskin  Yonetmelik
yayimlanmustir. Bilahare Sosyal Guvenlik
Kurumu Baskanhgi Sigorta Primleri Ge-
nel MUdurldgunin 15.11.2018 tarihli ve

\

2018/39 sayili Genelgesinde 6183 sayili
Kanunun 48/A maddesine iliskin tecil ve
taksitlendirme islemlerinin yerine geti-
rilme usul ve esaslar dizenlenmistir.

Belirtilen bu duzenlemelerle yakumli-
|Gklerini stresinde yerine getirmis an-
cak 6ngorilemeyen nedenlerle son bir
yil icinde bor¢larini 6deyememis olan
vergi ve/veya prim borclularinin borg-
larini taksitlendirerek 6deyebilmelerine
imkan taninmistir.

Diizenlemelerden
bor¢lunun;

1. Bagvuru tarihi itibariyla en az 3 yil su-
reyle; ticari, zirai veya mesleki faaliyetleri
nedeniyle yillik gelir veya kurumlar ver-
gisi mukellefi ve prim ddeme yikimli-
st olmasi,

yararlanacak

2. Basvuru tarihinden geriye dogru 3
yilla ait vergi beyannameleri ile aylik
prim ve hizmet belgelerini veya muh-
tasar ve prim hizmet belgelerini kanuni
sUrelerinde vermis olmasi,

3. Dizenleme kapsamina giren ve
basvuru tarihi itibaryla vadesi 1 yili
gec¢memis borcunun bor¢ ddemede
hUsnUniyet sahibi olmasina ragmen
6denememis olmasi sarttir.

Yapilan dUzenlemelerle 1.1.2018 ta-
rininden itibaren vadesi gelen ve bir

—

yill agmayan vergi, resim, harg ve vergi
cezalari, sosyal sigorta primleri, issizlik
sigortasi primleri ve idari para cezasl ile
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecik-
me zammi tecil ve taksitlendirilebilecek-
tir. Borglar 60 aya kadar aylik esit taksitler
halinde 6denebilecek, tecil ve taksitlen-
dirme islemlerinde borc¢lara uygulanmis
olan gecikme cezasi ve gecikme zammi
yerine YI-UFE oranlar basit usulde uy-
gulanacak, borglarin taksitler halinde
6denmesinde yillik % 22 olan tecil faizi
¢ok zor durum derecesine bagli olarak
%1,1 ila %16,5 arasinda degisen oran-
larda uygulanabilecektir. Borclularin
500.000 Tl'ye kadar olan borclari icin
teminat aranmayacak, 500.000 TLYyi
asan borclar icin ise asan kismin% 25'i
oraninda teminat alinacaktir.

7020 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Ya-
pilandiriimasi ile Bazi Kanunlarda ve
Bir Kanun Hukminde Kararnamede
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun kap-
samina giren vergi ve/veya prim borg-
lusu mikelleflerin Hazine ve Maliye
Bakanhginin Tahsilat Genel Tebligi Seri:
A Sira No: 1de Dedisiklik Yapilmasina
Dair Teblig (Seri: A Sira No: 10) ve SGK
Sigorta Primleri Genel MuddrlGgindn
15.11.2018 tarihli ve 2018/39 sayili Ge-
nelgesi huktmleri uyarinca ilgili ku-
rumlara miracaatta bulunarak yararla-
nabilmektedir. Uyelerimizin bilgilerine
sunulur”
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Degerli okuyucularimiz; Bolgelerin kil-
turel, ekonomik ve cografi zenginlikleri-
ni tescil ettirmeleri icin Cografi isaretler
buytk 6nem tasimaktadir. Konya ise
u anlamda buylk potansiyele sahip
i bir sehirdir. Tarihi ve kilturel aci-
li bir yere sahip olan Konyanin
Inmasi ve daha cok tanrti-
dlanmasi agisindan buytk
ografiisaret tescilleriile il-
alari Yeni ipek Yolu Der-
endirdik. Bu makalemiz-
escilli Cografi Isaretler ve
su Yapilan Cografi Isaretler
n Cografiisaret ve geleneksel
cili alabilecek potansiyel Griin-
erle ilgili calismaya yer verilecektir.

Cografi isaret Nedir?

Cografi isaret, belirgin bir niteligi, Und
veya diger ozellikleri itibariyle kdkenin
bulundugu bir yore, alan, bolge veya
Ulke ile 6zdeslesmis bir Grind gosteren
isaretlerdir.

YENI iPEK YOLU

GELENEKSEL URUN-FESC

DOTANSIYEL U,

Mustafa AKGOL - Mikail KARAKU
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Cografi isaretler, mense adi ve mahreg
isareti olarak ikiye ayrilmistir.

Mabhreg isareti Nedir?

Urinlin Gretimi, islenmesi ve diger is-
lemlerinden en az biri, sinirlar belirlen-
mis cografi alanda gerceklesmek zorun-
da ise bu durumdaki cografi isaretlere
“Mahreg isareti” denir. Mahreg isaretine
konu olan Urdndn 6zelliklerinden en az
birinin o yéreden kaynaklanmasi sartiyla,
yore disinda da Uretilebilmesi s6z konu-
sudur. Bu tretimde, bulunduklari cografi
bolgeye ait Uretim yontemlerinin aynen
kullaniimasi ve Grlnln kalitesinin ayni
olmas! sarttir. Mahrec Isaretine Damal
Bebedi, Isparta Halisi, Siirt Battaniyesi,
Adana Kebabl, Corum Leblebisi, Mardin
Kaburga gibi Urtinleri drnek gdsterilebilir.

Mense Adi Nedir?

Cografi sinirlart belirlenmis bir yore, bol-
ge veya istisnai durumlarda Ulkeden
kaynaklanan, tim veya esas ozelliklerini

bu cografi alana 6zgu dodal ve beseri
unsurlardan alan, Uretimi, islenmesi ve
diger islemlerin timd bu cografi alanin
sinirlari icinde gerceklesen Urdnleri ta-
nimlayan adlar mense adidir. Mense ad-
lari sadece ait olduklari cografi bolgede
Uretilirler. CUnkU Grtn, niteliklerini ancak
ait oldugu yore icinde Uretildigi takdirde
kazanabilir. Mense adina Finike Portakali
ve Malatya Kayisisi 6rnek gosterilebilir.

Geleneksel Uriin Adi Nedir?

Mense adi veya Mahreg isareti kapsa-
mina girmeyen ve ilgili piyasada bir
Uriind tarif etmek en az otuz yil stireyle
kullanilan adlardir. Fakat Mense adi veya
Mahreg Isareti kapsamina girmeyen ve
ilgili piyasada bir UriinG tarif etmek icin
geleneksel olarak en az otuz yil streyle
kullanildigi kanitlanan adlar, ya kanitlanir
ya da kanitlanmasi gerekir. Uriinler asagi-
daki sartlardan en az birini saglamasi ha-
linde geleneksel Grtin olarak tanimlanir:
a) Geleneksel Uretim veya isleme yonte-




mi yahut geleneksel bilesimden kaynak-
lanmasi,

b) Geleneksel hammadde veya malze-
meden Uretilmis olmasi.

Bu anlamda Siz degerli okuyucularimiz-
la bu sayimizdan itibaren tescili alinan,
tescil basvurusu yapilan ve cografi isaret,
mahrec isareti disindaki geleneksel Grin
olabilecek Urdnlerin tanitimini ve potan-
siyelini paylasacagiz.

Konya'daki Tescilli Cografi isaretler:
1- Aksehir Kirazi(Mense Ad)

2- Eregli Siyah Havucu(Mense Adi)

3- Konya Etli Diguin Pilavi(Mahreg isareti)
4- Kadinhani Tahinli Pidesi(Mahrec Isareti)
5- Konya Etli Ekmek(Mahreg isareti)

Tescil Bagvurusu Yapilan

Cografi isaretler:

1- Aksehir Hersesi (Mahrec lsareti)

2- Aksehir Peynir Baklavasi (Mahrec isareti)
3- Altinekin Kabak Cekirdedi

4- Acabelen (Cetmi) Seker Fasulyesi

5- Eregli Koyun Yogurdu

6- Eregli Beyaz Kirazi (Mense Ad))

7- Eregli Uzun Kabadi

8- Konya Peynir Sekeri (Mevlana Sekeri)
(Mahrec Isareti)

O- Karapinar Kavurgasl (Mahrec Isareti)
10- Aksehir Kiraz Lokumu

Cografiisaret ve Geleneksel Uriin Adi Tesci-
i alabilecek potansiyel yoresel trinlerimiz
geleneksel &zellik ve kalitelerinin koruna-

rak gelecek nesillere aktariimasini sagla-
mak icin bdlgelerimiz ve Ureticilerimize
marka degeri ve dolayisiyla da ekonomik
olarak deger kazandiryor. Cografi isaretle-
rin; Urlinlerin katma degerinin artirlimasi
ve kirsal istihdamin strdardlebilirliginin
saglanmasi bakimindan buyik énem ta-
sidigini belirtmemiz gerekir. Bu sebepten
dolayi, Cografi isaret ve Geleneksel Uriin
Ad, Urline pazarlama guict katiyor. Bir si-

nai mulkiyet hakki tiird olan ‘cografi isaret”

Ulkemizde 1995 yilinda ¢ikarilan 555 sayili
KHK ile dizenlenmistir. Daha sonra 2016
yilinda Sinai Milkiyet kanunu ¢ikmis, bu
kanuna gdre cografi isaretler yeniden du-
zenlenmistir. Ancak bu Grdnlerimizin kat-
ma dederinde kayda deger bir artis sag-
lanamamistir. Halbuki Turkiyedeki yoresel
Urnlerin yaklasik 10 milyar dolarlik ihracat
potansiyeli bulunmaktadir.

Cografi isaret Potansiyeli

Olan Uriinler

Turk Patent ve Marka Kurumu Codra-
fi Isaretler Daire Baskanligyi tarafindan
Turkiye'nin, cografi isaretle koruma al-
tina alinacak Urdnler bakimindan cok
zengin bir tlke oldugu Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhidrnin yaptidi calismalar
kapsaminda Ulke genelinde 2 bin 500
civarinda cografi tescile konu Urdn bu-
lundugunun belirlendigini, bugine ka-
dar 210'unu tescil edilebildigi bildiriliyor.
Ulkedeki tescilli cografi isaretlerin ytizde
43’0 gida, ylzde 26'si tarim, ylzde 13'U
hali, ylzde 12i el sanatlari, ylzde 3'U
hayvan, ylizde 3' madenden olusuyor.
Kaynak: https://www.dunya.com/eko-
nomi/100-urune-daha-cografi-isa-
ret-geliyor-haberi-385910
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Konya Hosme-
rimi

Sut kaymadi, un, stit ve
sekerden yapilan bir tatli
taraddar,

Yapiminda kullanilan sut
kaymagi lezzet artiricidir.

Yapiminda kullanilan malze-
meler diger yorelerdeki hos-
merimden farklidir.

Sag Arasl

Serbetli tathdir.

Tatli tepsisi sacin Uzerine koyu-
lup Uzerine ikinci bir sa¢ kapa-
tilip, sacin Uzerine mese odu-
nu korlar désenerek pisirilir.

Sadece Konya'da bilinen bir
tatl tGradar.

KGfla Peynir

Kiflendirilmis peynir.

Tulum peynirinin olgunlas-
masindan sonra, kontroll
bakteri ile saglikli kosullarda
kuflendirilmesi ile elde
edilmektedir. Yagi tamamen
alinmis sut ile hazirlanir.

Konya ve ilcelerinde stitin
bol oldugu bahar aylarinda
koyun, kegi, inek sttlerinden
tek tek yapilabildigi gibi, mev-
simsel olarak karisik sttlerden
de yapilmaktadir.

Yag Somunu

Konya kahvaltilarinda gele-
neksel olarak tUketilen; icin-
de kifli peynirle birlikte
Uc cesit peynirden olusan,
tereyadi bol, kapali pide.

KUflu peynirli ve bol tere-
yagl olarak yapilmaktadir.

Sadece Konya'da yapilan bir
pide cesididir.

Hadim Kirazi

Kiraz (Kirmizi)

Raf dmrl uzun, tanesi iri,
ge¢ hasat nedeniyle lezzeti
farklidir.

iklim sartlar nedeniyle hasat
déneminin ge¢ oldugu Ha-
dim ilgesinde Uretilmektedir.

Bozkir Tahini

Gift kavrulmus siyah
tahin.

Beyaz tahine oranla susam
daha ¢ok kavrulmaktadir.

Bozkir ilcesine bagli Dere ve
Sorkun kasabalarinda bolgeye
6zgU olarak siyah tahin yapil-
maktadir.

Firin Kebabi

Kuzu etinden yapilan firin
kebap

Firin kebabinda kuzunun
sadece 6n kol ve kaburga
etleri kullanilir. Tas firin igin-
de mese odunu atesinde
5-6 saat gibi uzun bir sdre-
de pisirilmektedir.

Tas firinda mese odununda
pisirilmektedir.

Bamya Corbasi

Cicek bamyasi ve kuzu
etinden yapilan ¢orba

Normalde corbalar yemek
oncesinde servis edilirken
bu ¢orba, ana yemekten
sonra servis edilmektedir.

Konya yemeklerinde énemli
bir yere sahiptir. Geleneksel
Konya digun pilavlarinda
tathdan sonra ikram edilir.

Beysehir Tarha-
nasi

Yarma ve ayranin uzun
bir sire pisirilip, sogu-
yunca glneste kurutula-
rak yapilir.

Diger yorelerdekine gore
¢ok daha ince yapilmak-
tadir.

Beysehir ilcesinde yapilmak-
tadir.

Ekmek Salmasi

Kurban eti ve tandir
ekmedi ile yapilan bir et
yemedidir.

Kurban etine ilave olarak ci-
ger, bobrek gibi diger etler
de katilarak bayat ekmek ile
birlikte yapilmaktadir.

Konyada ozellikle Kurban Bay-
raminda kurbanin etiyle yapilan
geleneksel bir yemektir. Kurban
bayraminda sabah kahvaltisi bu
yemekle birlikte yapilir.

Kenevir Helvasi

Pekmezli bir tatlidir.

Pekmez ve kenevirle yapilan
ve soguk yenen bir tatlidir.

Konya'da kig gecelerinin vaz-
gecilmez tathsidir.

Konya Su Bo-
regi

Konya'nin ziyafet sofrala-
rinda cokca kullaniimak-
tadr.

Bircok yerde peynirli yapilan
su boregi, Konya'da kiymal
yapilir ve diger yorelere
nazaran ince yapilir.

Geleneksel olarak Konya'da
yapilan bir borek cesididir.




Tandir Boregi
ve Tandir Ek-
megi

Tandir ocaklarinda ya-
pilan bir borek/ekmek
cesididir.

Tandir ismi verilen toprak
cukurda ekmekler tandir
icine yapistirilarak yapilmak-
tadir.

Konya'da tandir ocaklarinda
pisirilen bir ekmektir. Ozellikle
tandir ekmedj, kisa hazirlik ola-
rak Konya'daki hanelerde yazin
sonuna dogru topluca yapila-
rak kisa hazirlik yapiimaktadir.

Termiye

120 cm'e kadar boylana-
bilen, cicekleri dik salkim
seklinde, pembe, lila renkli
bir bitkinin ¢ekirdegidir.

Cekirdekler misir tanesine
benzer ve Konya'da tuz-
lanarak gekirdek gibi yen-
mektedir.

Konya'da &zellikle kis gtinle-
rinde cerez olarak tiketilmek-
tedir.

Pirincle yapilan hafif bir
tathdir.

icerisine konulan safran
farkh bir tat vermektedir.

Konya digun pilavlarinda
helvadan sonra dagitilir, pilav-
la birlikte servis edilir ve dU-
§un pilavinin ikinci tathisidir.

Bir yasini doldurmamis
tiftik kegisi ile tandir ate-
sinde yapilan yoresel bir
yemektir.

Yogurt ve salca strdilen etin
icine sogan ve sarimsak ko-
nularak terbiye edilir sonra
etin suyuyla pisirilen pilav ile
yenir. Kuzu tepsisi sofradan
kalktiktan sonra ortaya getiri-
len dimnit GzUmU ile Hatun-
saray divlegi(kavun) yenir.

Genellikle yaz ve gliz aylarin-
da Konya'da 6zel giinlerde
ve davetlerde yapilan bir
yemektir.

Erik ile etin bulustugu
farkl bir tat.

Kemikli az yagl et, yesil erik,
kuru sogan, sade yag, ve yarm
corba kasigi salca ile yapilir.

Konya'nin ¢esitli ilcelerinde
digun veya normal glinlerde
yapilr.

Ziilbiye

Kuzu eti, arpacik sogani
ve nohut ile yapilir.

Biber salcasi ve azar azar
dokdlen ilik su ile kavrulan
Kuzu eti, arpacik sogani ve
nohut ile yapilir.

Konyada ¢zel glinlerde ve
davetlerde yapilr.

Terhun Corbasi
(Yahnisi)

Kemik suyu, un ve yogurt
ile haslanmis et sonrasin-
da terhun otuyla yapilan
farkli bir corbadir.

Taze Terhun otu yapragi ve
bir avu¢ terhun otu ve kuzu
gerdan eti ile yapilir.

Konyada &zel glinlerde ve
davetlerde yapilir.

Uzun Kabak
Yemegi

Uzun kabak ve kemikli
kuzu etiile yapilir.

Bu yemedgin 6zelligi bol et
ve eksi kullaniimasidir.

Konyada 6zel glinlerde ve
davetlerde yapilr.

Tirit

Et suyuna kizartilmis veya
bayat ekmek konularak
yapilan bir yemektir.

Yemedin ana malzemeleri
kuzu eti, yogurt ve ekmektir.

Konyada diginden bir gin
Once “Cetnevir'guint aksam
yemeginde misafirlere sunulur.

Galle Kabak
Tatlisi

Bal kabaginin kaynatila-
rak seker ve stt ile karisti-
rilmasi ile yapilir

Plre haline getirilen bal
kabag), sit, seker ve lzerine
dokulmek Gzere cevizile
yapimi kolay bir tathdr.

Yemeklerden sonra yenilen
bir tathdir.

Kaynakca
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SEKTORE YONELIK

ISKUR ISTIHDAM TESVIKLERI

1-ILAVE iSTIHDAM TESViKi

4 Destek tutari

Destek tutari, isyerinin faaliyette bulun-
dugu sektore gore farkli hesaplanacaktrr.
a) Imalat veya bilisim sektérinde faaliyet
gosteren isyerlerinde ilgili doneme ait
glnltk brat asgari Gcretin sigortalinin
prim ddeme glin sayislyla ¢carpimi sonu-

Sigortali yoniinden aranilan sartlar:

4 ise alindiklan aydan onceki ic ayda
10 glinden fazla 5510/4-a,b,c kapsamin-
da sigortaliliklarinin bulunmamas,

4 ISKUR'a kayrtli issiz olmasi,

4 1/1/2018 ile 31/12/2020 tarihleri ara-
sinda 6zel sektor isverenlerince istihdam
edilmeleri gerekmektedir.

cu bulunacak tutari gecmemek Uzere,
ilave istihdam edilecek her bir sigorta-
linin 5412 Tl'ye kadarki prime esas ka-
zang tutari icin 6deyecekleri tim primler
(761,06 ila 2.029,50 TL) ile 121,95 TUlik
damga ve gelir vergisi karsilanacaktir.
(Toplamda 883,01 ila 2.151,45 TL)

b) Diger sektorlerde faaliyet gosteren

isyeri yoniinden aranilan sartlar:

4 Ozel sektor isverenine ait olmasi,

<4 Sigortalinin ise giris tarihinden onceki
takvim yilina iliskin ise alindiklari isyerin-
den bildirilen aylik prim ve hizmet bel-
gelerindeki veya muhtasar prim hizmet
beyannamelerindeki ortalamaya ilave
olarak ¢alistinimasi,

4 Aylik prim ve hizmet belgelerinin ya-
sal sdresi icinde SGK'ya verilmesi,

<4 Tahakkuk eden sigorta primlerinin ya-
sal sUresi icinde 6denmesi,

4 Yasal ddeme slresi gecmis sigorta
primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezasl ile bunlara iliskin gecikme cezasi
ve gecikme zammi borclarinin bulun-
mamasl,

4 Calistirdigyi kisileri sigortali olarak bil-
dirmedigi veya bildirdigi sigortalilari fii-
len calistirmadigr yoninde herhangi bir
tespitin bulunmamasi, gerekmektedir.
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isyerlerinde ilave istihdam edilecek her
bir sigortall prime esas kazang alt siniri
Uzerinden hesaplanacak tum primler
(761,06 TL) ile 121,95 Tllik damga ve
gelir vergisi karsilanacaktir. (Toplamda
883,01TL)

4 Destek Siiresi

+ 2020/Aralik ayr asilmamak kaydiyla,
destek suresi 1/1/2018 ile 31/12/2020
tarihleri arasinda istihdam edilen her bir
sigortall icin 12 aydir. Ancak istihdam
edilen sigortalinin, 18 yasindan buydk
25 yasindan kugtk erkek, 18 yasindan
biyik kadin veya ISKURa kayitl engelli
olmasi durumunda destek 18 ay sireyle
uygulanacaktir.

4 Ek Kurallar

« Bilisim sektortinde destekten yararlana-
cakisyerlerini belirlemeye Bakanlar Kuru-
lu yetkilidir.

+ 1/1/2018 ile 31/12/2020 tarihleri ara-
sinda 5510 sayili Kanun kapsamina
alinan isyerleri ile daha 6nce tescil edil-
digi halde ortalama sigortali sayisinin
hesaplandigi yilda sigortali calistirmayan
isleri; 1/1/2018 tarihinden sonra ilk defa
sigortali bildiriminde bulunulan ayi takip
eden UglncU aydan itibaren 12 veya 18
ay streyle bu destekten yararlandirilir.



- Bu tegvikten yararlanilan ayda ayni si-
gortali icin diger sigorta primi tesvik,
destek ve indirimlerinden yararlanila-
maz.

4 Ornek

imalat sektériinde faaliyet godsteren bir
isletmede destek kapsamina giren bir
sigortalinin 1/1/2018 tarihinde ise alin-
digi ve 2018/Ocak ayinda bu sigortalinin
prim ddeme guin sayisinin 30, prime esas
kazang tutarinin ise 8.000 TL oldugu var-
saylldiginda; bu sigortali icin 6denmesi
gereken;

- Destek dncesi isverence 6denmesi ge-
reken sigorta primi ve issizlik sigortasi
primi tutari toplam 8.000,00 x %37,5 =
3.000 TL olacaktir.

« Ancak destek tutart 2018/Ocak ayina
ait glnluk brit asgari Gcretin sigortalinin
prim &édeme giin sayisiyla carpimi sonu-
cu bulunacak tutar gecemeyeceginden
destek tutari en fazla 2.029,50 TL (30
(glin) x 67,65) olacaktir.

- Bu durumda, destek sonrasi isveren ta-
rafindan 6denecek tutar 3.000-2.029,50=
970,50 TL olacaktir.

2- ISBASI EGITIM PROGRAMI
Programin Amaci

Programin temel amaci mesleki dene-
yimi veya is tecrlbesi olmayan kisilere
mesleki deneyim ve is tecribesi kazan-
dirlarak bu kisilerin istihdam edilebilirlik-
lerinin arttinlmasidir.

Bir diger amaci ise nitelikli isglct temin
etmekte zorlanan isverenlere ise alacak-
lari kisileri isyerinde belli bir siire gdzlem-
leyerek ve egitim vererek kisiler hakkinda
ayrintili bilgi sahibi olma ve ise alma ko-
nusunda isabetli bir karar verme imkani
sunmaktir. Bu sayede, is arayan ancak
is tecrlbesi olmadigi icin is bulamayan
kisiler is tecrlbesi kazanmakta, isveren-
ler ise ihtiyag duyduklari isgtctnd ken-
dileri yetistirme imkanina kavusmakta
oldugundan hem is arayanlar hem de
isverenler dogru is ve dogru isci bulma
olanag elde etmektedirler.

Is Arayanlar ve Ogrenciler Agisindan Fay-
dalan

v Mesleki deneyim ve beceri kazanma
v Istihdam edilmeyi kolaylastirma

v Tecrlbe eksikliginin giderilmesi

v/ Program siresince gelir elde etme

v Ogrencilerin zorunlu istege bagl ve
stajlarinin yapilmasina imkan verme

Isverenler Acisindan Faydalari

v Ise almayi planladiklan kisilerin mesle-
ki gelisim ve deneyim kazanmasini géz-
lemleme

v Herhangi bir maliyete katlanmadan
potansiyel iscilerini yetistirme

v Isglict maliyetinin azalmasi ile reka-
bet avantaji saglama

v Katiimcilarr istihdam ederek tesvikler-
den yararlanma

v Katilmcilara yaptiklari ekstra 6deme-
leri vergi matrahindan diisme imkani

Programdan Yararlanmak [steyen isve-

olma, isverenin birinci veya ikinci dere-
ce kan hisimi veya esi olmama, program
baslangicindan dnceki son 1 ayda uzun
vadeli sigorta kollarina ait primi yatiril-
mamis olma ve is ve meslek danisman-
i§1 hizmetlerinden yararlanmis olma
sartlarini tasimak gerekmektedir.

Tum ortadgretim, yksekodgretim ve agik
ogretim dgrencileri de programa katila-
bilmekte, ¢grencilerin programa katil-
masini tesvik etmek amaciyla da ISKUR
ile Universiteler arasinda protokoller im-
zalanmaktadir. Issizlik ddenegi alanlar da
katilimci olabilmektedir.

Programin_Uygulanmasina lliskin Genel
Esaslar

renlere iliskin Sartlar

isbasi egitim programi ilgili mevzuati
geredi en az 2 sigortall calisani bulunan
ve Kuruma kayitli olan tim isyerlerinde
uygulanabilir.

Ozel sektor isyerleri, ticaret odalar, sana-
yi odalary, ticaret ve sanayi odalari, esnaf
odalari, sendikalar, konfederasyonlar, va-
kiflar, dernekler, bankalar, kamu kurumla-
rinin hizmet alim ihalelerini alan firmalar,
noterler, aile hekimleri, site ydnetimleri,
okul aile birlikleri, 6retmenevleri, orga-
nize sanayi bolgeleri mudurltkleri, tek-
nokentler, meslek birlikleri programdan
yararlanabilir.

Programdan Yararlanmak isteyen is Ara-
yanlara iliskin Sartlar

isbasi egitim programina katilmak icin
15 yasini doldurma, ISKURa kayith issiz

En az 2 calisani olan isverenlerin yararla-
nabildigi program kapsaminda isveren-
ler calisan sayisinin % 10'undan % 30'una
kadar katiimcr talep edebilmektedir.
Kontenjanin tamami tek seferde kullani-
labilecegi gibi, boltunerek farkli tarihlerde
de kullanilabilecektir.

Isverenler programa almak istedikleri
katlimciyr ISKUR'dan talep edebilmekte
veya kendileri de belirleyebilmektedir.
Ayni durum katilimcilar icin de gecerlidir.
Isverenler sigortali  hizmet listelerini
(5510 sayill Kanuna tabi isci calistiran-
lar) ertesi ay alabildikleri i¢in programa
basvuru yapilirken calisan sayisina iliskin
taahhUtname vermektedir. Bu taahhit-
namede vyer alan calisan sayisina gore
kontenjan hesaplanmakta, ertesi ay
programin baslangi¢ tarihine iliskin ca-
lisan sayisi kontrolinde fazla kontenjan
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kullanildigi tespit edilirse fazla konten-
jana karsilik gelen sayida katilimci prog-
ramdan ¢ikarilarak ddenen tutarlar tahsil
edilmekte, ancak program diger katilim-
cilarla devam ettirilmektedir.

istihdamin korunmasi amaciyla prog-
ram kapsaminda isverenlerin calisan
sayisini muhafaza etmeleri esas olup
programin bittigi tarihteki ¢alisan sayisi-
nin programin basladidi tarihteki calisan
sayisindan dustk olmamasi istenmekte-
dir. Eksiklik tespit edildiginde isverenin 1
ay icerisinde baslangi¢ ve bitis tarihleri
arasindaki calisan sayisi farkina karsilik
gelecek sayida kisiyi istihdam etmesi is-
tenir. Ayrica program bitis tarihinden séz
konusu tespit tarihine kadar yapilan ise
girisler de eksikligi tamamlamada kabul
edilmektedir. Isveren bu yikimldlugu
yerine getirmezse 12 ay sdreyle kurs ve
programlardan yararlanamama yonun-
de yaptinm uygulanmaktadir.

Istihdama lliskin Esaslar

isverenin en az %50 istihdam taahhidu
vermesi ve program sonunda katiimcr-
lari program sdresi 60 glinden az olanlar
icin en az 60 gln, diger programlarda ise
program siresi kadar istihdam etmesi ge-
rekmektedir. Bir programdan yararlandik-
tan sonra tekrar basvuru yapan isverenler
s6z konusu istihdami yerine getirecekle-
rine iliskin taahhdtname vererek istihdam
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edilmesi gereken strenin tamamlanma-
sini beklemeden de yeni programa bas-
layabilmektedir. Belirtilen taahhtt yerine
getirilmezse isverene 12 ay streyle kurs
ve programlardan yararlanamama yo-
niinde yaptirim ve devam eden programi
varsa maddi yaptinm uygulanmaktadir.

Programlarin Sdresi

Isbasi Egitim Programini stiresi bilisim ve
imalat sektorlerinde en fazla 6 ay, diger
sektorlerde en fazla 3 ay olarak uygula-
nir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli mesleklerde
MEB Hayat Boyu Ogrenme modidillerinin
srelerine gore program duzenlenmek-
tedir. Program giinde en az 5 en fazla 8
saat olmak Uzere ve haftada 6 guni as-
mamak kaydiyla haftalik 45 saati ge¢me-
yecek sekilde planlanabilir.

Siber guvenlik, bulut bilisim, oyun gelis-
tirme uzmani ve kodlama gibi ¢cagimizin
ve gelecedin meslekleri olarak gorilen
alanlarda dizenlenecek olan isbasi egi-
tim programlarina katilan 18-29 yas arasi
gengler icin isbasi egitim programlarinin
slresi 9 ay uygulanacaktrr.

I Maduarlaga veya Hizmet Merkezince
uygun gorllmesi halinde vardiyali olarak
calisilan isyerlerinde normal mesai saat-
leri disinda da program dizenlenmesi
mUumkunddr.

Program Katilimcilarina ISKUR Tarafindan

Yapilan Odemeler
Program suresince katiimci zaruri gideri

(gunltk 61.65TL, 6drencilerigcin 46.23TL,
issizlik ddenegi alanlar icin 30.82 TL) ve
kisa vadeli sigorta prim giderleri ISKUR
tarafindan  karsilanmaktadir. Gelecegin
meslekleri olarak belirlenecek meslek-
lerde dUzenlenen programlarda kati-
limcilara 75 TL zaruri gider 6denecektir.
Diger yandan Universite 6grencilerinin
program sUresince burs veya dgrenim
kredileri  kesilmediginden  &grenciler
burs veya kredilerini almaya devam ede-
bilmektedirler.

Istihdam Tesviki ve Isverenlere Saglanan
Vergi Indirim Imkani
18 yasindan biyuk, 29 yasindan kiguk
olanlardan program sonrasinda U¢ ay
icinde ise alinmasi durumunda ise alan
isverenler imalat sanayi sektérinde faali-
yet gosteriyorsa 42 ay, diger sektorlerde
faaliyet gosteriyorsa 30 ay sure ile SGK
isveren primi Issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanmaktadir.
Programa katilan kisilere ISKUR'un yap-
tig1 6demeler disinda programin du-
zenlendigi isveren tarafindan yapilan ve
aylik brut asgari Gcretin yarisini gegme-
yen fiili ddemelerin gelir vergisi kanunu
geregince vergi matrahindan indirilmesi
imkani da bulunmaktadir.

Kaynak: iskur
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Ekonomik zorluk dénemlerinde isletme-
lerin stireci ydnetebilmek icin secenek-
lerinden biri de iscilerinin is sozlesme-
lerinin feshedilmesi yerine kisa ¢alisma
ddeneginden yararlanilmasidir.

Kisa calisma, ekonomik glclik do-
nemlerinde, isletmelerin kictlmek
durumunda kalmalari halinde, iscilerinin
is sozlesmelerini feshetme yerine bu
dénemde calisma stresini azaltarak
Uretimi kismak veya faaliyetlerini gegici
slreyle tamamen durdurmak suretiyle
iscilerle olan is iliskilerini sirdUrmeleri
anlamina gelmektedir.

Son dénemde ddvizde yasanan ani
degisikliklerle birlikte ¢zellikle Gretim
yapan firmalarin sikintilarini hafifletmek
amaciyla Kisa Calisma Odenegi Yonet-
meliginde degisiklik yapiimistir. Yapilan
dizenleme, firmalarn donemsel soklara
karsi gUglendirip, doviz dalgalanmasi
gibi nedenlerle isten ¢ikarmalara karsi
hem sirketlere hem calisanlara koruma
halesi getirmistir.

Bu kapsamda 9 Kasim 2018 tarihli ve
30590 sayili Resmi Gazetede yayimlana-
rak ydrirluge giren Kisa Calisma ve Kisa
Calisma Odenegi Hakkinda Yonetmelik-
te Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetme-
lik ile kisa ¢alismaya iliskin bazi esaslar
yeniden dlzenlenmistir. Bu diizenleme-
ler su sekildedir:
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'DOSYA

Nazh OSTUN
KTO Ekonomik Arastirmalar ve Proje Miidiirliigti-Miidiir

‘Zorlayici sebep’ taniminda
degisiklik yapildi

Yapilan en énemli bir degisiklik kisa
calismanin tanimina iliskindir. Onceki
yonetmelikten farkli olan husus 2. mad-
desinde sayilan gerekgelere (genel eko-
nomik kriz, sektorel veya bolgesel kriz ile
zorlayici sebepler) yapilan atiftir.

Bu cercevede ‘isverenin kendi sevk ve
idaresinden kaynaklanmayan, ©nceden
kestirilemeyen, bunun sonucu olarak
bertaraf edilmesine imkan bulunmayan,
gegici olarak calisma siresinin azal-
tilmasi veya faaliyetin tamamen veya
kismen durdurulmasi ile sonuglanan
dissal etkilerden kaynaklanan donemsel
durumlari ya da deprem, yangin, su bas-
kini, heyelan, salgin hastalik, seferberlik
gibi durumlari’ seklinde ‘zorlayici sebep’
tanimi getirilmistir. Daha 6nce de Kisa
Calisma Odenegi mevcuttu ama genel
ekonomik kriz tanimi nedeniyle islerlik
kazanamiyordu. Degisiklik ile zorlayici se-
bep, acik sekilde tanimlanmistir. Artik son
yasadigimiz kur soku gibi digsal etkiler
de bu kapsamda degerlendiriimektedir.
Boylece calisanin Ucreti, digsal etkilerden
kaynakli durumlarda, gecici stireyle Issizlik
Sigortasi Fonu'ndan karsilanabilecektir.
Yonetim kurulu karari yoksa ret
Yonetmeligin dnceki halinde, yonetim
kurulu karar almadan, genel ekonomik,

sektorel veya bolgesel kriz ile zorlayicl
sebeplerle bagdasmadigi halde, nakit
darligi, 6deme guicligu, pazar daralmasi
ve stok artisi gibi sebeplere dayali bas-
vurulann ISKUR tarafindan reddedilece-
§i dizenlemesi vardi. Degisiklikle genel
ekonomik, sektorel veya bolgesel kriz ile
dissal etkilerden kaynaklanan dénemsel
durumlardan ileri gelen zorlayici sebep-
lerle yonetim kurulunca alinmis karar
yoksa isveren bagvurusunun ISKUR'ca
reddedilecedi duzenlendi.

Yeni 6deme sarti belirlendi

Yeni yonetmelikte, kisa calismanin yapi-
lacagl zaman araliginin isyeri gelenekleri
ve is niteligi dikkate alinarak isverence
belirlenecedi diizenlenmistir. Bununla
birlikte, yeni bir dizenleme de kisa ¢alis-
ma yapan iscinin ¢alisiimayan hafta tatili,
ulusal bayram ve genel tatile iliskin Gc-
ret ve kisa ¢alisma ddenedi miktarinin,
kisa calisma yapilan streyle orantili isve-
ren ve ISKUR tarafindan édenmesidir.
isveren bildiriminde ISKUR

numarasi zorunlu tutuldu

Yeni yonetmelikle yapilan degisiklikler-
den biri de isverenin kisa calisma ile ilgili
bildirimi konusunda.

Buna gdre, kisa galisma yapilmasini
talep eden isverenin yazil bildiriminde
isyerinin unvani, adresi, varsa toplu is
sozlesmesi tarafi isci sendikasi ve sosyal



guvenlik isyeri sicil numarasi ile birlikte
isyeri ISKUR numarasini da belirtmesi
gerekmektedir.

Ayrica, onceki yonetmelikte talebe ilis-
kin is mUfettislerince yapilan inceleme
sirasinda teslim edilmesi gereken kisa
calisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgile-
ri iceren listenin, yeni yonetmelikle bildi-
rim esnasinda teslim edilmesi gerektigi
dizenlenmistir.

Bu acidan, isverenin bildiriminde man-
yetik ve yazili ortamda ISKUR'ca belirle-
nen formatta kisa galisma yaptirilacak is-
cilere iliskin bilgileri iceren listeyi ISKUR'a
teslim etmesi zorunlu tutulmustur.

is miifettisleri denetleyecek

Yeni yonetmelikte, “kisa calisma 6de-
neginin denetimi ve durdurulmas!”
baslikli 8.maddesinde isyerlerinin kisa
calisma uygulamasina iliskin denetimi-
nin is mufettislerince yapilacagr hikme
baglanmistir. Béylece, halihazirda da
kisa calisma uygulamasinin devam et-
tigi isyerinde is mufettislerince yapilan
denetimlerin dogrudan Yonetmelige
yansitilmis oldugunu séylemek mim-
kindar.

KISA CALISMA
ODENEGI NASIL
UYGULANIR?

Kisa calisma uygulamasina; isyerinde
uygulanan calisma sdresinin, isyerinin
tamaminda veya bir bélimiinde gegici
olarak en az Ucte bir oraninda azaltilma-
siveya sureklilik kosulu aranmaksizin en
az dort hafta slreyle faaliyetin tamamen
veya kismen durdurulmasi talepleriyle
gidilebilir.

“u Calisma Siirelerinin Azaltilmasi Sek-
linde Kisa Calisma Nasil Uygulanir?
Kisa calisma isyerinin bir boliminde
veya tamaminda galisma sdrelerinin
gecici olarak en az Ugte bir oraninda
azaltlmasi seklinde gerceklesebilir. Or-
nedin haftalik 45 saat calisma yapilan
bir isyerinde kisa ¢alisma uygulamasina
gidilebilmesi icin ¢alisma strelerinin en

fazla 30 saat olarak planlanmasi gerekir.
30 saatin Uzerinde calisma yapilmak
istenmesi durumunda kisa ¢alisma
6deneginden yararlanilamaz. Kisa calis-
manin gunltk, haftalik veya aylik calisma
sUresi icerisinde yapilacagi zaman araligi
isyerinin gelenekleri ve isin niteligi dik-
kate alinarak isverence belirlenir.
Galisma surelerinin azaltiimasi uygula-
masinin gegici nitelikte olmasi gerekir.
Galisma strelerinin kalici bir sekilde
azaltilmasi durumunda isciler acisindan
calisma kosullarinda esasli degisiklik s6z
konusu olur.

“u Faaliyetin Kismen veya Tamamen
Durdurulmasi Seklindeki Kisa Calis-
ma Nasil Uygulanir?

Kisa calisma isyeri faaliyetinin en az dort
haftalik bir stire icin durdurulmasi sek-
linde gerceklesebilir. Dort haftalik stre
kesintisiz olabilecedi gibi aralikli olarak
da kullanilabilir. Faaliyetin durdurulmasi
isyerinin tamaminda veya bir bolumun-
de gerceklesebilir. Isyeri faaliyetinin dért
haftalik bir stireden daha az durdurul-
mas! durumunda kisa ¢alisma dédene-
ginden yararlanilamaz.

“u Kisa Calisma Ne Kadarlik Bir Siire
icin Uygulanir?

Bir isyerinde yapilacak kisa calisma ¢
aydan fazla olamaz. Ancak kisa calis-

«
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ma 6denedinin sdresini alti aya kadar
uzatmaya Cumhurbaskani yetkilidir. Bu
kapsamda 2008, 2009 ve 2010 yillarinda
uygulanan kisa calismada g aylik stire
altiay olarak uygulanmistir.

“u Kisa Calisma Basvurusu Nasil Ya-
pihr?

Isyerinde kisa calisma uygulamasina
gitmeyi dUsinen isveren gerekli sartlari
saglyorsa Calisma ve Is Kurumu Il veya
llce Mtdurliiklerine ve varsa toplu is
sdzlesmesi tarafi isci sendikasina yazili
bildirimde bulunur. Isveren bildiriminde;
- Genel ekonomik, sektorel veya bolge-
sel kriz ile zorlayici sebeplerin isyerine
etkilerini ve zorlayici sebebin ne oldugu-
nu belirtmek,

. i§yerinin unvanini, adresini, varsa toplu
is s6zlesmesi tarafi isci sendikasini, isyeri
ISKUR numarasini ve sosyal gtivenlik
isyeri sicil numarasini belirtmek,

- Manyetik ve yazili ortamda Kurumca
belirlenen formatta hazirlanan kisa ca-
lisma yaptirilacak iscilere iliskin bilgileri
iceren listeyi Kurum birimine teslim
etmek, zorundadir.

Isverenin kisa calisma talebi, &ncelikle
Calisma ve Is Kurumu Il veya lice Midtir-
|Gkleri tarafindan sebep ve sekil yonin-
den degerlendirilir. Daha sonra sebep ve
sekil ydninden uygun bulunan talepler,
is mUfettislerince uygunluk tespiti yapil-

.
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masl amaclyla, Rehberlik ve Teftis Bas-
kanliginin ilgili birimine ivedilikle génde-
rilir. Rehberlik ve Teftis Baskanliginin ilgili
birimi de uygunluk tespiti sonucunu,
isverene bildirilmesi icin, ilgili Calisma

ve Is Kurumu Il veya lice Miidurliiklerine
gonderir. Uygunluk tespiti tamamlandik-
tan sonra, kisa ¢alisma uygulanacak isci
listesinin degistiriimesine ve/veya isye-
rinde uygulanan kisa galisma sdresinin
arttinimasina yonelik isveren talepleri,
yeni basvuru olarak degerlendirilir.

“u Kisa Calisma Bagvurusu Olumlu
Sonuclanan isverenin Yapmasi Gere-
kenler Nelerdir?

Isveren durumu, isyerinde iscilerin go-
rebilecegi bir yerde ilan eder ve varsa
toplu is sozlesmesine taraf isci sendika-
sina bildirir. ilan yoluyla iscilere duyuru
yapilamadigi durumlarda, kisa ¢alismaya
tabi iscilere yazili bildirim yapilir.

Kisa calisma yaptiran isveren, iscilerin
calisma sUrelerine iliskin kayitlar dogru
bir sekilde tutmak zorundadir. isveren
istenilmesi halinde s6z konusu kayitlari
ibraz etmekle yukamluddr.

“u Kisa Calisma Talebi Reddedilen
isveren itirazi Hangi Mahkemeye
Yapar?

12.10.2017 tarihinden dnce is Mah-
kemelerine acilan davalar gorevsizlik
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nedeniyle reddediliyordu. Ancak
12.10.2017 tarihli 7036 Sayili Is Mah-
kemeleri Kanununa gore Tarkiye Is
Kurumunun taraf oldugu is ve sosyal
guvenlik mevzuatindan kaynaklanan
uyusmazliklarin ¢ézim yeri Is Mahke-
meleridir. Dolayisiyla kisa ¢alisma talebi
reddedilen isverenlerin is Mahkemeleri-
ne basvurmasi gerekmektedir.

“u Kisa Calisma Uygulamasinin Erken
Sona Ermesi Durumunda isveren Ne
Yapilmalidir?

Isveren ilan ettigi stireden 6nce kisa
calisma uygulamasina son vererek nor-
mal faaliyetine baslamaya karar verirse,
durumu alti isgiint 6nce Calisma ve s
Kurumu [l veya lice Muddrltgine, varsa
toplu is sozlesmesi tarafi isci sendikasina
ve iscilere yazili olarak bildirmek zorun-
dadir. S6z konusu bildirimde belirtilen
tarih itibariyle kisa calisma sona erer.
Bildirimin ge¢ yapilmasindan dolayr isci-
lere fazla 6deme yapilirsa fazla ¢denen
tutar yasal faiziyle birlikte isverenden
tahsil edilir.

“x Kisa Galisma Dénemi isginin Kide-
minden Sayilir mi?

Kisa calisma slresi hem kidem ve ihbar
tazminatlarinda hem de yillik Gcretli izne
hak kazanmada calisiimis gibi degerlen-
dirilerek iscinin kidemine eklenmelidir.

“x Kisa Calisma Odeneginden Kimler
Yararlanabilir?

Kisa calisma ddeneginden yararlana-
bilmek icin dncelikle isverenin yapmis
oldugu kisa ¢alisma talebi uygun bu-
lunmalidir. Kisa ¢alisma talebi uygun
bulunsa bile ttim isciler kisa calisma
6denegi alamaz. Kisa ¢alisma ddenegi
alinabilmesi icin isci; kisa calismanin
basladig tarihten dnceki son 120 giin
icinde kesintisiz calismis olmali ve son
Ug yiligin en az 600 glin streyle issizlik
sigortas! primi 6demis olmalidir.

“x Kisa Calisma Odenegi Ne Kadar-
dir?

Kisa calisma ddeneginin gtnlik miktari,
iscinin son 12 aylik ortalama brit kazan-
cinin %60'1dir. Ancak bu tutar asgari Uc-
retin gnlUk tutarinin %150'sinden fazla
olamaz. Bu kapsamda 2018 yili icin 6de-
necek gUnltk kisa calisma 6deneginin
alt ve Ust sinirlar asagidaki gibidir: (2018
yill guinltik asgari Ucret 67,65 TL'dir)

Ornek 1: Son 12 aylik ortalama guinliik
brut kazanci 100 TL olan bir isginin ala-
cagi gunluk kisa calisma 6denedi (100 x
%60 = 60) damga vergisi haric 60 TL'dir.
Ornek 2: Son 12 aylik ortalama ginliik
brit kazanci 200 TL olan bir isginin ala-
cagi gunluk kisa calisma 6denegi (200 x
%60 =120) damga vergisi hari¢ 101,47
TL'dir. (120 TL kisa ¢alisma 6denedinin
dst sinirini gectidi icin iscilere Gst sinir
olan 101,47 TL 6deme yapilir)

Isyerinde calisma stiresinin azaltilmasi
durumunda kisa ¢alisma 6dened;i,
isyerinde uygulanan haftalik calisma
sUresini tamamlayacak sekilde, calisiima-
yan sureler icin aylik olarak hesaplanir.
Ornegin kisa calisma kapsaminda ayda
15 guin ¢alisma yapiimasi durumunda
iscilere geri kalan 15 gn icin kisa ¢alis-
ma 6denedi ddenir.

Kisa ¢alisma yapan is¢inin ¢alisilmayan
hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil
gunlerine iliskin Gcret ve kisa ¢alisma
odenegi miktar, kisa calisma yapilan
sUreyle orantili olarak isveren ve Turkiye
Is Kurumu tarafindan édenir.



“ Kisa Calisma Odenegi Ne Zaman
Odenir?

Isyerinde isciyi bir haftadan fazla sure ile
calismaktan alikoyan zorlayici bir sebe-
bin ortaya ¢cikmasi durumunda zorlayici
sebepler dolayisiyla calisamayan veya
calistirimayan isciye isveren tarafindan
bu bekleme suresi iginde bir haftaya ka-
dar her guin i¢in yarim Gcret 6denir. Bu
nedenle zorlayici sebeplerle kisa calisma
yapilmasi halinde, kisa calisma 6denegdi
bu bir haftalik sireden sonra 6denmeye
baslar.

“u Kisa Calisma Odenegi Ne Kadarlik
Bir Siire icin Odenir?

Kisa calisma ddenedi, uygunluk tespi-
tinde belirtilen sireyi asmamak kaydiyla
fiillen gerceklesen kisa calisma stresi
Uzerinden verilir.

“u Kisa Calisma Siiresince iscinin
Sigorta Primleri Yatirilir mi?

Kisa calisma sdresinde isveren iscinin
sigorta primlerini 6demez. Iscinin genel
saglik sigortasi primi Issizlik Sigortas|
Fonu tarafindan Sosyal Guvenlik Kuru-
muna aktarilir.

Kisa calisma, calisma sirelerinin azaltil-
masi seklinde uygulaniyorsa calistiklari
doénem icin iscilerin sigorta primleri
ddenir.

“u Kisa Calisma Odeneginden Yarar-
lanan isci isten Ayrilirsa Issizlik Ode-
negi Alabilir mi?

Kisa calisma 6deneginden yararlanan
bir isci, 6denek aldiktan sonra issizlik
odenegine tekrar hak kazanmadan issiz
kalirsa, kisa calisma ddenedi aldigi sire
disuldtkten sonra, daha énce hak ettigi
issizlik ddenegi stresini doldurana kadar
issizlik bdenegi alabilir. Ornegin 180 giin
issizlik ddenegine hak kazanan bir is¢i
60 giin kisa calisma 6denedi almis ve
sonrasinda issizlik ddenegine hak kazan-
madan issiz kalmigsa geri kalan 120 gtin
icin issizlik 6denegi alabilir.

Issizlik Sigortasi Kanununa gore kisa ¢a-
lisma 6deneginin issizlik ddeneginden
mahsup edilip edilmeyecegini belir-

Kisa Calisma Odenegi En Az

67,65 x %60 = 40,59 TL*

1.208,46 TL*

Kisa Calisma Odenedi En Fazla

67,65 x%150=

01,47TL* | 3.021,14TL*

lemeye Cumhurbaskani yetkilidir. Bu
kapsamda 2008, 2009 ve 2010 yillarinda
uygulanan kisa ¢alismada, kisa calisma
6denegi olarak yapilan ddemelerin,
baslangicta belirlenen issizlik ddenegi
suresinden dustlmeyecedi kararlastiril-
mistir.

“u Fazla Odenen Kisa Calisma Ode-
negi Kimden Tahsil Edilir?

isverenin kusurundan kaynaklanan fazla
o6demeler yasal faiziyle birlikte isveren-
den, iscinin kusurundan kaynaklanan
fazla 6demeler ise yasal faizi ile birlikte
isciden tahsil edilir.

“ Kisa Calisma Odenegi Hangi Hal-
lerde Durdurulur?

Kisa ¢alisma uygulamasi devam eden
isyerlerinde yapilan inceleme sirasinda
isverenin ddenek alan iscilerin calisma
sureleri ile ilgili hatali bilgi ve belge ver-
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diginin tespit edilmesi ve is mifettisinin
yazili talebi halinde hakkinda hatali bilgi
verilen isci sayisi da dikkate alinarak kisa
calisma 6denedi durdurulur.

“x Kisa Calisma Odenegi Hangi Hal-
lerde Kesilir?

Kisa calisma ddenedi alan iscilerin baska
bir ise girmesi, yaslilik ayligi almaya bas-
lamas, silahaltina alinmasi, kanundan
dogan calisma 6devi nedeniyle isten
ayrilmasi hallerinde kisa calisma édene-
gi kesilir.
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SISTEMI

1. DOGRUDAN BORCLANDIRMA
SISTEMI

Ticaret ile istigal edenlerin karsilastigi
en blyuk risk, alinan malin karsiiginin
ddenmemesidir. Bu riske karst ilgili taraf-
lar tarafindan ok farkli 6deme yéntem-
leri gelistirilmistir. Bu 6demeler, cogun-
lukla bankalar kanali ile, zaman zaman da
finansal sirketler vasitasiyla yapilmaktadir.
Sirketler, hangi ydntemin kendileri lehine
oldugu, hangi metot ile édeme yapilma-
s gerektigi gibi arastirmalari sonucunda
en uygun yontemi secmekte ve 6deme-
lerini bu sekilde gerceklestirmektedirler.
iste bahsedilen 6deme yéntemlerinden
birisi de Dogrudan Borclandirma Sistemi,
kisaltiimis adr ile DBSdir.

Bankalar bu konuda uzmanlasmis ku-
rumlardir. Sirketler bu sistemi kullanmak
icin bankalara basvuru yapar ve mal ya
da hizmet sattigi sirketlere kullanimini
zorunlu kilar. Sirketler de bu sistemlere
uyum saglayarak ticaretlerine devam
eder. Boylelikle satici taraf kendini, aliciya
karsi ddeme garantisi altina almis olur.
Tabi bu durum bankanin sirkete verdigi
limit ile alakalidir. Yani bankanin belirledi-
i limitin Gzerindeki alim ve satimlar DBS
garantisi altinda degildir.

Teknik tabir olarak; mal ve hizmet alim
satimi igin banka, bayi ve dagitim sirke-
ti arasinda kullanilan 6deme yéntemine
DBS (Dogrudan Borclandirma Sistemi)
denir. Bu sistemin kullanilmast icin 3 taraf
bulunmasi sarttir. Bunlar; banka, satici ve
alicidir. Bankalarin sundugu cesitli ara-
ylzlerle sisteme dahil olunur ve kullani-

mina baslanir. Burada riski Ustlenen kisi
banka olmaktadir. CUnkd saticlya para-
sinin 6denecedi garantisini banka verir.
Ustelik faktoring gibi ¢deme tirlerinde
oldugu gibi herhangi bir ytizdelik 6deme
de s6z konusu degildir.

DBS sisteminde mali alan firma icin size
ne kadar limit tanimliyorsa, tam o kadar-
Ik mal ya da hizmet satisini da garanti
etmis olursunuz. Boylelikle vadeli mal
satisi yapilabildigi gibi glinu geldiginde
o6demeyi sirket bankaya yapar, banka da
saticl firmaya odemesini gerceklestirir.
Bunlari gergeklestirdiginizde de DBS uy-
gulamasini kullanmis olursunuz.
Dogrudan Bor¢landirma Sistemi yaygin
bayi ve satis teskilatina sahip firmala-
rn ticaret sistemine gore tarif edilecek
olursa; bu firmalarin, mal ve hizmet satisi
gerceklestirdikleri bayi ve distribltorler-
den olan alacaklarinin, bayi lehine tahsis
edilen kredi limiti kadar garanti kapsami-
na alinmasi ve otomatik olarak bayi he-
saplarindan ana firma hesabina transfer
edilmesini saglayan otomatik tahsilat
sistemidir. Dogrudan Borclandirma Sis-
temi'nde ana firmanin bankaya ilettigi
tutarlar, belirtilen vade sonunda bayi/
muUsteri hesabindaki bakiyeden, bakiye
musait dedjilse tesis edilmis kredi limitin-
den otomatik olarak cekilerek ana firma
hesaplarina aktarilir.

2. DBS'NIN iSLEYiSi

DBS uygulamasi bankalarin kendi islem
hizmetlerini gelistirmek, ticaretin gelis-
mesine katki saglamak ve sirketler icin

belli risklerin ortadan kalmasini saglamak
icin kullanilir. Bankalar bu riskleri elbette
ki belli bir komisyon ve Ucret karsiliginda
Ustlenir. Bu komisyonlari ddeyecek taraf
ise degisiklik gosterebilir. Alicilar 6de-
yebildigi gibi saticilar da bu 6demeleri
gerceklestirebilir. Cinkd satici firma ken-
dini garantiye almak icin musterilerini bu
sisteme 6zendirir. Bu durumda da hem
ticaretinden yoksun kalmaz hem de ken-
dini garantiye alrr.

DBS uygulamasinin islemesi icin dnce-
likle satici tarafin 6deme yontemi olarak
bunu kullanmasi gereklidir. Genelde bu
sistemi kullanan sirketler birka¢ bankay-
la calisir. Ozellikle biytk kurumsal olan
sirketler, tercihlerini cesitli bankalar Uze-
rinde yaparlar ki musterilerine daha ¢ok
secenek sunabilsinler. DBS uygulamasini
kullanan saticr firmalar, mal ve hizmet
satislarini bu sistem Uzerinde gercekles-
tirirler. Soyle ki alici firma eger DBS kul-
laniyorsa, satici firmayla ortak bir banka
secilir. Eger ortak bir banka yoksa, satici
firmanin kullandigi bankalardan birini se-
cerek DBS uygulamasina tabi olunur. Ali-
cl firma bankayla goriserek, satici firma
icin DBS limit tanimlamasi yapilmasini is-
ter. Daha sonra bankada bulunan limitle-
rinden herhangi bir teminat gosterilerek
bankada, satici firmada kullanilmak icin
limit olusturulur.

Bu limit tanimlama islemi tamamlan-
diktan sonra, bankanin nakit yonetimi
firmaya ulagir ve alici firma icin limit ta-
nimlamasi yapilmasini ister. Daha sonra
saticl firma tarafindaki islemler tamam-



Satici Firma

4, Fatura Tahsilat Bilgisi

Alici Firma

® Wade tarihinde alir firmanin hesabi milsaitse, Gdeme direkt gergeklestirilir. Aksi halde
firrmaya, DBS limitinden eksik bakive kadar kredi kullandinhe ve satee firmaya Gdeme

Dogrudan Borclandirma Sisteminin Isleyisi

lanir ve limit belirlenmesi yapilmis olur.
Alici firma da limitleri kadar mal ya da
hizmet satin alabilir. Bu sistem kullanil-
diginda genelde vadeli alim ve satimlar
gerceklestirilir. Boylelikle banka vadesi
geldiginde de bu 6demeyi gerceklestirir.
Limit tanimlama islemleri bittikten sonra
alict mal ya da hizmetini alir ve faturalar
kesilir. Daha sonra bankanin satici firma-
nin sisteme baglanti saglayabilmesi icin
programlar kurulur. Alici firma igin kesi-
len faturalar, sistemden bankaya iletilir.
Bankada da alici firma adina islenir. Daha
sonra 6ddemenin vadesi geldiginde alici
firma bankaya ¢demesini yapar, banka
da satici firmaya otomatik olarak ddeme
yapar. Eger alici firma 6deme yapmazsa,
banka sistemde bulunan limit boslugu
kadar vadesi gelmis faturalarin édeme-
sini saticl firmaya yapar. Odenmeyen fa-
turalar icin banka alici firma ile arasinda
gerekli uygulamalari baslatir.

Otomatik 6deme islemi bankanin sati-
cl tarafta kurdugu programlarla mam-
kunddr. Sirketle banka arasinda yapilan
anlasma ile DBS fatura karsiliklarinin
yatacagi bir saat ve hesap belirlenir. Her
gln o saatte vadesi gelen faturalar satici
firmanin hesabina aktarilir. Satici firma da
dogru olup olmadigini kontrol ederek,
faturalarin 6dendigine dair kendi diizen-
lemelerini gerceklestirirler.

Sisteme Giris

> Ana firma ile data alisverisi metodo-
lojisi ve calisma prensipleri konusunda
mutabik kalinir.

> Ana Firma ile DBS S6zlesmesi imzalanir.

> Bayilerden yetki belgesi alinir ve ge-
rekli kredi limiti tahsis edilir.

Sistem isleyisi:

> Fatura bilgileri Kurumsal internet, sftp
veya webservis araciligiyla banka siste-
mine aktarilir.

> Fatura tutarlar vadesinde ana firmaya
o6denmek (zere bayi DBS kredi limitleri
bloke edilerek garantilenir.

> Vlade glinu geldiginde bayi tahsilatla-
r Banka tarafindan otomatik olarak ger-
ceklestirilir.

> Bayi hesabinda faturayr 6de-
mek icin yeterli bakiye yoksa
eksik kalan tutar icin daha
once bloke edilen limit
nakde cevrilerek bayiye
otomatik kredi kullandi-
rilir.

> Krediden 6denen her fa-
turanin geri 6deme suresi
90 gundir.

> Limit ve 6deme
bilgileri firmalara gén-
derilen dosya transferleri
veya bankalarin online sistemleri
Uzerinden izlenebilmektedir.

Fiyatlama

> Bayilere verilen kredi limiti Uzerinden
komisyon tahsil edilmektedir. Proje baz-
I ana firma ile yapilan anlasmaya gore
farklilasacak sekilde komisyonun ana
firma tarafindan, bayi tarafindan ya da
hem ana firma hem de bayi tarafindan
paylasimli 6denmesi secenekleri mev-
cuttur.

> Komisyon periyotlarl yapilan anlas-
maya gore aylik, 3 aylik veya yillik do-
nemlerde tahsil edilebilmektedir.

> DBS Kredisi faiz orani musteri bazinda
farklilasabilmektedir.

3. DBS’'NIN AVANTAJLARI

VE DEZAVANTAJLARI

DBS, gerek avantajlar gerek de deza-
vantajlar iceren bir uygulamadir. Ama
avantajlarinin daha fazla oldugu, sistem
incelendikge gorulecektir. DBSnin en
belirgin ve kendisini kullandiran 6zelligi,
faturalarin  6denmeme riskini ortadan
kaldirmasidir. Bu ylzden satici firmalar
tarafindan siklikla basvurulan bir 6deme
yontemidir. Ayrica bankaya yiklenen
yani génderilen faturalarin limitler da-
hilinde kesin ¢denecedi garantisi oldu-
gundan gelecek icin uzun sureli nakit
akis yapmak daha kolaydir. Bu sayede
de yatirnm, 6deme gibi planlamalar daha
rahat yapilir. DBSnin avantajlari, basliklar
halinde asagidaki gibi siralanabilir:




Bayi Acisindan Avan Bl

> Cek ve senetle yapilan 6demelerin
kanuniyaptinmlarinin ortadan kalkmasi
ve faturali 6demelerin takibinde kolay-
[k,

> Operasyonel is yiku ve maliyetlerde
azalma,

> Firmaniza yapilacak 6demeler igin agi-
lacak kredi limiti ile nakit sikisikliklarinda
ddeme rahatlig,

> Bayinin tek kredilendirme ¢alismasi ile
hem gayrinakdi hem de nakdi kredi limi-
tine sahip olmasi

Ana Firma (Tedarikgi)

Acisindan Avantajlar

- Tahsilat garantisi / kolaylgi,

- Cek ve teminat mektubu kullaniminin
azalmasl ile operasyonel maliyetten ta-
sarruf,

- Tahsilat vadelerinin énceden bilinmesi
ile nakit akisinin takip kolaylig,

- Mutabakatlarin ve muhasebenin oto-
matik yapilabilme imkan,

- Fatura bor¢ bilgilerini degistirebilme
seceneqi,

- Vade sonrasi otomatik bor¢ sorgulama
imkan,

- Fatura iskontolama,

- Internet'ten tahsilat sonuglari, bayi limit
ve kredi risk bilgilerini takip kolayligi,

« Zaman tasarrufu,

- Fatura, limit-risk ve limit degisikligi bilgi-
lerini online sorgulama imkan.

Borclu Firma (Bayi)

Acisindan Avantajlar

- Cek/Senet, havale / EFT masraflarindan
tasarruf,

- DBS kredisinin ayni giin (fatura vadesin-

finansman imkani,

- Kredi kullaniminda tedarik¢i bazinda
belirlenebilen dusuk faiz orani ile finans-
man kolayligi,

- DBS limiti dahilinde tedarik¢i 6demele-
rinin zamaninda yapilabilmesi imkani,

- Tedarikgiye olan borclan Internet'ten
goruntuleyebilme kolaylig!.

Dogrudan Bor¢landirma

Sistemi’nin Dezavantajlari

Bankalar fatura kesim tarihinden itibaren
maksimum 120 ay vadeye izin verir ve
bu stre gecildiginde riskleri Ustlenmez-
ler. Bu sebepten, daha uzun vadeli kesi-
len faturalar icin sikintilar ortaya cikabilir.
Ayrica firma her giin faturalarin otomatik
o6demesi hesaba gectikten sonra, 6den-
meyen var mi diye kontrol etmelidir.
CUnkd 6denmeyen her fatura limitin
dolmasina neden olacaktir.

Firmanin DBS limiti dolduktan sonra da
istenildigi kadar fatura yiklensin 6deme
yapllmaz. Bu ylUzden limitlerin risk du-
rumunu dizenli olarak kontrol etmekte
fayda vardir. Bankalarin kurdugu prog-
ram Uzerinden istenildigi vakitte bunla-
rin kontrolinu yapilabilmekte ve énlem-
ler alinabilmektedir.

4. SONUC VE DEGERLENDIRME

isletmeler tahsilatlarini genellikle nakit ve
nakit disi olarak iki farkli sekilde yapmak-
tadirlar. Gindmaz finans piyasasinda ise
artik nakit disi 6demelerin agirligr daha
fazladir. Bunun en byuk nedenlerinden
olarak, para transferlerinin cok daha hiz-
I ve glvenilir sekilde yapilabilmesi ve

aliyetinin yuksek olmasi
sayllabilir. Yurtdisinda oldugu gibi Tur-
kiyede de bankacilik hizmetleri son de-
rece gelismis ve yeni uygulamalar ile en
fazla tercih edilen 6deme sekilleri arasina
girmigtir.

Bankalarin “Dogrudan Borclandirma Sis-
temi” uygulamasi bircok agidan avantaj-
lidir. Kullaniminin da rahatligindan dolayi
bitln ticaret yapan firmalar tarafindan
tercih edilebilir. Boylelikle sirketler icin
gerekli olan bircok faaliyete ve ticaretin
hizlanmasina yardimci olurlar. Bu yiiz-
den DBS gibi 6deme yontemleri biydk
onem tasimaktadir.

Finansa erisim maliyetlerinin ciddi dere-
cede arttigi son dénemde, farkli 6deme
sekilleri arayan firmalar icin bu sistem ga-
yet kullanish bir alternatif olarak goérule-
cektir. Uygulamadaki bazi eksikliklerin de
giderilmesi ile yuksek kur ve faiz ikilemin-
de zorlanan is alemi DBS'yi kullanmayi
tercih edecektir.

5. KAYNAKLAR

- https://paratic.com/dbs-sistemi-ne-
dir-ne-icin-kullanilir/

- https://thefutureofbanking.wordpress.
com/2015/08/29/nakit-yonetiminde-ve-
rimlilik-icin-merkezi-odeme-platfor-
mu-onerisi

- Turkiye Bankalar Birligi

- Utku GUGERCIN, Bir Dis Kaynak Kulla-
nim Araci Olarak Turkiyede Dogrudan
Borclandirma Sistemi, AKU [IBF Dergi-
si-Cilt: XVIIl Sayi: 1 Yil: Haziran 2017 Say-
falar: 21-32

- www.akbank.com

- www.vakifbank.com.tr
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2019 15 YAPMA KOLAYLIG]
y RAPORU'NU YAYIMLADI

TURKIYE IS YAPMA KOLAYLIGI'NDA

17 BASAMAK BIRDEN
YUKSELDI

4

Dunya Bankasi, 190 ulkeyi is yapma kolayligi bakimindan siralayan
2019 Is Yapma Kolayhg1 Endeksini yayinladi Rusya, Dunya Banka-
sI'nin 2019 Is Yapma Kolayligl Raporunda Fransa'yl geride birakarak
31. sirada yer alirken, Turkiye ise 17 basamak birden yukselerek ken-
disine 43. sirada yer buldu

1
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Diinya Bankasl, 190 ulkeyi is ortami di-
zenlemeleri acisindan degerlendirdigi “is
Yapma Kolayligi 2019” raporunu yayim-
lad.

Raporda, diinya genelinde 128 hukimet
tarafindan Haziran 2017-Mayis 2018 d6-
neminde yapilan reform sayisinin 314'e
ulasarak, tim zamanlarin en yiksek se-
viyesine ciktigr belirtildi.

RUSYA 31. SIRAYA YUKSELDI

Raporla ilgili agiklamalarda bulunan Eko-
nomik Kalkinma Bakani Maksim Oreskin,
31. siraya yukselen Rusyanin Fransa ve
ispanya'nin arasinda bulundugunun ifa-
de etti.

Rusyanin en iyi sonucu ‘ingaat izinleri’
maddesinde elde ettigini anlatan Ores-
kin, “Rusya, maliyetleri ve harcanan si-
reyi 45 gln azaltarak ve insaat kalitesi
denetimi endeksinde 15 Uzerinden 14
puan alarak 115. siradan 48.lige yukseldi”
dedi.

TURKIYE EN FAZLA YUKSELEN
ULKELER ARASINDA
Raporda, is yapma kolayligi acisindan en

Is ¥apma Kolayhi Endeksi, Tirkiye, siralama, 2013-2019

Siralamada
yar alan
toplarm

Ulia aayid

i Dhnry b Bl s

buyuk ilerleme kaydeden Ulkelerin Afga-
nistan, Cibuti, Cin, Azerbeycan, Hindis-
tan, Togo, Kenya, Fildisi sahilleri, Turkiye
ve Ruanda oldugu bildirildi.

Buna godre, Haziran 2017-Mayis 2018 ara-
sinda yedi reformu hayata gegiren Turki-
ye bir dnceki rapora kiyasla 17 basamak
birden atlayarak 43. siraya ytkseldi.
Raporda, Turkiye'nin is kurma, kredialma,
insaat ruhsati alma, vergi ddeme, sinir
Otesi ticaret, sdzlesme uygulama ve iflas

prosedrleri basliklarinda reformlarla is
ortamint iyilestirdigi vurgulandi.

KAYNAK

1- https//trsputniknews.com/eko-
nomi/201810311035935533-dun-
ya-bankasi-is-yapma-kolayli-
gi-2019-raporunu-yayimladi/

2- https//www.haberler.com/dun-
ya-bankasi-is-yapma-kolayligi-2019-ra-
poru-nu-11390725-haberi/

Uluslararas: Yatirimeilar Dernegi - YASED Baskani Ahmet Erdem

“BUYUK BIR BASARI”

USLARARASI Yatirimailar Derne-
l | @i - YASED Baskani Ahmet Erdem,
uluslararasi yatinimeilar igin

onemli bir gosterge olarak kabul edilen
‘Diinya Bankas! I Yapma Kolayligi Endek-
si'nde Tairkiye'nin bir énceki yila gore 17
basamak yiikselmesinin bilyiik bir basar
oldugunu bildirdi.
Ahmet Erdem yapti1 yazih a¢iklamada,
iilkelerin kiiresel capta daha fazla dogru-
dan yatirim ¢ekme konusunda rekabet
ettigi bir ddnemde, Tiirkiye’nin is yapma
kolayhg: acisindan kat ettigi mesafenin
onemine deginerek, sunlari séyledi:
Tiirkiye’nin Diinya Bankas! is Yapma
Kolayli§1” Endeksi’nde bir dnceki seneye
gore 17 basamak yiikselmesi, iilkemizin
sz konusu kriterlerde kat ettigi cok
onemli iyilesmelerin bir gostergesi ve
basartyla hayata gecirdigi reformlarin
bir sonucudur. Alinan bu sonug, gerek
mevcut yatirimlarin verimliligi gerekse
yeni yatirimlar agisindan ¢ok olumlu ve

onemli bir gelismedir. Tiirkiye, ayrica bu
y1l 190 iilke arasinda is yapma kolayhg:
kriterlerinde yaptig: reformlar ile en fazla
iyilesme gdsteren ilk 10 iilke arasinda yer
almis olup, Avrupa’dan bu listeye giren tek
itlke olmustur.

“Is Yapma Kolaylig: Raporu ve Endeksi”,
Diinya Bankasi tarafindan her yil yayinla-
nan sirket kurulusu, dis ticaret siiregleri,
kredi temini, vergi 6deme, icra- iflas ve
insaat izin siirecleri gibi bircok alanda sir-
ketler acisindan kolaylik saglanan uygu-
lamalarin derecelendirildigi, uluslararas
yatirimcilar tarafindan yatirnm kararimn
alinmas agamasinda rehber olarak kabul
edilen bir calismadir. Diinya Bankasi’nin
Is Yapma Kolayhg Endeksi’nde yer alan
kriterleri iyilestiren ilkeler, yatinnm cekme
noktasinda rekabet giiclerini artirmak-
tadir.

Son dénemde Yatirim Ortamin fyilestirme
Koordinasyon Kurulu (YOIKK) platformun-
da bu endeksi olusturan konularda iyiles-

tirmeler yapilmas icin ¢ok yogun mesai
harcanmugtir. YOIKK, Tiirkiye’de is ve
yatirim ortarmni iyilestirmek icin kurulan,
kamu-tzel sektdr isbirliginin en basarih
orneklerinden biridir. Sayin Cumhurbas-
kanimiz himayesinde son dénemde etkin
ve verimli bir yapiya kavusmustur. Koordi-
nasyonu Sanayi ve Teknoloji Bakanhgimiz
biinyesinde yer alan Tesvik Uygulama ve
Yabana Sermaye Genel Midiirliigii tarafin-
dan yapilmaktadir. Bu basari son derece iyi
koordine edilen, odaklanmus ¢alismalarin
sonucudur. YOIKK i yonlendiren ve bu basa-
riya ulasmasim saglayan donemin Bas-
bakan Yardimcilarina, Bakanlarimiza ve
ekiplerine goniilden sitkranlarimizi suna-
117. Biz de YASED olarak YOIKK’te 16 yildir
bu ¢alismalara ¢ok énemli katkilar verdik
ve vermeye devam ediyoruz. Ulkemiz
ekonomisinin gelismesi ve kalkinmasina
katka hedefiyle uyum ve is birligi icerisinde
cahstigimuz TOBB, DEIK, TIM, TUSIAD ve
MUSIAD"1 da tebrik ve tesekkiir ederiz.

KASIM 2018 - 45



KTO MECLIS VE MESLEK KOMITESI

UYELERIMIZ

Omer OZYIGIT

KOMITESi : 15

KOMITEDEKi GOREVI : Komite
Yardimasi

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Tuhafiye, Kumas, iplik Toptan- Perakende Ticareti
Ve Digjer Tekstil Uriin. imalati

FIRMA iSMi : Dekoper insaat Reklam Plastik Teks-
til Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi

Mehmet GOREY ﬁ
e

KOMITESI: 15 Ty £
KOMITEDEK] GOREVI : Medlis lﬂh
Uyesi

KOMITE FAALIYET KONUSU : Tuhafiye, Kumas,
iplik Toptan- Perakende Ticareti Ve Diger Tekstil
Uriin. imalati

FIRMA iSMi : Giircanlar Tuhafiye Manifatura Ev
Tekstili Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi

¥ 4

KOMITES|: 16 e,
KOMITEDEK] GOREVi : Komite

Uyesi

KOMITE FAALIYET KONUSU :

Giyim Esyas! imalati Ve Toptan Ticareti
FIRMA iSMi : Mgm Sahinler Giyim Sanayi Vee Tica-
ret Limited Sirketi
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Muammer DEMIR

KOMITESi : 15
KOMITEDEKI GOREVI : Komite
Uyesi

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Tuhafiye, Kumas, iplik Toptan- Perakende Ticareti
Vee Diger Tekstil Uriin. Imalati

FIRMA iSMi : Muammer Demir

Ekrem BOCU

KOMITESI : 15

KOMITEDEKi GOREVI : Meclis
Uyesi

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Tuhafiye, Kumas, iplik Toptan- Perakende Ticareti
Ve Dider Tekstil Uriin. imalati

FIRMA iSMi : Ekrem Baicii-Kardesler Ticaret

e,

KOMITESI : 16

KOMITEDEK GOREVi : Komi-
te Baskan

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Giyim Esyas! Imalati Ve Toptan Ticareti

FIRMA ISMi : Mustafa Kogak-Mustafa Kocak
Tekstil

KOMITESI : 16

KOMITEDEKi GOREVI : Medlis
Uyesi

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Giyim Esyast imalati Ve Toptan Ticareti

FIRMA iSMi : Geng Ozlem Tekstil Ve Isi Sanayi Ti-
caret Limited Sirketi

Veysel GOKPOLAT n
. =
KOM!TESI:15 o \ij
KOMITEDEKI GOREVI : Komite ' ﬁ

Baskani

KOMITE FAALIYET KONUSU : Tuhafiye, Kumas,
iplik Toptan- Perakende Ticareti Ve Diger Tekstil
Uriin. imalati

FIRMA iSMi : Safari Orman Uriinleri Ve Tekstil Sa-

nayi Ticaret Limited Sirketi

Halil KARAKURT

KOMITESI : 16
KOMITEDEKI GOREVI : Komite
Yardimas!

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Giyim Esyas! imalati Ve Toptan Ticareti

FIRMA iSMi : ipekon Tekstil Triko Sanayi Vee Ticaret
Limited Sirketi

Mustafa BOZDAM

KOMITESI : 16

KOMITEDEKI GOREVI : Medlis
Uyesi

KOMITE FAALIYET KONUSU :
Giyim Esyas! imalati Ve Toptan Ticareti

FIRMA iSMi : B.Z.D. Tekstil imalat Sanayi Ve Tica-
ret Limited Sirketi

=D



ENFLASYONLA
TCPYEKUN
MUCADELE

81il ve 160 ilcedeki Odalarimiz ve Borsalarimizla birlikte
Enflasyonla Mdcadeleyi sahiplenip, firmalarimizin
en genis sekilde katiimiicin ¢calisacagiz.

#TURKIYEKAZANACAK
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KONYA TICARET ODASI

KONYA CHAMBER OF COMMERCE




/|

KBGSYiH ($) GSYiH (Milyon $) Niifus
925 11.282 14.889.994
(imf-2017) (imf-2017) (DB-17)
L Baskent Biiyiime O 9
2 iiylime Orani (%)
Yuzc:lgt;:l;o((:(m ) Encemine %1,6
o (N'Djamena) (imf-2017)

Cad, Afrikanin ortasinda oldukca stra-
tejik bir konuma sahiptir. Fransa yone-
timindeki Cad 1960 yilinda bagimsizli-
gina kavusmustur. Cad Orta Afrika da,
Libya'nin glineyinde yer almaktadir. Sinir
komsulari: Kamerun, Orta Afrika Cumhu-
riyeti, Libya, Nijer, Nijerya, Kamerun ve
Sudan'dir. Ulkenin buytk kismi (orta-ku-
zeydeki) Sahra ColU ile kaplidir. GUneyde
nemli-tropikal, kuzeyde ise ¢ol iklimi ha-
kimdir. Yillik sicaklik ortalamasi, 12°C ile
50°C arasinda degjisir.

Gad, 1960dan beri BM Uyesidir. Ayrica,
IKO (islam Konferansi Orgiitd), Afrika Bir-

ligi, IMF ve Islam Kalkinma Bankasi gibi
uluslararasi kuruluslara da Uyedir. Resmi
dili Fransizca ve Arapcadir.

Dinya Bankasinin 2017 yili verilerine
g6re; NUfusu 14,8 milyon olup, kadin-er-
kek sayisi yari yaryadir. Ntfus artis hizi
%3,1dir. Baskentin nifusu 1,362,467dir.
NUfusun %50'si 15-64 yas grubu, %47'si
ise 0-14 yas araligindadir. Toplam niifu-
sun %37'sini olusturan isglct (labour
force) 2017 yilinda 56 milyondur. Is-
sizlik orani %5,8dir. Isgticiinin yaklasik
%46'sini kadinlar olusturmaktadir.
NUfusun yarisi (%53) muslimandir Sari

Resmi Adi Gad Cumhuriyeti
Yuzolcimi 1.284.000 km2

Niifusu (2017) 14.899.994 (DB)
Baskenti N'Djamena (Encemine)

Onemli Sehirleri

N'Djamena, Moundou, Sarh, Abéché

Devlet Bagkani

Idriss Deby Itno (2016 Nisan .......)

Basbakan

Pahimi Padacke Albert (13.2.2016....)

Yonetimi

Cumhuriyet (yar baskanlik)

Bagimsizlik Giinii

11 Agustos (1960)

Dili

Fransizca, Arapca

Dini

MuUsliman %53,

Hristiyan %35, Yerel Dinler %12

Para Birimi & Avro Kuru

Orta Afrika Franki (CFAFranc-XAF) --1 Avro=655.957 CFAFr (sabit)

Baslica Saglik Sorunlan

HIV/AIDS, Verem, Hepatit A

Telefon Kodu +235
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Nehrinin kuzeyinde berberiler yasamak-
tadir. Halkin %35'1 Hiristiyandir. Hristiyan-
lar cogunlukla tlkenin gliney bolgelerin-
de yasamaktadir.

GENEL EKONOMIK DURUM

Ekonomisi petrole dayalidir. Petrol sek-
térinde yabanci (Fransiz, Amerika ve
Ginli) firmalar faaliyettedir. 2003 yilinda
petrol ihra¢ etmeye baslamistir. Petrol
gelirlerine ragmen, Cad dinyanin en
fakir Ulkelerinden biridir. Petrol rezervi,
diger Uretici Ulkelerinkine gdre ¢ok da-
sUktar. DUnya Bankasi 2016 yili verilerine
gore; toplam dis borcu 1,6 milyar dolar
olup, %62,51 uzun vadelidir. Yiksek dis
bor¢lar, ekonomi Uizerinde baski olustur-
maktadir. Kalkinma icin ihtiya¢ duyulan
dogrudan yabanci sermaye tutari 560
milyon dolar olmustur. Aylik asgari Ucret
118 dolardir. Petrol agirlikli ihracat ge-
liri, Gretim miktarindaki disus ve petrol
fiyatinin uluslararasi piyasada gerileme-
sinin de etkisiyle dusus trendi icindedir.
Petrol disi sektdrlerdeki ekonomik bu-
ylme, i¢ gtvenlik sorunlari ve olumsuz
iklim  kosullari  nedeniyle yavaslamis
olmasina ragmen orta vadede artmasi
beklenmektedir. Bu cercevede, ¢zellikle
tarimsal Uretimde verimliligin artinlmasi
onem tasimaktadr.



Temel Ekonomik Gostergeler

Birim 2014 2015 2016 2017 2018* | 2019*
GSYiH (cari fiyat) milyar$ | 13,9 10,8 10 11,2 12 133
GSYiH kisi bagi (cari fiyat) $ 1.235 941 851 925 966 1.043
Kisi Bast gelir (SAP) $ 2,626 2,634 2,584 2,590 2,1 2,923
GSYIH bilyiime (sabit fiyat) % 6,8 1,7 -0,4 1,6 51 82
Toplam Tasarruf / gsyih % 21,6 14,3 24,5 16,5 19,7 19,3
Toplam Yatinm/gsyih % 30,5 27,1 37,5 253 27,2 25
Kamu Geliri / gsyih % 17,8 12,1 133 13,4 14 151
Kamu Harcamalan / gsyih % 22 171 19,4 15,5 16 17
Toplam Kamu Borcu / gsyih % 36,6 39,3 43,1 38,4 35,2 30,6
Enflasyon (tiiketici fiyatlan-ort) | % 1,6 3,6 31 3,0 29 -0,5
Toplam Yatinm/gsyih % 30,5 271 37,5 253 27,2 25
Cari Hesap Dengesi milyar$ | -1,2 -13 -13 -0,9 -0,9 0,7
Cari Hesap Dengesi / gsyih % -8,9 -12,7 -13,0 -8,7 -1,5 -5,7
Kaynak: IMF (2018 mart)
Dis Ticaret Gostergeleri (milyon dolar)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
ihracat 3.901 3.326 3,209 3,175 2411 1,886 1,201
ithalat 773 854 1318 1.445 936 661 422
Dis Ticaret Hacmi 4674 4180 4527 4,620 3,347 2,547 1,623
DisTicaret Dengesi | 43,128 | 42472 | +1,891 | +1,730 | +1,475 | 41,225 | +779
Trademap-mirror (2018 temmuz)
ithalatinda Baslica Uriinler (1.000 Dolar)
1| 3004 | Tibbiilaglar 38,545 37,785 27,569
2 | 8517 Telefon cihazlan 25,263 9,638 16,965
3 | 2106 Gida miistehzarlan 15,802 13,421 13,558
4 | 8544 izole edilmis tel, kablo 5,947 5,119 10,939
5 | 8537 Elektrik kontrol, dagitim tablolar, 3,960 3,306 10,856
6 | 8471 Otomatik bilgi islem makineleri 15,377 7,186 9,584
7 | 1901 Malt hiilasasl; un, nisasta ve malt esasl miistahzarlar 13,427 7,295 9,294
8 | 6402 | Ayakkabi 19,582 11,909 8,800
9 | 8413 Sivilar i¢in pompalar 6,833 2,657 8,649
10 | 9018 Tip, cerrahi, digcilik, veterinerlik alet ve cihazlan 2,384 3,399 8,079
Genel Toplam 936,743 | 661,148 | 422,873
) . Trademap-mirrordata: 2018 temmuz
Ithalat Yapilan Ulkeler (1.000 Dolar)
Ulkeler (ilk 10) 2015 2016 2017
Gin 123,550 93,572 115,157
Fransa 145,000 121,457 98,693
ABD 56,592 32,817 31,513
Belgika 49,637 26,830 22,300
Hindistan 52,816 37,400 17,805
Turkiye 17,453 18,533 17,734
Almanya 19,802 21,365 12,281
Hollanda 32,510 13,235 11,555
ingiltere 4,186 3,499 9,428
talya 42,062 9,983 9,362
Genel Toplam 936,743 661,148 422,873

Trademap-mirrordata: 2018 temmuz

DIS TICARETI

Petrol ihracatcisi Ulkedir. Petrol ihraca-
tindan dolayi dis ticareti fazla vermekte
olup, ABD ve Cin en énemli petrol al-
callardir. Yillara gore Hindistan da yuksek
miktarda ham petrol ithal edebilmekte-
dir. Ote yandan; ithalatinda ise, Fransa ve
Gin en bUyuk tedarikgisidir. 2011 yilindan
beri ihracati ddsts trendi icinde olan
Gad'in 2015 yilinda 2,4 milyar dolar ihra-
cat, 928 milyon dolar ithalat yaptigi go-
rdlmektedir. Toplam dis ticareti 1,4 milyar
dolar fazla vermistir. 2016 ve 2017 yilinda
dis ticaretindeki azalmanin devam ettigi
gortlmektedir. Denize kiyisi olmadigin-
dan, deniz asir dis ticaretinde Kamerun
limani kullaniimaktadir.

Kayit disi ekonomiyi ve kagakciligr dnle-
yebilmek Cad i¢in olduk¢a zordur. Ken-
di teknik olanaklar sinirli oldugu gibi,
komsu Ulkelerin sinir kontrolleri de ol-
dukca sinirl diizeydedir. Cad'da kayrt disi
yollardan yapilan en 6nemli kacakgilik
drtnleri arasinda petrol Grinleri ve 6zel
tUketim Urlnleri bulunmaktadir. Cad'da
Uretim maliyetleri, Uretim standartlari-
nin olmamasi, kalifiye eleman sikintisi,
altyapi eksiklikleri ve diger istikrarsizliklar
nedeniyle oldukca yiksektir. Cadda Ure-
tilebilecek bircok Grin bu olumsuzluklar
nedeniyle disaridan ithal edilmek zorun-
da kalmakta ve bu durum sanayinin ge-
lismesini de engellemektedir.

ITHALATI: Cad'in ithalatinda tibbi ilag-
lar en 6nemli yeri tutmaktadir. Cad'a en
cok ihracat yapan Ulkeler Cin ve Fransa
olmustur.

IHRACATI: Ham petrol, 2016 yili ihraca-
tinin %83'tnd, 2017 yilinda ise %93'Und
olusturmaktadir. 2017 yilinda en buydk
ihracat pazari ise ABDdir (%47). Diger
petrol alicisi ise Cindir (%24). Pamuk, su-
sam tohumu ve arap zamki diger dnem-
li ihrac GrGnleridir. Thracati ham petrol
agirkl oldugu icin petroltin dinya pi-
yasa fiyatlarindaki dismesinden ihracat
gelirleri olumsuz etkilenmektedir. 2014
yilinda toplam ihracatinin %74'0 ABD'ye
yapilirken, bu pay 2016 yilinda %56'ya
ddasmdasttr. 2017 yili gegici verilerine
gore ise %45 seviyesine gerilemistir.

TURKIYE ILE TICARET
Turkiye-Cad dis ticareti oldukga dustk
seviyede gerceklesmektedir. Ihracatmiz
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ihrag ettigi iiriinler (1.000 Dolar) 2011 yilindan beri artis gostermekte
olup, 5,8 milyon dolar seviyesinden 2014

1]2709 | Hampetro 2161935 | 1,611,660 | 1,120,997 | Ylinda 19 milyon dolar seviyesine kadar
2 | 1301 | Lak; tabii sakizlar, regineler 29,751 2619 | 28595 ylkselmistir. Global ekonomik krizin de
o 0 i
3 | 1207 | Digeryagh tohumlar (susam) 2665 | 3910 | 25543 etk's'yle__'hracét'm'z’ /Omaza!arak' 2015
—— 2016 déneminde 17-18 milyon dolar
4 | 5201 Pamuk (karde edilmemis) 59,249 30,286 19,996 . L

seviyesinde gerceklesmistir. Ote yandan,

5 | 8803 | Balon, hava gemisi, vb diger hava tasitlannin parcalan 920 631 841 Lo . S
Turkiye lehine fazla veren ikili ticaret,

Genel Toplam 2,411,936 | 1,886,376 | 1,201,044

2015 yilindan beri Cad lehine donmdaistdr.

Trademap-mirrordata: 2018 temmuz

ihracat Yaptigi Ulkeler (1.000 dolar) TURKIYE'DEN iHRACAT

Ulkeler (ilk 5) 2015 2016 2017 2017 yilinda Tirkiye'nin Cad'a gercekles-
ABD 1,359,849 1,160,944 543,115 tirdigi ihracatta ilk Gg sirada gida Grdnleri
Cin 90,692 114,908 279,556 yer almaktadir. S6z konusu ihracat top-
Hollanda 14,794 15,093 204,719 lam ihracatimizin yaklasik %40ni olus-
Hindistan 369,163 140,607 56,427 turmaktadir. Cad’a ihracatimizda diger
Tayland 2252 22,441 33,691 onemli Grinler makinalar ve plastik am-
6. Tiirkiye 21,619 23,657 27,342 balaj Grdnleridir.
Genel Toplam 2,411,936 1,886,376 1,201,044

TURKIYE’NIN iTHALATI
Gaddan ithalatimizin tamamina yakini
susam tohumu olusturmaktadir.

Trademap-mirrordata: 2018 temmuz

Tiirkiye-Cad Dis Ticareti (1.000 dolar)

YIL ihracat ithalat Dis Ticaret Hacmi | Dis Ticaret Dengesi

2008 8872 - 8872 +8.872 DIPLOMATIK TEMSILCILIKLER

2009 4.956 29 4.985 +4.927 VE ViZE

2010 3323 113 3436 +3.210 Iki Ulke arasindaki diplomatik iliskiler

2011 5.855 30 5.885 +5.825 2013 yil Mart ayinda Turk Buyukelgiligi-

2012 9.739 9.662 19.401 +77 nin Cadda (N'Djamena) ve bir yil sonra

2013 12.769 11436 24.205 +1333 2014 yili Aralik ayinda Gad Buyukelgi-

2014 19273 16.820 36,093 42453 liginin Ankarada agilmasiyla ivme ka-

5015 17453 21619 39072 4166 zanmistir. Cad, Turk vatandaslarina vge

2016 18533 23.657 42190 -5.124 uyg.glamakt.ad[r. Flrmalarla >./Va|?|lacavkw|.§
gorismeleri  dncesinde  Buyukelciligi-

2017 17.734 27.342 45076 9,608

mizle piyasa hakkinda istisarede bulu-

Trademap-directdata (2018 temmuz e .
P ( ) nulmasinda fayda gértlmektedir.

Tirkiye'den ihrag Edilen Uriinler (1.000 dolar)

KAYNAKLAR

12102 | Mayalar 1083 | 1.940 | 1317 | 2802 1- https://www.ticaret.gov.tr/yurtdi-
2 | 2106 | Tarifenin baska yerinde yer almayan gida miistahzarlan 1.097 1.100 401 2.207 si-teskilati/afrika
3 (1902 | Makarnalar 808 1398 | 1277 | 2183 2- http://www.ekonomi.gov.tr/portal/fa-
4 | 8438 | Makine ve cihazlar (ekmekgilik, pastacilik imaline mahsus) 4 649 215 1.460 ces/home/dislliskiler/ulkeler/ulke-detay
5 | 1101 | Bugday unu/mahlut unu 1.467 2.265 7.361 1.225
6 | 1905 Pasta, kek, biskiivi ve diger ekmekci mamiiller 761 452 481 734
7 | 8428 Makinalar (asansor, yiiriiyen merdiven, konveydr) 5 2 22 706
8 | 3923 | Plastikten esya tasimaya/ambalajlamaya mahsus malzemeler 191 189 526 586
9 | 9303 Ategli silahlar (av tiifekleri) 0 0 0 445
10 | 9403 Diger mobilyalar (ofis, cocuk vd) 342 392 298 323

Genel Toplam 19.273 | 17.453 | 18.533 | 17.734

Trademap-mirrordata: 2018 temmuz
Tiirkiye’nin Cad’dan ithal Ettigi Uriinler (1.000 dolar)

1 | 1207 | Susam tohumu 16.370 21.264 23.500 24.754
2 | 5201 Pamuk (karde edilmemis) 91 203 0 1.999
3 [ 130 Arap zamki 359 151 154 589

Genel Toplam 16.820 | 21.619 | 23.657 | 27.342

Trademap: 2018 mart
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LD 1715,
ARUS) [t



"Selam denizi costugunda gonullerden kini giderir”

Mevlana

MEVLANA TORENLERI'NIN
3l. YILI

azreti Mevlana'nin
Uluslararasi Vuslat Yil-
dontimii (Seb-i Arts)

Anma Torenlerinin bu yil 8L.si ya-
piliyor.

Vuslatinin 745. Yilinda Hazret-i
Mevlana'y1 Anma Etkinlikleri bu
yil "SELAM Vakti" iist bashg ile
hazirlandi. Hazret-i Mevlana'nin
temsil ettigi tasavvufi kabuller; 6z
olarak Islam'in insanliga armagani
olan evrensel prensiplere dayan-
maktadir. Bu prensipler, biitiin
insanhgi Hakk'n yaratma sifati-
nin bir tezahtirti ve isareti olarak
kabul eder. Bu kabule gore de
her insan SELAM' yani bu ve 6te
alemdeki saadeti hak etmektedir.
Bu ebedi saadet vurgusu, kisinin
yaraticisiyla, kendisiyle, oteki
insanlarla, hatta diger varliklarla
barisik yani SELAM iizere yasa-
masina baghdir. Bu ylizden insan-
liga son ilahi mesaji armagan eden
Hazret-i Peygamber "SELAM"1
yayginlastirin” buyurmustur.

Bu yilki Anma Torenlerinde
sema, miizik, sanat, sohbet, sergi
atolye calismasi v.b. etkinliklerin

timinde Hazret-i Mevlana'nin
tasavvufi goriislerinde onemli ve
oncelikli yer tutan “SELAM" kav-
rami biitiin boyutlariyla resmedil-
meye calisilmistir.

745, Vuslat Yildontimi Anma
Etkinlikleri program kitapciginda
Konya Valiligi Il Kiiltiir ve Turizm
Miudirligi, Konya Biiytiksehir
Belediyesi, Selcuk Universitesi,
Konya Necmettin Erbakan Univer-
sitesi, KTO Karatay Universitesi,
Uluslararasi Mevlana Vakfi, irfan
Medeniyeti Arastirma Merkezi ve
Musiki, Sema ve Mevlevi Kiiltiirti-
nii Arastirma Merkezi ile gercek
kisilerin yapacagi etkinlikler;
icerik-konu, katihmci, yer-za-
man-siire olarak gosterilmistir.

Hazret-i Mevlana'nin eserle-
rinde 6ne cikan “SELAM" kavra-
minin denizinden bu etkinlikler
vesilesiyle kabimiza birkac damla
da olsa nasip olmasi temennisiyle
745. Vuslat Yildonimii'nde Haz-
ret-i Mevlana'y1 Anma Torenle-
ri'nin Mevlana'y1 anlamaya vesile
olmasini ve biitltin insanlik icin
hayirh olmasini niyaz ederiz.

Kaynak: Konya il Kiilttir ve Turizm Mddirliigii
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“REMLE
EVLEV]
AVIYESI

Ahmet KUS

lana Celaleddin Ruminin dogumunun
300. yili nedeniyle 2007 yili UNESCO ta-
rafindan “Dinya Mevlana Yili" olarak ilan

edilmisti. Biz de arkadaslarimizla birlikte 2006 yilinda
800. yil anisina Konya Il Kuiltdr ve Turizm Mudrliga icin
“Dlnya Mevlevihaneleri Fotograf Albim” adh bir kitap
calismasl yapmistik. Tespit edebildigimiz yurt disindaki
mevlevihanelere bizzat giderek yerinde goérintuleyip
arastirmalar yapmistik. O tarihte, Remle'deki Mevlevile-
rin kullandigi bu mekan hakkinda bilgimiz olmadigi icin
bu zaviyeye kitabimizda yer vermemistik.

Kadim bir Filistin sehri olan Remle su anda israil isgali
altinda. Kaynaklarin cogunun verdigi bilgiye gére Rem-
le, I. Velid zamaninda (705-715), Cindi-Filistin valisi olan
kardesi Stleyman b. Abdulmelik tarafindan Yafa Lima-
ni'ni Kudise baglayan yolun icinden gectigi Sefelah
ovasinda kurulmustur. Kudse yaklasik 45 km uzaklikta
bulunan sehrin cografi mevkiinin secilmesinde buranin
denizle dag arasinda bulunmasinin yani sira Filistin bol-
gesinin tam ortasinda yer almasinin da rolt vardir; nite-
kim kuruldugu tarihten itibaren Remle, Filistin'in idare
merkezi olmustur'. Kumlu bir arazide kuruldugu igin
“kumlu yer” anlamina gelen Remle adiyla anilan sehir

1 Sami es-Sakkar, TDV islam Ansiklopedisi, Istanbul 2007, c. 34, s. 560~
561.




stratejik bir konumda yer almakta-
dir. Ayni zamanda Misir ile Sam'i bir-
birine baglayan antik Via Maris de
(Deniz Yolu) Remleden ge¢cmekte-
dir. Remle sehri kuruldugu tarihten
itibaren cesitli tarihi olaylara sahit
olmustur. Tarihi slrec icerisinde
Emeviler, Abbasiler, Tolunogullari,
ihsidiler, Fatmiler, Karmatiler, Cer-
rahiler, Selcuklular, Haglilar, EyyQbi-
ler, MemlGkler, Osmanlilar, ingilizler
arasinda el degistiren Remle sehri
11 Temmuz 1948 tarihinde Israil ta-
rafindan isgal ve ilhak edilmistir.

Tarih sahnesine c¢iktigl glinden bu
yana Remle’'nin yasadigi belli basli
olaylar ise su sekilde 6zetlenebi-
lir; Sehrin gelismesinde etkili olan
faaliyetlerden ilki Sdleyman b. Ab-
ddlmelik’in halife oldugu dénem-
de gerceklesmistir. Halife, sehre 12
km uzakliktaki Ebu Futrus Nehri'n-
den kanallarla su getirmis, ayrica
bolgede ¢ok sayida kuyu actirarak
Remle cevresinde ziraatin gelisme-
sini saglamistir. Kisa strede Filistin
ve Suriye eyaletinin merkezi haline
gelen Remle bu arada bazi isyanlara
ve son Emevi halifesi Il. Mervan'in
Abbasi ordusuna yenildigi savasa
sahit olmustur. 1099 yilinda Haclilar
tarafindan ele gecirilen sehre buyuk
bir kilise yapilarak Remle, baspisko-
posluk haline getirilmistir. Yasadigi
savaslarin yani sira ilki 1033, ikinci-
si 1068 yilinda olmak Uzere iki kez
de blyUk deprem geciren Remle
depremler sonucunda adeta yerle
bir olmustur. 1187 yilinda Selahad-
din Eyylbi tarafindan Haclilardan
geri alindiktan 4 yil sonra yeniden
onlarin eline gegmesinden endise
duyularak tahrip ettirilmistir?. O ta-
rihten sonra 6nemini kaybeden ve
yapilan anlasmalar geregince Hag-
lilara verilen Remle, 1266 yilinda
MemlUk Sultani Baybars tarafindan
tekrar fethedilip harap durumuna
ragmen Filistinin idare merkezi ha-
line getirilmis ve dnemli binalar ta-
mir edilerek sehir yeniden imar edil-
mistir. Yavuz Sultan Selim'in 1516
yilinda Filistini almasindan sonra

2 Sami es-Sakkar, TDV Islam Ansiklopedisi,
Istanbul 2007, c. 34, 5. 560-561.

Osmanli topragl olan Remle 4 asir
boyunca Osmanli hakimiyeti altin-
da kalmistir. 1917 yilinda Ingilizlerin
Filistin'i isgal etmesiyle birlikte sehir
1920-1948 yillan arasinda Ingiliz
manda yonetiminde kalmistir. Rem-
le 11 Temmuz 1948 tarihinden beri
de Israil isgali altindadir.

2009 yili verilerine gore yaklasik
65.800 kisilik bir nifusa sahip olan
Remlede 3.000 civarinda Karaim
mezhebine mensup Yahudi yasa-
maktadir. Blylk ¢odunlugu Hazar
asill olan, Kipgakcanin farkl bir si-
vesini konusan ve bagl bulundugu
mezhebin adi ile anilan Karaylar,
yUzyillar boyu Kirim'da varligini str-
dUrmustdr. Bunlar buyUk oranda
Hazar kani taslyan, Hazarlarin etnik
ve kultr yénunden varisleri olan
insanlardir. Karaylardan bazilar XV
ve XV.yUzyillarda Litvanya ve Polon-
ya'ya gb¢ etmis ve oraya yerleserek
bir cemaat olusturmuslardir. 1917
Ekim ihtilaline kadar Rusyada rahat

R

LT

bir yasam stren Karaylar ihtilalden
sonra bazi sikintilar ¢iktidi icin go¢
etmeye baslamislardir. Ihtilal sonras
bir kisim Karaylar, Kirrm ve Rusya'yi
terk ederek Avrupa Ulkelerine, Ame-
rika ve Misir'a gog ettiler. Misir'a go¢
edenlerin tamamina yakini 1947 Ka-
nal Savasi'ndan sonra Israil'e giderek
Remle sehrine yerlestiler. Misirdan
gelip Remle'ye yerlesen bu Karay-
larin ekseriyeti daha énce Kinrmdan
go¢ etmis Turk Karaylaridir.

Filistin'in kadim sehirlerinden biri
olan Remle kuruldugu gtinden bu
yana cesitli alim, sair, cografyaci,
tarihgi, tlccar ve seyyahlarin ugrak
noktalarindan biri olmustur. Cesitli
vesilelerle Remle'yiziyaret eden sey-
yahlardan birisi de Fransiz yazar, sair
ve politikaci Alphonse de Lamarti-
nedir (1790-1869). 1830 yilinda BU-
yUk Dogu seyahatine ¢ikan seyyah
genellikle Ldbnan, Filistin, Suriye ve
Anadolu gibi Osmanli cografyasini
kapsayan bir yolculuk gercekles-
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tirmistir. 12 Nisan 1833 tarihinde
Lamartine'nin yolu o tarihlerde bir
Osmanli topragi olan Remle'ye de
duiser. Seyyahin notlarindan 6gren-
digimize gore bu tarihte Remlede
bir Mevlevi zaviyesi bulunmaktadir.
Seyyah, Remlede bulunan zaviye-
den su sozlerle bahseder; “... Tour
de Quarante Martyrs [Kirk Sehitler
Kulesi] olarak isimlendirilen ve sim-
diki halde derviches tourneurs [do6-
nen dervisler] tarafindan isgal edil-
mis bulunan kadim bir kuleyi ziyaret
ettik. Biz oradayken, onlarin firkasi-
nin da ibadet glnU olan cumaydi.
Giydikleri uzun elbiseleri ve beyaz
keceden, sivrilmis serpuslaryla yir-
mi kadar dervis, kicik bir korku-
lukla ihata edilmis bir meydanda,
bir daire icinde ¢okmuslerdi. Chef
[reis; seyh]leri olarak gdzikeni ce-
sim beyaz sakaliyla husu uyandiran
bir sahsiyet izhar ediyordu. Otekile-
re nezaret ettiginden, temayiz icin
bir minderin Ustline oturmustu. Bir
nahi [ney] ya da kamistan, Uflemeli
bir calg; bir shoubabé ya da bir nevi
klarnet ve nacariate [nakkare-ku-
ddm] olarak isimlendirilen bir cins
kucuk cifte davuldan tertip edilmis
bir saz heyeti, bizim Avrupall ku-
laklarimiza ¢ok ahenksiz gelen bir
hava vurdu. Dervisler agirbashlikla
birer birer ayaga kalktilar, supérieur
[seyh]lerinin  huzurunda kollarin
kavusturdular, onu selamladilar ve
her biri digerinin etrafinda bir daire
icinde dénmeye basladilar. Kollari
alabildigine acilmis ve goézlerini se-
maya muteveccihen kaldirmislardi.
Hareketleri baslangicta yavasti, asi-
ri bir strat kazanana kadar giderek
hizlandi. Her sey velvele ve karisiklik
icindeyken, kasirgay andiran bir sey
halinde sona erdi. Gozlerin onlari
takip edebildigi sirece, nazarlari
muazzam bir sevki ifade ediyor go-
zUkUyordu. Biri, kolaylikla onlardaki
mahfiyeti tefrik edebilirdi. Bu garip
walse [valslin ne kadar strdugu-
nU tam olarak séyleyemem lakin o
bana, zamanda hudutsuz bir fasila
gibi geldi. Bununla beraber, gittikce,
tourneurs [donenler]in sayisi azaldl,
bitkinlige yenik diserek birbiri ardi-
na yere yigildilar, baslangictaki eski
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Flbisttn'tn kaclim se-
hirlerinclen birt olan
Rembe kurulcdugu gin-
cden bu yana cesttl
alim, sair, cografyact.
tarthct, ticcar ve
seyyahtarun ugrak
noksalarinclan biri
olmustur.

vaziyetlerini geri aldilar. Teslim olan
sonuncunun, oyunu mdmkin ol-
dugunca idame ettirmesiyle muaz-
zam bir tesir biraktigr gériindyordu.
Ihtiyar bir dervisin, bu sert tecriibe-
nin -butln dtekilerden sonra da- ta
sonuna dek, maglubiyetin dnund
almak icin, duraksayarak ve sen-
deleyerek gayretini goérmek beni
kederlendirici bir hisse maruz bi-
raktr...”. Riza Duru’'nun alinti yaptigi
Alphonse de Lamartine’nin “Souve-
nirs, Pensées et Paysages Pendant
un Voyage en Orient (1832-1833)
ou Notes d'un Voyageur” adli kitap
1835 yilinda Paris'te yayimlanmistir.
1835 yilinda Remle'ye yolu dusen
Fransiz yazar, seyyah, yayinci Adrien
César Egron; 8 Haziran 1838 tarihin-
de Remle'yi gezen Edward Robin-
son ve Eli Smith adli iki misyoner;
28 Mayis 1842 tarihinde Remle'ye
ugrayan Avusturyall seyyah Ida La-
ura Pfeiffere ait eserlerde de Kirk
Sehitler Kulesi adiyla bilinen Beyaz
Cami'nin “dénen dervisler” olarak
adlandirilan Mevlevilerce kullanil-
dig1 yazmaktadir. Beyaz Cami'nin
Mevleviler tarafindan kullanildigi
XIX. yUzyllda Remle'ye gelen sey-
yahlarin ortak gordsidur. Seyyah-
larin  ifadelerinden  anladigimiz
kadariyla Beyaz Cami'nin avlusun-
da yer alan mistemilat Mevleviler
tarafindan kullaniimistir. Dolayisiyla
Remle Osmanli hakimiyetinde iken
buranin bir Mevlevi zaviyesi oldu-
gunu soyleyebiliriz. GinUmuze sa-
dece minaresi, avlu duvarlarinin bir
bolima ve sarniglari saglam olarak
ulasan cami, Israil kaynakli yayinlar-
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da buranin bir cami oldugu unutturul-
mak istendigi icin “Beyaz Kule” olarak
ge¢mektedir. Aslinda bir cami minare-
si olan yapidan kasith olarak kule diye
bahsedilmektedir.

Beyaz Cami ilk olarak VIII. yUzyilda
Emeviler  Dénemi'nde  yapilmistir.
Boyu 30 m civarinda olan ve ginu-
mize saglam olarak ulasan minare,
Memlik sultani Muhammed bin Kala-
vun'un emriyle 1318 yilinda insa edil-
mistir. Minarenin giris kapisi Gzerinde
bir kitabe yer almaktadir. Caminin
avlusunda bulunan sarniclar da cami
ile ayni tarihte yapilmistir. Sarniglar
Tel Gezer bolgesinden su taslyan su
kemerleri ile beslenmistir. Beyaz Ca-
mi'nin 1190 tarihli bir de kitabesi bu-
lunmaktadir. Beyaz Cami 2000 yilin-
da UNESCO tarafindan Dinya Mirasi
Gegici Listesine alinmistir. Caminin
avlusunun alt kisminda bulunan sar-
ni¢ 789 yilinda Abbasi halifesi Harun
Resit'in saltanat yillarinda yapilmistir.
Restore edilen sarnicin ici suyla dol-
durulmustur. Remle'nin dogusundaki
tepelerden sarniclara su getiren tarihi
su kemerlerinin bazi kalintilar da gu-
nidmuze ulasmistir.
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Remle'de Beyaz Camiden baska bir
de Remle Ulu Camii bulunmaktadir.
GUnUmUzde ibadete acik olan cami
Remlede gortlmesi gereken tarihi
yapllardan birisidir. Remle'de gezilebi-
lecek yerlerden birisi de Remle Miize-
sidir. 2001 yilinda agilan muzede bdl-
geden toplanan tarihi eserlerin yani
sira Beyaz Cami'nin yikilmadan énceki
halini gosteren klgUk bir maketi de
sergilenmektedir.

Remle Mevlevi Zaviyesi hakkinda her
ne kadar simdilik pek fazla bilgimiz
olmasa da Kudus'te bulunan Mevlevi
zaviyesinin tarihcesiyle ilgili yeterin-

"' ----*:...-.-.q_.__ """:“:.;1,—. z - =

I > ¥ 3 . Ii-“

ce bilgiye sahibiz. Kudus'teki Mevlevi
zaviyesiyle ilgili yayimlanmis birkag
tane makale bulunmaktadir. Kudis'in
1516 yiinda Osmanl hakimiyeti alti-
na girmesinden sonra Mevlevilik bu
topraklara da yerlesmis ve yizlerce yil
KudiUs'te varligini devam ettirmistir.
Tahminimize goére Remle'deki Mev-
leviler de Kudus'ten gelmis olmalidir.
Simdilik Remle'deki zaviyenin seyhleri
hakkinda bilgi sahibi olmasak da bu-
raya gelen seyyahlarin notlarindan
Mevlevilerin buradaki Beyaz Cami ve
muUstemilatini bir dénem zaviye olarak
kullandiklarini bilmekteyiz.
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ARASTIRAN OKUL AKREDITASYON VE

Odgretmenlik, miidiir yardim-
aligr ve iki agamali bir sinavi
kazanarak okul A tipi bir okul-
da midirlik gorevlerinde
bulundu. Cok sayida ilimizde
yonetici, ogretmen, veli ve
dgrencilere yonelik egitimler
vermeye devam etmektedir. Tiirkiye'de bir ilk olan Arag-
tiran Okul Degerlendirme ve Akreditasyon Merkezinin
Kurucusudur.

Uluslararasi ve ulusal bilimsel dergilerde yayimlanan
makaleleri disinda, www.arastiraokul.org, Hiirriyet Egi-
tim ve egjitim ve egitim internet sayfalarinda yayimlan-
mis cok sayida makalesi bulunmaktadir.

Editorligiini yaptigi “Yeni Nesil Okul’, “Egitim Bilimi-
ne Giris" ve yazan oldugu “Ogrenme Liderligi” isimli
kitaplar bulunmaktadir. Aynica 2018 yilinda iilkemizin
farkli illerinde gdrev yapan 26 6gretmenimizin okulda
yaptiklan drnek uygulamalar iceren, geliri ihtiyaci olan
dgrencilere bagislanan #FarkYaratanEgitim isimli kitabin
editorlerindendir.

Arastiran Okul
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DEGERLENDIRME

Bulus Sahibi: Prof. Dr. Mustafa YAVUZ

Akreditasyon; literatlirde genel olarak
“belirlenmis standartlarda denklik sag-
lama” olarak tanimlansa da Arastiran
Okul akreditasyonu higbir okulun di-
Jerine denk olmamasini, farklilikta ya-
rismasini ve mukemmellik arayisinda
olmasi demektir. Arastiran Okul yalniz-
ca yolun sonunda nereye vardiginizi
6lclp-degerlendirmez. Hedefinizin ne
olduguna ve yolculugunuzun nasil git-
tigini de inceler.

Arastiran Okulun kendisi de strekli bir
degerlendirme ve akreditasyon sureci-
nin icerisindedir. Arastiran Okulun en
onemli ilkelerinden birisi bilimselliktir.
GUcing, yeterligini ve gtncelligini lite-
ratlrden alir. Farkli Gniversitelerde go-
rev yapan akademisyen ve 6gretmenler
yaptiklari arastirmalarla ve literatirden
beslenerek Arastiran Okul'un vizyon,
misyon ve akreditasyon slreclerini sU-
rekli olarak glincellemektedirler.

Egitim alaninda 6zel sektdr yatimmlar
hizla artarken, egitim standartlarinin
ve ciktilarinin niteliginin de yikselme-
sini amagliyoruz. Turkiyede insaattan,
yemedge, servisten, muhasebeye kadar
farkli alanlarda degerlendirme-akredi-
tasyon kuruluslar mevcut. Ornegin is
guvenligi firmalari, yapr denetim firma-
lari, yeminli mali mUsavirler vs. Ancak
egitsel anlamda degerlendirme-akre-
ditasyon yapan kurulus bulunmamak-
tadur.

« Arastiran Okul'un amaci; egitim ala-
ninda  degerlendirme-akreditasyon
calismalari yaparak egitimin niteligini
artirmak.

- Degerlendirme ve akreditasyon su-
recine dahil olan okullarin yoénetici ve
dgretmenlerine yonelik mesleki gelisim
egitimleri vermek,

- Ogrenci ve ailelere yonelik egitimler
duzenlemek,

- Degerlendirme ve akreditasyon yoluy-

la kamuoyunu okullarin niteligi hakkin-
da dogru olarak bilgilendirmek.
Arastiran Okul &grencilerin 6grenme
ciktilarina odaklanmasinin yani sira 6g-
retmenlerin ve okul ¢alisanlarinin is do-
yumu, motivasyon, ozerklik dizeyleri,
orgUtsel bagliliklari ve mesleki gelisim
olanaklarini dlglip- degerlendirmekte-
dir.

Ogrencilerin grenme ciktilan 21. yliz-
yil becerilerini de kapsayacak sekilde
genisletilmistir. Bu anlamda 6grenci-
lerin asagida sirlanan becerilere sahip
olmalar Arastiran Okul olmanin temel
kosullarr arasindadir.

* Arastirma

*Yasam ve kariyer,

* Ogrenme ve yenilik

* [letisim,

* Finansal okur-yazarlik

* Liderlik ve girisimcilik,

* Elestirel dUsinme

* [sbirligi becerileri,

* KUlturlerarasi beceriler

*Teknoloji okur-yazarlig becerileri,
Arastiran Okulun temel degerlendirme
boyutlari arasindadr.

Arastiran Okul ydnetici ve 6gretmeni-
nin sahip olmasi gereken beceriler:

* Arastirma

* [letisim,

* Liderlik

* [sbirligi-birlikte 6grenme

*Teknoloji okur-yazarligi

Bir okulun "Arastiran Okul” logosunu
tasima yeterligine sahip olabilmesi icin
okulun amac, yapy, kiltlr ve strecleri-
nin #ArastiranOkul ol¢Utlerini tagima
kararliliginda ve yeterliginde olmasi
gerekir. Logomuzu tasima veterligine
sahip olmak isteyen okullar icin dlcit-
lerimiz 6grenci, 6gretmen, yonetici ve
anne-babalar ve toplum icin acik olarak
belirtilmistir.



GELENEKSEL OKUL-ARASTIRAN OKUL

GELENEKSEL OKUL

| ARASTIRANOKUL

AMAC

Yerel dlizeyde amaclar

Kiresel duzeyde amaclar

Kolay 6lculebilir amaclar

Kolay olctlemeyen amaglar

Siyasi amaglari 6ne ¢ikmis okul

Siyasal amaclarin yani sira, bireysel ve ekonomik amacglari
one ¢ikmig okul

Bilen okul

Ogrenen, arastiran okul

Amaclari belirlenen okul

Amaclarini belirleyebilen okul

Ogrenciyi iyi bir isgdrene déniistirmeyi amaclar

Ogrenciyi is gelistiren, girisimci haline getirmeyi amaclar

YAPI

Soyleneni yapan/&zerk olmayan okul

Ozerk okul

Programi baskalari tarafindan hazirlanan okul

Programini hazirlayan/gelistiren okul

Ogretmen otoritesi

Ogrenci dzerkligi

MUdUr otoritesi

Ogretmen ozerkligi

Yapilandiriimis dersler

Esnek dersler

Tek bir disipline dayali derslerin hakimiyeti

Birden cok disiplinin karsilikli etkilesimini kapsayan melez
dersler

Ders odakli 6gretim

Derslerle birlikte artan 6grenci projeleri, arastirmalar, sem-
pozyumlar

Ogrenciyi programin hedeflerine gére degerlendirir

Bireysel farkliliklara gore degerlendirir

Sinirlart belirli okul

Sinirlart belirsiz okul

Okul-gevre yan yana

Cevresi ile i¢ ice ge¢mis okul

Tek elde toplanmis liderlik

Dagitilmis liderlik

Yoneten-yonetilenler ayrimi

Yonetimin bir parcasi haline gelen yonetilenler- Yonetisim

Mezuniyetle birlikte okulla iletisimi biten 6grenci

Mezuniyet sonrasi da okuldan 6grenmeye devam eden,
okula 6greten, okul kilttriinin bir parcasi olan mezun

Ogreten dgretmen

Arastirmaci, dgrenme ortami olusturan 6gretmen

KULTUR

Formal 6gretim programi odakli

Okulun degerleri, inanclari, sembolleri ve ritUellerinin dne
ciktigr, okul kulttGrandn bir pargasi olan ortik program

Yerel degerler

Yerel ve evrensel degerler

Rekabet

Isbirligi

Benzerligi ©ne cikaran okul

Farklihg 6ne ¢ikaran okul

Ders kitabina bagimlilik

Ders kitabinin yerini alan basili ya da elektronik ortamdaki
kitaplar, veri tabanlari

SUREC

Merkezi kararlar ve planlama

Okul temelli kararlar ve planlama

Yonetici ve 6gretmeni atanan okul

Yonetici ve 6gretmenini segen okul

Tek tip okullarin hakimiyeti

Alternatif okullarin ana akim hale gelmesi

Benzer 6rgtlenmis okullar

Farkl 6rgutlenmis okullar

Degerlendirilen okul

Oz degerlendirme yapabilen okul

Opak okul

Saydam ve hesap verebilir okul
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DUNYADAN ISBIRLIGI TEKLIFLERI

Gida maddeleri ve icecekler

KUZEY KIBRIS

TURK CUMHURIYETI
201800195-- Alim

Kayit Tarihi: 24.10.2018

Firma Ad: Borucu Siit Uriinleri Tic. Ltd.
Adres:Sehit Orhan Barut Sok. No:13 Karaogla-
noglu-Girne, ,

Yetkili Kisi: Murat Borucu

Tel: +90.392.8222374; Faks... ; e-mail: mrtbo-
rucu@hotmail.com ; web:

TOBB Tirkee Konugan Girisimciler Programi
kapsaminda her yil diizenlenen etkinliklerden
birisine Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinden ka-
tilan girisimc Murat Borucu; KKTCne tavuk ve
yumurta ihracatinin agilmas| tizerine ticari iliskisi
olan otel, restoran ve marketlerden tavuk ve yu-
murta talebi aldigini bildirmistir. Murat Borucu,
dzellikle Akdeniz Bolgesinde tavuk ve yumurta
(reticilidi yapan, gida giivenlidi sertifikasi sahi-
bi kurumsal firmalarla bayilik, fiyat vb. konular
{izerine gdriisme yapmak tizere baglantr kurmak
istedigini belirtmistir.

Elbise ve ayakkabi

A.B.D.
201800185 Alim

Kayit Tarihi: 08.10.2018

Firma Adi: Shishli Dis Ticaret

Adres:Halaskargazi Cad. Etfal Sok. B.Blok No:12
Sisli - Istanbul, ,

Yetkili Kisi: Suzan Aykol / Yurt Digi Pazarlama
Mdiri

Tel: ..; Faks:.. ; e-mail: marketing@shishli.com ;
web:

Istanbul merkezli dis ticaret firmasinin, ABD'ye
ihrag edilmek tizere bay/bayan hazir giyim Grtin-
leri Ureticileri ile gdriismek istedigi bildirilmistir.
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Makineler, ekipmanlar, aletler,
cihazlar ve ilgili iiriinler

UKRAYNA
201800189-- Alim

Kayit Tarihi: 09.10.2018

Firma Adr: KALE UKRAINE LLC.

Adres:Forum West Side Street Flena Teligi 6 buil-
ding No:8 04112 Kyiv Ukraine, ,

Yetkili Kisi: Deniz Aktan / Director of Ukraine
Operations

Tel: +380.44.391 82 90; Faks:.. ; e-mail: dak-
tan@kale.com.ua ; web: www.kale.com.ua
Firmanin Tiirkiye'de (retilen bahce makineleri
(traktorler (30-50 HP. 50-80 HP, 80-130 HP),
bahce tesisi icin toprak hazirlama makineleri,
¢it kurma makineleri, ekim makineleri, toprak
bakimi icin makineler, bahce koruma ve onari-
miicin makineler, bakim makineleri, giibreleme
makineleri, bitki isleme makineleri) ithal etmek
istedigi bildirilmistir.

201800194~ Alim

Kayit Tarihi: 22.10.2018

Firma Adi: SOWELLL BUD Wholesale Building
Materials

Adres:01013, Ukraine, Kyiv Budindustry Str. 5,
office 112,

Yetkili Kisi: Yevgen Kazakov / Head of the Divisi-
on“Welding materials”

Tel: +380.67.240 96 31; Faks:.. ; e-mail: sovay-
vel007@gmail.com ; web:

Ukraynanin Ankara Biiyikelciligi tarafindan;
kaynak malzemeleri toptan satisi konusunda
uzmanlasmis SOWELLL BUD firmasinin, uzun
vadeli bir isbirligi icin Turkiyede kaynak malze-
meleri ve kaynak makineleri ireticileri aradiq
bildirilmistir. Firmanin halihazirda triinleri Uk-
rayna, Tiirkiye, Hindistan ve Cindeki dogrudan
saticllardan ve (reticilerden satin aldidi belirtil-
mistir.

Tarim, bahgivanlik, avalik ve ilgili iiriinler

UKRAYNA
201800186-- Satim

Kayit Tarihi: 09.10.2018

Firma Adi: IRLEN

Adres:Ukraine, Mykolaiv, prov. Sailing 11A/1,,
Yetkili Kisi:

Tel: ..; Faks:.. ; e-mail: evgeniy.sagaydak@irlen.
com.ua ; web: http://irlen-agrotrading.com
Ukraynanin Ankara Biiyikelciligi tarafindan;
nohut, bezelye, barbunya, mercimek, hardal,
sorgum, kisnis, sekerleme aycicedi tohumu,
bugday, arpa, dan, misir (chick-pea, yellow
peas, kidney beans, lentils, mustard, sorghum,
coriander, confectionery sunflower seeds, whe-
at, barley, millet, corn) direticisi olan IRLEN $irke-
tinin, Grtinlerini ihrac etmek istedidi bildirilmistir.

Gida maddeleri ve icecekler

SIRBiSTAN
201800193-- Satim

Kayit Tarihi: 19.10.2018

Firma Adi: Mirotin Tisa Ltd.

Adres:Savino Selo, Marsala Tita b,

Yetkili Kisi: Dragoljub Karalic

Tel: +381.21.720 915; Faks:+381.21.720 916 ;
e-mail: mirotintisa@mirotintisa.rs ; web: www.
mirotintisa.rs

Sirbistan Ticaret ve Sanayi Odasl tarafindan; mi-
sirdan elde edilen gida maddeleri ve gida katki-
lar direten Mirotin Tisa firmasinin Tiirk firmalany-
la calismak istedigi bildirilmistir. Firmanin {riin
cesitleri sunlardan olusmaktadir; bira endiistrisi
icin 6giitiimds misirdan yapilmis misir ezmesi
CORN BREWERY GRITS, genetigi degistirilmemis
ve 0Gtilmis misirdan yapilmis yiyecek CORN
MEAL MSS, dgiitiilmiis misirdan yapilan CORN
GRITS, misir ezmesinin iyice Ggiitiilmesiyle elde
edilen CORN POLENTA ve ogiitiilmis misirdan
yapilan misir unu CORN FLOUR.




UKRAYNA
201800188-- Satim

Kayit Tarihi: 09.10.2018

Firma Adi: LANTRANS LTD,

Adres:Ukraine, Zhytomir, Sergeya Paradzhanova
street, 127,

Yetkili Kisi: Alexandr Chernoguz

Tel: +380.98.2817889; Faks:.. ; e-mail: simya-
uspikhu7@gmail.com ; web: www.eco-meat.
om.ua

Ukraynanin - Ankara Biiyikelciligi tarafindan;
kemikli/kemiksiz sigir eti (dondurulmus, sogu-
tulmus, taze) [beef bone meat, boneless meat
(frozen, chilled, fresh)] Greticisi olan LANTRANS
LTD. Sirketinin, Urinlerini ihrag etmek istedigi
bildirilmistir.

Kimyasal maddeler, kimyasal
iiriinler ve yapay elyaflar
RUSYA

201800192-- Satim

Kayit Tarihi: 16.10.2018

Firma Adi: LAVR AUTO CHEMISTRY AND AUTO
(OSMETICS FACTORY

Adres:44D Engelsa Str, Chelyabinsk, 454080,
Russia, ,

Yetkili Kisi: Dmitriy Kostylev / Foreign Trade Rep-
resentative

Tel: +7.351.211-05-05 (ext.; Faks... ; e-mail:
export@lavr.ru ; web: www.lavrru

Oto kimyasallari ve oto kozmetik Griinleri Greten
ve drlinlerini dinyanin 13 ilkesine ihrag eden
firmanin, Tiirkiyede arag distribiitdrleri, oto servis
istasyonlart, oto yikama ve (FMCG) hizli tiketim
mallan madazalan gibi satis kanallanyla calis-
mak icin Turkiye'de bir distribiitor aradigr bildi-
rilmistir. Firmanin kendi AR-GE Departmaninda
gelistirilmis olan 50den fazla driin formiiliiniin
patentini aldidi belirtilmistir.

UKRAYNA
201800196-- Satim

Kayit Tarihi: 25.10.2018

Firma Adi: UKRZOOVETPROMPOSTACH
Adres:Ukraine, 03040, city Kyiv, 16, Vasilkyvska, st ,
Yetkili Kisi: Kirill Plysenko / Head of Foreign Eco-

nomic Department

Tel: ..; Faks:..; e-mail: vedukrzoovet@gmail.com
; web: www.ukrzoovet.com.ua

Ukraynanin - Ankara Biiyikelciligi tarafindan;
hayvanailik, kiimes hayvanlan  yetistiriciligi,
veteriner hekimligi, bitkisel Gretim alanlarinda
karmasik coziimlerini sunan “UKRZOVETPROP-
POSTACH" sirketler grubunun, {riinlerimizi
iilkelerinde sunabilecek ve uzun vadeli dig
ekonomik iliskiler kurabilecek giivenilir ortaklar
aradig bildirilmistir. Firmanin, ayni zamanda
hayvanalik ve veterinerlik icin kaliteli bir riin
iiretim teknolojisine modern yaklagimlarin ge-
listirilmesi ve uygulanmasi tizerinde aktif olarak
qalsan karmasik bir deneysel danismanlik ve
yenilik merkezi oldugu ve GMP, IS0 standartlan
ve HASSP'In uluslararasi sertifikalarina sahip ol-
dugu belirtilmistr.

Mimarlik, ingaat, hukuk, muhasebe
ve isletme konulaninda hizmetler

A.B.D.
201800184 Isbirlgi

Kayit Tarihi: 08.10.2018

Firma Adi: Anatolia Group Limited Partnership
Adres:30 E. Georgia St. #414 Indianapolis, IN, ,
Yetkili Kisi: Arif Ugur / Managing Partner

Tel: +1.317.478-0896; Faks:.. ; e-mail: info@
anatoliadefense.com ; web: www.anatoliade-
fense.com

ABD, Indianapolisde miihendislik, gelistirme,
imalat, onarim ve lojistik alanlannda miisteri-
lerinin ihtiyag duyabilecekleri her konuyla ilgi-
lenmek ve ¢ziim getirmek icin kurulmus olan
ve gelismis bir uluslararasi ada sahip oldugu
belirtilen Anatolia Group LP Sirketinin; Ame-
rika'ya iiriin ihrag edecek olan yasam bilimleri
endstrilerindeki sirketlere Grtinlerin FDA kaydi
ve uyumlulugu icin paket coziimler sundugu
bildirilmistir. FDA (U.S. Food and Drug Administ-
ration / A.B.D. Gida ve lla Idaresi) A.B.D. Saglik
Bakanlig'na bagl; gida, diyet eklentiler, ilac,
biyolojik medikal diriinler, kan riinleri, medikal
araclar, radyasyon yayan aletler, veteriner aletleri
ve kozmetiklerden sorumlu kurulusudur.

201800191-- isbirigi

Kayit Tarihi: 11.10.2018

Firma Adi: Anatolia Group Limited Partnership
Adres:30 E. Georgia St. #414 Indianapolis, IN, ,
Yetkili Kisi: Arif Ugur - Managing Partner

Tel: +1.317.478-0896; Faks... ; e-mail: info@anato-
liadefense.com ; web: www.anatoliadefense.com
ABD, Indianapolisde miihendislik, gelistirme,
imalat, onarm ve lojistik alanlannda miisteri-
lerinin ihtiyac duyabilecekleri her konuya ¢oziim
getirmek i¢in kurulmus olan ve gelismis bir
uluslararasi aga sahip oldugu belirtilen Anato-
lia Group LP Sirketinin; yeni kurulan ve heniiz
bir finans direktdrii istihdam etmenmis sirketler
icin de bir dizi dis kaynakli finansal danismanlik
hizmeti sundudu bildirilmistir. Sirketin finansal
hizmetler danismanlik grubunun, finansal ¢6-
ziimler ve ihtiyalar dogrultusunda IPO hazirl--
g1, denetim hazirlig, tahakkuk muhasebesine
doniistirme, i¢ kontrol ve altyapi, gelir tanima,
tahakkuk muhasebesi, birlesme ve satin alma
(M & A) destedi, sirket islerinin tersine donmesi
ve ¢Oziinmesi durumlarinda destek hizmetleri
sundugu belirtilmistir.

ROMANYA
201800190 Isbirl

KayitTarihi: 11.10.2018

Firma Adr: FRD Center

Adres:5 Orzari str,, bl. 46bis 021551Bucharest,
Romania, ,

Yetkili Kisi: Andrei BOJOR -Managing Partner,
M&A Director

Tel: +-40.21.4111459/60/; Faks:4+-40.21.411 1461;
e-mail: andrei@frdcenterro ; web: www.frdcenterro
Romanyanin Ankara Bilytikeliligi tarafindan;
Romanyada pazara giris hizmetleri saglayicisi
olan, yabanci ortakliklar, satin almalar, birlesme-
ler ve yatinmlaricin kisisellestirilmis ve profesyo-
nel destek hizmetleri sunan, yerel ve bdlgesel is
ve ticaret danismanlig yapan FRD Center (Factor
Regional Development Center) adli danisman-
lik sirketinin Tirk firmalanna da hizmetlerini
sunmak istedigi bildirilmistir. Sirketin, danisana
0zqii hizmet, projeye gdre minimum profesyo-
nel komisyon ve yiiriitiilen iste basari saglanma-
si durumunda alinacak profesyonel komisyon
yontemiyle calistii belirtilmistir.
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KTO-Ekonomik Arastirmalar ve Proje Uzmani

TUFE (Yilhki 8 TEYD (orys-Earaman) & Tirkive

Ekim ayinda TUFE, aylik %2,67 artti.
TUFE'de (2003=100) 2018 yili Ekim ayinda bir 6nceki aya
gore %2,67, bir dnceki yilin Aralik ayina gore %22,56, bir

onceki yilin ayni ayina gore %25,24 ve on iki aylik ortala- N ik e g
malara gore %14,90 artis gerceklesti. -

TR52 Konya-Karaman Bolgesinde Ekim ayinda enflasyon i — J/k@

%26,4 artis gostermistir. Ocak-Ekim arasi 10 aylik donem- ” i il ey f=n =n
de TR52 bélgesinin Eyliil ayi haric Tiirkiye geneli enflasyo- w A e
nundan daha yiiksek oranda seyrettigi gorilmustr. e e e

Yurt ici UFE, aylik %10,88 artt.
Yurt ici Uretici fiyat endeksi (Yi-UFE), 2018 yili Ekim ayin-
da bir 6nceki aya gére %0,91, bir 6nceki yilin Aralik ayina S | Sektdr Adi Oran | S | Sektér Adi Oran
gore %40,22, bir 6nceki yilin ayni ayina gore %45,01 ve 1 ??;%\é?lfgahf:?r)Urﬂnle- 733 |1 Fear?lm ve kayithizmet- | g .,
on iki aylik ortalamalara gore %23,73 artis gosterdi. : A :

2 | Kagit ve kagit triinleri | 6,76 | 2 | Ana metaller -4,11

Bilgisayarlar ile elektro-

3 | Iecekler 8/1o . nik ve optik drlinler

-2,00

TUFE - ¥ilik =g DT == 2000

Temmuz 2018 doneminde issizlik oran1 %10,8
S Turkiye genelinde 15 ve daha yukar yastakilerde issiz sayisi
& 2018 yili Temmuz doneminde gegen yilin ayni ddnemine
e o M. i . e gore 88 bin kisi artarak 3 milyon 531 bin kisi oldu. Issizlik
orani 0,1 puanlik artis ile %10,8 seviyesinde gerceklesti. Ayni
donemde; tarim disi issizlik orani 0,1 puanlik azalis ile %12,9
olarak tahmin edildi. Geng nufusta (15-24 yas) issizlik orani
S. | Oriin Adi Oran(%) | S. | Uriin Adi Oran(%) 1,2 puanlik azalis ile %19,9 olurken,15-64 yas grubunda bu
, | Kabananorak | .. + M imon 014 oran 0,1 puanlik artig ile %11 olarak gerceklesti.
tipi (gocuk icin) ' ' Isgiiciine katilma orani ise %54.
Kazak (kadin isglicti 2018 yil Temmuz déneminde 32 milyon 796 bin kisi,
icin) istihdam orani ise %48,2 olarak gerceklesti. isgiiciine katilma
3 | Erkek mont 40,16 3 | Muz 14,01 orani erkeklerde %73,8, kadinlarda ise %34,7 oldu. y

2 40,64 2 | Salatalk -19,38

1
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Eyliil ayinda ihracat %22,4 artty, ithalat %18,3 azaldi.
ihracat 2018 yili Eyliil ayinda, 2017 yilinin ayni ayina gére
%22,4 artarak 14 milyar 456 milyon dolar, ithalat %18,3
azalarak 16 milyar 326 milyon dolar olarak gerceklesti.
Eylul ayinda dis ticaret agigi %77,1 azalarak 1 milyar 869
milyon dolara geriledi.

ihracatin ithalati karsilama orani 2017 Eyliil ayinda %59, 1
iken, 2018 Eyliil ayinda %88,5'e yiikseldi.

Avrupa Birligi'ne ihracat %24,4 artt1.

Avrupa Birligi'ne (AB-28) yapilan ihracat, 2017 yilinin ayni
ayina gore %24,4 artarak 7 milyar 322 milyon dolar ola-
rak gerceklesti. AB'nin ihracattaki payi 2017 Eylil ayinda
%49,9 iken, 2018 Eyliil ayinda %50,6 oldu.

En cok ihracat yapilan iilke Almanya oldu

Almanya'ya yapilan ihracat 2018 Eylil ayinda 1 milyar 421
milyon dolar olurken, bu Ulkeyi sirasiyla 1 milyar 56 mil-
yon dolar ile Birlesik Krallik, 816 milyon dolar ile italya ve
719 milyon dolar ile Irak takip etti.

ithalatta ilk siray1 Rusya ald1.

Rusya'dan yapilan ithalat, 2018 yili Eyliil ayinda 1 milyar
721 milyon dolar oldu. Bu Ulkeyi sirasiyla 1 milyar 510 mil-
yon dolar ile Cin, T milyar 413 milyon dolar ile Almanya ve
1 milyar 107 milyon dolar ile ABD izledi. Yy

Tiirkiye Dig Ticaret Dengesi (Milyar $)  Konya Dis Ticaret Dengesi (Milyon $)

BUTCE DENGESI

2018 Ekim ayinda tiiketici giiveni azaldi.

Tlketici gliven endeksi, Ekim ayinda bir 6nceki aya gore
%3,4 oraninda azalds; Eyliil ayinda 59,3 olan endeks Ekim
ayinda 57,3 oldu.

Tiketici Gliven endeksindeki azalis; hane maddi durum,
genel ekonomik durum ve issiz sayisi beklentileri deger-
lendirmelerinin kotiilestigini gostermektedir. y

Thketici Given Endedel
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2017 yih Eyliil ayinda 6,4 milyar TL acik veren biitce, 2018
yili Eyltl ayinda 6 milyar TL acik vermistir.

+ 2017 yili Eylul ayinda 2 milyar TL faiz digi fazla verilmis
iken 2018 yili Eylll ayinda 4,3 milyar TL faiz disi fazla ve-
rilmistir

« Bltge gelirleri bir dnceki yila gére %27,4 artarak 61,1
milyar TL olmustur.

« Biitce giderleri ise %23,3 artarak 67 milyar TL olarak ger-

ceklesmistir. y
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SANAYi URETIM

ENDEKSI

2018 Agustos ayinda sanayi iiretimi yillik %1,7 artti.

Sanayinin alt sektorleri incelendiginde,

2018 yil Agustos ayinda bir 6nceki yilin ayni ayina gore;

» madencilik ve tasocakciligi sektorii endeksi %6,1,

- imalat sanayi sektori endeksi %1,2

« elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme Gretimi ve dagitimi
L o

sektort endeksi %2,9 artt. ‘

Sanayi Uretim Endeksi
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KAPASITE
KULLANIM ORANI

2018 yili Ekim ayinda imalat sanayi genelinde kapasite
kullanim orani, bir dnceki aya gore 0,8 puan azalarak yiiz-
de 75,4 seviyesinde gerceklesmistir.

Kapasite Kullanim Oram

i | ....:-.:

—s—107 —a=—1IL8

DONEMSEL GAYRi
SAFI YURT iCi HASILA

Gayrisafi Yurtici Hasila (GSYH) %5,2 artti.

Gayrisafi Yurt ici Haslla ikinci ceyrek ilk tahmini; zincirlenmis
hacim endeksi olarak (2009=100), 2018 yilinin ikinci ceyre-
ginde bir 6nceki yilin ayni ceyregine gore %5,2 artti. Uretim
yontemiyle Gayrisafi Yurtici Hasila tahmini, 2018 yilinin ikinci
ceyreginde cari fiyatlarla %20,4 artarak 884 milyar 4 milyon
260 bin TL oldu. Gayrisafi Yurt ici Hasilayi olusturan faaliyetler
incelendiginde, 2018 yilinin ikinci ceyreginde bir dnceki yilin
ayni ceyregine gore zincirlenmis hacim endeksi olarak; tarm
sektorii toplam katma degeri %1,5 azalirken, sanayi sektori
%4,3 ve insaat sektorii %0,8 artti. Ticaret, ulastirma, konak-
lama ve yiyecek hizmeti faaliyetlerinin toplamindan olusan
hizmetler sektoriiniin katma degeri ise %8 artti. A

FINANSAL YATIRIM

ARACLARI

2018 Ekim ayinda finansal yatirnmlar araglari arasinda en
yiiksek getiriyi %1,69'luk getiri orani ise DiBSde gercek-
lesti. TUFE ile indirgendiginde ise mevduat faizi (brit)
%0,98, BIST 100 endeksi %2,76, kiilce altin %8,96, Ameri-
kan Dolari %10,31 ve Euro %11,57 oraninda yatinmcisina
kaybettirdi.

y

<
& TN —m
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Bir onceki yilin Eyliil ayinda 4.441 milyon ABD dolan aik veren cari islemler hesabi,
bu yilin ayni ayinda 1.830 milyon ABD dolan fazla vermistir. Bunun sonucunda, on

iki aylik cari islemler agi1 46.058 milyon ABD dolarina gerilemistir.

Altin ve enerji haric cari islemler hesabi ise, bir dnceki yilin Eyliil aynda 588 milyon
ABD dolan acik vermisken, bu ayda 5.075 milyon ABD dolan fazla vermitir.
Cariiglemler hesabinin fazla vermesinde, ddemeler dengesi tablosundaki dis ticaret
aqiginin bir dnceki yilin ayni ayina gdre 5.075 milyon ABD dolan azalarak 825 milyon
ABD dolarina gerilemesi ve hizmetler dengesinden kaynaklanan net girilerin 358
milyon ABD dolan artarak 3.491 milyon ABD dolarina yiikselmesi etkili olmustur. Yy

KONUT SATISLARI

Tiirkiye'de 2018 Eyliil ayinda 127.327 konut satildi.

Tirkiye genelinde konut satislari 2018 Eyliil ayinda bir
onceki yilin ayni ayina goére %9,2 oraninda azalarak
127.327 oldu. Tiirkiye genelinde ipotekli konut satislari
bir 6nceki yilin ayni ayina gore %72 oraninda azalis gos-
tererek 11.330 oldu. Toplam konut satislari icinde ipotekli

satislarin pay1 %8,9 olarak gerceklesti. A
y .-"_;" 1d : 317
U T

KASIM 2018 - YENI IPEK YOLU 65



KONYA
EKONOMIK

GOSTERGELERI

Kasim 2018

& Perakende Giiven Endeksi

Eylil 2018'e gore
Konya Tirkiye
54 puan 0,6 puan
azald azaldi
Ekim 2017'ye gore
Konya Turkiye
12,9 puan 3,4 puan
azald azaldi

Gecen aya gore;
Gectigimiz 3 ayda islerin gelisimi

22,7 puan kotilesti

Mevcut stok duzeyi

1,7 puan azaldi
Satis beklentisi

1,3 puan kotilesti

Gecen yilin ayni donemine gore;

 Artis yalmzca: Motorlu tasitlar sektori (11,7 puan)
» Enyuksek dustis:Tekstil, hazir giyim ve ayakkabi sektérii (28,5 puan)

ﬁu‘—‘ Hizmetler Sektoru Guven Endeksi

Eylil 2018'e gore
Konya Turkiye
12,2 puan 7.4 puan
azald azald
Ekim 2017'ye gore
Konya Turkiye
254 puan 29,5 puan
azald azaldi

Gecen aya gore;
Cectigimiz 3 ayda islerin gelisimi

15,0 puan kotulesti
Cectigimiz 3 ayda hizmet talebi

12,7 puan kotiilesti
Talep beklentisi

9,0 puan kottilesti

Gecen yilin ayni dénemine gore;
» Enyiksek dustis: Bilgisayar ve hizmetler sektord (59,9 puan)
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&) insaat Sektorii Gilven Endeksi

Eylil 2018'e gore
Konya Tlrkiye
1,5 puan
Ay kald
i I azald
Ekim 2017've gore
Konya Tilrkiye
18,5 puan 259 puan
azaldi azald:

Lecen aya gore;

Mewvcut siparislerin durumu

2,5 puan kotllesti

Istihdam beklentisi

2.5 puan iyilesti

Gecen yilin aym donemine gore;

» (Ozelinsaat faaliyetleri sektdri 12,0 puan azaldi
* Bina insaat sektéri 18,9 puan azald:
« Bina disi yapilarin insaati sektard 31,2 puan azald

%3 istihdam izleme Biilteni (Temmuz 2018)

Temmuz 2017 ye gore
Sigortali Gcretli calisan sayisi Ciftci sayisi
Konya Turkiye Konya Turkiye
%66,0 %63,3 %hb,8 Ba0,4
artti artti azaldi azaldi
Esnaf sayisi Kamu calisanm sayisi
Konya Turkiye Konya Turkiye
%0, 7 95,0 %60,7 %012
azaldi artti artti artt
21 Dis Ticaret Biilteni (Eyliil 2018)
Afustos 2018'e gdre Eyliil 2017'ye gore
ihracat lhracat
Konya Turkiye Konya Tlrkiye
%79 9617,0 9348 9422 4
artti artti artti artti
Ithalat Ithalat
Konya Turkiye Konya Tirkiye
%50,7 9510,3 %902,9 9518,3
artti artt artti azaldi
« EncokihracatIrak'a(%17,0)
« Encokithalat Cin'den (%22,0)
"Endeksi olumlu etkileyen hareketler yesil, olumsuz etkileyenler kirmizi ile gasterilmistir.
ve insaat

"*Konya Ticaret Odasi, her ay perakende sektorinden 300, hizmetler sektorunden 30

sektariinden 200 firmayla yiiz yiize anketler yapmaktadir. Endeksler, anketlerden elde edilen veriler

analiz edilerek hesaplanmaktadir.

Kisaya Tl:.z:s..uu Ol

R CHAMBE R OF CORMMERCE

vinnwkto.org.tr

tepav

www.tepav.org.tr

KASIM 2018 - VEM] (IPER YOIV 67



o
L
-
L
o
04
L
-
2]
Q
o
=
=
o
=
@)
X
L

KASIM
2018

KONYA PERAKENDE GUVEN
ENDEKSI YILIN EN DUSUK
SEVIYESINDE

Konya Perakende GUven Endeksi
(KOPE) Ekim 2018de gecen aya ve
gecen yila kiyasla dusts gdsterdi.
Gectigimiz 3 ayda islerin durumu
ve gelecek 3 ayda satis beklentisi
gostergeleri hem Ekim 2017'ye
hem de Eylil 2018%e kiyasla azaldi.
Konya perakende sektdrd, Ekim
2018de Turkiye genelinden daha
iyi performans sergiledi.

Konya'da perakende giiveni
gecen aya ve gecen yila kiyasla
azald:

Ekim 2018de TEPAV Perakende
Glven Endeksi (TEPE) -16,6 puan
degerini alirken, KOPE -9,6 puan
degerini aldi. Gegen yilin ayni do-
nemine gore KOPE 12,9 puan, TEPE
3,4 puan azaldi. KOPE gegen aya
gore 54 puan, TEPE ise 0,6 puan
azalis gosterdi. Konya perakendesi,
Turkiye genelinden daha iyi; AB-
28den daha kot performans gés-
terdi. KOPE degerinin gecen yila ki-
yasla azalisinda, gectigimiz 3 ayda
islerin durumu ve onimduzdeki 3
ayda satis beklentisi gostergelerin-
deki diisus etkili oldu.

Konyali perakendecilerin satis
beklentileri Tiirkiye genelinden
daha yuksek:

Ekim 2018de Konyada faaliyet
gosteren perakendecilerin ylzde
24,3' 6Gnimizdeki 3 ayda satis-
larinin artmasini beklerken, satis-
larinin - dlsmesini bekleyenlerin
orani yizde 39,3 dlzeyinde oldu.
Satislarinda bir degisiklik bekleme-
yenlerin orant ise ylzde 36,3 olarak
belirlendi.

Gelecek 3 aydaki satis beklentileri
Ekim 2017'ye gbre 21,7 puan, Eylul
2018%e gore 1,3 puan azaldi. Ge-
lecek 3 aya iliskin satis beklentile-
rinde Konya, Ekim 2018de Turkiye
genelinden daha iyi; AB-28den

68 YENI IPEK YOLU - KASIM 2018

TKonya Tli Ekonomik Gostergeler

KONYA PERAKENDE
GUVEN ENDEKSI

Sekil-1. KOPE ile TEPE karsilastiriimasi* (Ekim 2017 - Ekim 2018)

s KOPE (Konya TO)

2 S @ ® s & &
LT EFELEL LSS

=—TEPE (Tirkiye - TEPAV)

— 0B8R

Tablo-1. Konya Perakende Giiven Endeksi*

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler

Ocak  Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos  Eyliil Ekim  Kasim  Aralik
2016 | 0,6 -16 34 1,7 2,5 2,7 -18 29 -0,7 02 -43 -6,6
2017 | -88 -39 0,1 -14 09 43 -03 55 78 33 56 44
2018 | 35 04 -1,6 -43 08 12 39 -11 -42 9,6

Sekil-2. Oniimiizdeki 3 aya iliskin satis beklentisi* (Ekim 2017 - Ekim 2018)

250 1 e,

FLEF LS L LTS

e
150 {
—

10,0 1 e,

upn T T T T T
50 4
..m.n 4
=150 4
=20,0

e KOPE (Konya TO)

—TEFE (Tilrklye - TEFAV)

— B 20

Tablo-2. Oniimiizdeki 3 aya iliskin beklenti*

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler

Ocak  Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos  Eyliil Ekim  Kasim  Aralik
2016 | 16,1 15,2 78 18,0 9.8 19 54 212 135 158 93 6,5
2017 | 67 159 14,9 148 18,1 22,2 19,8 19,6 213 218 253 222
2018 | 196 149 12,2 58 9,0 14,0 133 09 14 0,1

daha kotd performans sergiledi.

Konya'da perakendecilerin islerde-
ki toparlanma algisi gegen yila ki-
yasla azaldu:

Ekim 2018'de islerdeki toparlanma al-
gisi gecen aya gore 9,1 puan azalarak
-34,3 degerini ald!. Islerdeki toparlan-
ma algisi gegen yilin ayni ayina gdre
ise 14,7 puan azaldi.

islerinin gecen yilin ayni dénemine

gobre arttigini belirtenlerin orani Ekim
2018de ylUzde 16,3 olurken, azaldi-
gini belirtenlerin orani ylzde 53,3
oldu. KOPE anketine katilanlarin yUz-
de 30,3'U ise islerinin gegen yilin ayni
dénemine gore degismedigini belirtti.
Ekim ayinda Konyadaki perakende-
cilerin islerdeki toparlanma algisinin
Turkiye genelindeki perakendecilere
gbre daha olumlu oldugu gorulda.



Perakende giiveni ekim ayinda
sadece “motorlu tagsitlar” sekto-
rinde artti:

Konyada perakende sektorine
alt sektorler itibaryla bakildiginda
ekim ayinda gegen yilin ayni déne-
mine gore sadece “motorlu tasit-
lar” sektorinde perakende glveni
artarken, “birden fazla tirde Urln
satan bakkal, market ve buyik
madgazalar’, “diger (akaryakit istas-
yonu, eczane, parflimeri, nalbur,

"o

zliccaciye, kirtasiye, vb.), "yiyecek,
icecek ve tdtun Urdnleri’, “mobilya,
aydinlatma ekipmani ve ev ici kul-
lanim drUnleri’, “elektrikli ev aletleri,
radyo ve televizyonlar” ve “tekstil,
hazir giyim ve ayakkabl” sektor-
lerinde perakende glveni azaldl.
“Motorlu tasitlar’, “birden fazla tir-
de Urln satan bakkal, market ve
blytk magazalar’, “diger (akarya-
kit istasyonu, eczane, parfimeri,
nalbur, zliccaciye, kirtasiye, vb.)" ve
"yiyecek, icecek ve tatln UrGnleri”
sektorlerindeki degisim ortalama-
nin Uzerinde gerceklesti. “Tekstil,
hazir giyim ve ayakkabi” sektori
ekim ayinda da perakende guve-
ninde en fazla disusd sergileyen

sektor oldu.

Sekil-3. islerin gegen yilin ayn1 dénemine gore durumu?* (Ekim 2017 - Ekim 2018)

&
00

$ S & ¢¢¢¢<~""“.¢¢
FE TP EEL S LSS s

-20.0 4
30,0 4
10,0

50,0 4
50,0 <

s KOPE (Konya TO) s TEPE (Tirkiye - TEPAV]

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler

Tablo-3. islerin gegen yilin ayni ddnemine gére durumu*
Ocak  Subat Mart Nisan  Mayis Haziran Temmuz Agustos  Eyliil Ekim Kasim  Aralik

2016 | -306 | -280 | -358 | -31,1 =341 -345 -31,2 -29,0 -34,5 -28,5 -343 -45,3

2017 | -43,7 | -46,7 | -403 | -348 -213 -19.9 -25,5 -22,2 -23,5 -19,6 -20,9 15,2

2018 | -166 | -123 | -120 | -215 -17,8 =221 -23,7 -19.9 -25,2 -343

Sekil-4. Alt sektor bazinda KOPE'nin Ekim 2018'de bir 6nceki yila gore degisimi* (puan)
150
10,0

50

. COirtalar
i OTRIRIEELN T Tt U __ o i -
-15,0 -11,8 -11,9
20,0 -17.4
-25,0
30,0 26,1
35,0
Matoris Birden fazls Dier Thyeonl, ipscek  BYS mobdya,  Elsktrikliev  Tekstil, hacie
tagitiar tibide Orin ve titln sychnlatma  aletlerl, radyo  ghyimove
s tan baidal, Urlinkari  skdprnsn v ey W ayukhabs
ma ket ve bl hullanim  telendryoniar
byl Deriinberd
magazaler

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler
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Konya perakendesinde gelece-

Tablo-4. KOPE ve TEPE soru bazinda detayli sonuglar* (puan)

2 4
LL
-
L
O)
E ge yonelik beklentiler azaldi: ope o ope | Bironeld 5:;:::;: -
= KOPE ve TEPE degerleri sorular Sorular (Konya) (Konya) (Konya) :ya.??:: ayina gore (Tiirkiye)
wn bazinda karsilastridiginda, Ekim 102017 0972018 10/2018 1;/92‘5)18 degisim | 10/2018
O ' , i / ] 10/2018
(D) 2018de “gectigimiz 3 ayda igle- Gegtigimiz iig ayda islerinizin gelisimi . P e P P s
v rin durumu’, “6nimuzdeki 3 ayda ne yonde oldu? ' ' ' ' ' '
E tedarikcilerden siparis ve satis gﬂ;\g:;s;?ru:tzswmzhakkmdane 51 120 197 77 146 280
(=) beklentileri” ve “gegen yila gore Hnty -
= islerin durumu”  gésteragelerinde Tedarikgilerden sipariglerinizin 6nii-
? 9 9 miizdeki ic ayda ne yonde degisecegini | 6,6 75 93 18 159 291
o i Tarkivelye o yi
™ Konya'nin Turkiye'ye gore daha iyi diisiiniiyorsunuz?
L bir performans sergiledigi goralda. Satiglarinizin niimiizdekiiig ayda ne - 1 01 13 7 64
- ; o - T 1 PR 5 : . , : . )
Konya perakendesmde gectigimiz yonde degisecegini diistiniiyorsunuz?
. : o e e istindam ettiginiz personel sayisinin
oOntimiizdeki tic ayda ne yonde degise- X , -8, -9, -184 -23
3 a)(da islerin du.rur.nu, ongmu; B s . a0 - o
deki 3 ayda tedarikgilerden siparis, cegini diigiiniiyorsunuz?
satis ve istihdam beklentileri” ve Satis fiyatlarinizin oniimiizdeki lic ayda ne
. G 26,3 32,8 335 0,7 72 20,5
”gegen ylla gbre i§|erin durumu” yonde dedisecegini dsiiniiyorsunuz?
géstergeleri hem FEkim 20171ye I§‘I.erinizgegenylllnfny'|17|d6nemine 196 252 343 91 147 543
hem de Eylul 2018%e gore azalir- sorebu ylnasloels™
e . Magaza sayiizin gelecek yil nasil p R E R
ken; “6nimizdeki 3 ayda satis degismesini bekliyorsunuz? 7 A e v ) s

fiyatr beklentisi” gostergeleri artis
gosterdi."Gelecek yil magaza sayisi
beklentisi"gdstergesi Ekim 2017'ye
gore artarken, Eylil 2018%e gore

! Stok diizeyinde pozitif deger stok diizeyinin normalin altinda oldugunu ifade etmektedir.
Tablo-4’deki (-] degerler negatif beklentilerin pozitif beklentilerden fazla oldugunu ifade etmektedir.

Tablo-5. AB-28 Ulkeleri ve Tiirkiye'nin Perakende Giiven Endeksi karsilastirmalari*(Ekim 2017’ye gére)

Id Ekim 2017'ye Ekim 2017'ye
azaldl. Ulkeler/ (Puan) gore Perakende Ekim Olkeler/ (Puan) gore Perakende Ekim
Giiven Endeksin- 2018 Giiven Endeksin- 2018
. . . deki Degisim deki Degisi
Perakende giiveninde Tiirkiye, . L e
AB-28'in gerisinde kald: Ingiltere 14,9 9,9 Danimarka -1,5 6,9
. ) o Yunanist 14,4 16,4 Pol 21 45
AB-28 Ulkeleri ve Turkiye'nin Pera- e o
. o A Slovak 84 27,2 Al 3,1 54
kende Guven Endeksi degerlerine ovalya mana
L ;. . Litvanya 79 12,7 Hollanda -33 10,4
Ingiltere’nin ekim ayinda gecen Ty
. . Finlandi 7] 128 Tirki 3,4 -16,6
yila gore en fazla artis yasanan Ulke oty e
oldugu gérUldu ingiltere’yi' Yu- Karadag 6,6 20,1 Euro Bolgesi-19 -4.6 -0,8
nanistan Slovakya ve I_itvanya ta- Macaristan 19 121 Giiney Kibnis Rum Yonetimi -5,0 2,5
kip etti. Malta | talya ve Belc;ika ise Letonya 17 6,6 Makedonya Cumhuriyeti -5,5 1,2
. . i -0 - -
perakende giiveninde gecen vyila e i i Avusturya ) ek
) - . R 0,2 , -6, -6,
gore en fazla dusis yasanan Ulke- E i Fransa R g
ler oldu. Euro Bélgesi ve AB-28de Portekiz -0,3 25 Hirvatistan -6,4 7,0
L . Bulgarist: 4 4
perakende glveni gegen yila gore Lganan o L Estonya i e
azaldi TUrkiye gecen y|Ia gére Cek Cumhuriyeti -0,4 20,2 Slovenya -9,8 17,6
perakende guvem degi§iminde Sirbistan -0,8 114 Belcika -10,1 -17,5
AB-28% gére daha kétu, Euro Bol- A28 08 2 talya il 26
gesine gore daha iyi performans lspanya =l L Malta o L

sergiledi. *Mevsimsellikten arindirilmis seriler
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KONYA HiZMETLER
SEKTORUNUN CALISAN

SAYISI BEKLENTISI DUSTU

Konya Hizmetler Sektoérd Guven
Endeksi, gecen aya ve gecen yilin
ayni ayina gére distd. Onimiiz-
deki 3 ayda hizmetlere olan talep
beklentisi Eylil 2018e gore ve
Ekim 2017'ye gore dustl. Konya
hizmetler sektorinin 6ndmuizde-
ki donemde hizmetlere olan talep
beklentisi, Turkiye genelinden daha
yiksek bir deger aldi. Ontimuizdeki
3 ayda calisan sayisi beklentisinde
ve fiyat beklentisinde gecen aya
gbre dusis gdzlendi.

Konya Hizmetler Sektorii Giiven
Endeksi gecen aya ve gecen yila
gore diistii:

Konya Hizmetler Sektéri Glven
Endeksi gegen aya gore 12,2 puan,
gecen yila gore 25,4 puan diserek
-33,8 puan degerini aldi. Trkiye ge-
nelini temsil eden Hizmetler Sekto-
rl GUven Endeksi ise Ekim 2018'de
gecen aya gore 7,4 puan, gecen yila
gbre 29,5 puan duserek -29,7 puan
degerini aldi. Buna karsin AB-281
temsil eden hizmetler sektéri ga-
ven endeksi Ekim 2018de bir on-
ceki aya gore 1,2 puan, gecen yilin
ayni dénemine goére 1,7 puan du-
serek 12 puan degerini aldi. Konya
Hizmetler Sektérl Glven Endeksi,
Ekim ayinda Turkiye genelinden
daha kot performans  sergiledi.
Konya Hizmetler Sektort Glven En-
deksinin gecen aya gore dismesin-
de en cok gectigimiz 3 ayda islerin
durumundaki disus etkili oldu.

Konya hizmetler sektoriiniin
ylizde 23'li 6niimiizdeki donem-
den umutlu:

Ontmuzdeki 3 ayda verilen hizmet-
lere olan talep beklentisinin denge
degeri Ekim 2018'de bir 6nceki aya

TKonya Tli Ekonomik Gostergeler

KONYA HiZMETLER SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

Sekil-1. Hizmetler Sektorii Giiven Endeksi karsilagtirmasi* (Ekim 2017 - Ekim 2018)
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Tablo-1. Konya Hizmetler Sektorii Giiven Endeksi*
Ocak Subat Mart Nisan  Mayis Haziran Temmuz Agustos  Eyliil Ekim  Kasim  Aralik
2015 6,4 73 3,6 58 13 -6,1 18 88 -12,0 -6,0 42 58
2016 | -63 -33 -1,7 1,7 -8,6 -4.8 -2,0 -94 -4 -11,5 -10,7 -20,7
2017 | -200 | -127 8,0 0,0 -12 17 32 -85 -113 -83 -8,0 -4,0
2018 | -79 5,7 -10,7 -1,6 -10.3 -137 -6,2 -12,0 -21,6 33,8

Sekil-2. Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi* (%artti - %azaldi)

(Ekim 2017 - Ekim 2018)
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Tablo-2. Oniimiizdeki 3 ayda verilen hizmetlere talep beklentisi* (%artt: - %azald)

Ocak Subat Mart Nisan  Mayis  Haziran

2015 | 347 38,0 257 24,7 26,3 50

Temmuz Agustos  Eyliil Ekim  Kasim  Aralik

28,7 6,3 8,7 22,7 46,3 353

2016 | 20,7 33,0 353 353 23,7 29,7

23,0 28,1 213 80 2,7 20

2017 70 194 27,1 36,3 19,7 22,7

29,7 6,7 9,7 -23 0,3 103

2018 | 127 18,7 153 253 77 14,0

2,7 3,0 6,3 -153

gore 9 puan, gecen yilin ayni dénemi-
ne gore 13 puan duserek -15,3 puan
degerini aldi. Onimuizdeki 3 ayda ve-
rilen hizmetlere olan talep beklentisi
bir &nceki aya gére Konyada, Turkiye
genelinde ve AB-28de dustU. Ekim
ayinda Konya, Turkiye genelinden
daha iyi performans sergiledi.

Ekim 2018'de Konya'da hizmetler sek-
torinde faaliyet gosteren firmalarin

ylzde 23’0 dnUmuzdeki 3 ayda ver-
dikleri hizmetlere olan talepte artis
beklerken, ylzde 38,3'U talepte dis-
me beklediklerini ifade etti.

Ekim ayinda saglik isleri ve sosyal
hizmetler sektériinde degisim ol-
madi:

Ekim ayinda Konyada hizmetler sek-
térline alt sektorler itibariyla bakil-
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diginda, “saglik isleri ve sosyal
hizmetler” sektériinde  gegen
yila gore degisim olmadigl, diger
tim sektorlerde gecen yila gore
dists oldugu gortldu. “Oteller
ve restoranlar’, “yayimcilik faa-
liyetleri”, “ulastirma hizmetleri,
“‘egitim’, “posta ve telekomini-
kasyon hizmetleri’, “danismanlik
faaliyetleri”, "hizmet faaliyetleri’,
“finansal hizmetler” ve "bilgisa-
yar ve ilgili hizmetler” sektorleri
gecen yila gore dusls yasanan
sektorler oldu. Endeks degerine
gbre bir dnceki yila gore gozle-
nen azalmanin en yiksek oldugu
sektor "bilgisayar ve ilgili hizmet-
ler” sektor oldu.

Firmalarin ylizde 42’'si finansal
kisitlardan sikayet ediyor:
Konyada hizmetler sektériinde
faaliyetleri kisitlayan faktorlerin
gecen yila gore degisimleri in-
celendiginde finansal kisitlardan,
diger faktorlerden ve isglcU
eksikliginden sikayet edenlerin
oraninda gecen yila goére artis
yasanmistir. Materyal veya ekip-
man eksikliginden, talep yeter-
sizliginden sikayet edenlerin ora-
ninda ve faaliyetlerini kisitlayan
hicbir seyin olmadigini sdyleyen-
lerin oraninda ise gecen yila gore
dasis yasanmustir.

Ekim ayinda hizmetler sektérin-
de faaliyet gosteren firmalarin
ylzde 42'si faaliyetlerini kisitla-
yan temel etmenin finansal ki-
sitlar oldugunu dile getirmistir.
Firmalarin ylzde 17,7'si talep ye-
tersizliginin, ylzde 15,7'si diger
faktorlerin, ylzde 5,30 isglci
eksikliginin ve ytzde 1,3'U ma-
teryal veya ekipman eksikliginin
faaliyetlerini kisitladigini vurgula-
mistir. Faaliyetlerini kisitlayan hig-
bir seyin olmadigini ifade eden-
lerin orani ise yUzde 18 olmustur.
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Sekil-3. Alt sektorler bazinda endeksin Ekim 2018'de bir 6nceki yila gére degisimi (puan)

Ortalarma

Sagik igleri ve sosyal hizmetler
Orteller ve restoran lar

Yaymeilik faaliyetlerl

Ulagtirma hizmetleri

EEitim

Posta ve telekomiinikasyon hizmetleri
Damzmanlk faaliyetleri

Hizmet faaliyetleri

Finansal hitmether

Bliglsayar ve ligll hizmetler

50,0

Sekil-4. Faaliyetleri kisitlayan temel etkenlerin Ekim 2018'de bir nceki yila gore degisimi (puan)

30.0
20,7
20,0
10,7
100
m -
00 — —
O 3.3
-10.0 i
-20,0
-30.0
-40.0
Finansal  Difer faktGrler lsgici ekslkilfl Materyal veya  Higbir gey
husitlar ekipman
elsldifl

-29,0

Talep
yetersizligl

Tablo-3. Soru bazinda detayli sonuglar* (puan)

Bir 6nceki Bir onceki
Konya Konya Konya |ronﬁe : yilin aym Tiirkiye
Sorular (KonyaT0) ~ (KonyaTO)  (KonyaTO) :ya}(.)re ayina gore (TUiK)
102017 0972018 102018 1;,“;;'1':; degisim  10/2018
10/2018

Geglg.lmlz lic ayda isleriniz nasil 100 320 470 150 370 292
degisti?
Gggt|g|m|z licayda §|rket|n|2|nvyer'd|g| 127 263 390 127 263 306
hizmetlere olan talep nasil degisti?
Gelecek (i ayda sirketinizin verdigi
hizmetlere olan talebin ne yonde 23 -6,3 -15.3 9,0 -13,0 -293
degismesini bekliyorsunuz?
Gegtigimiz iic ayda §|[ket!n|2|n toplam 200 7 133 66 67 208
calisan sayisi nasil dedisti?
Gelecek (i ayda sirketinizin toplam
calisan sayisinin ne yonde degismesini -8,3 23,7 17,7 -14,0 9,4 =225
bekliyorsunuz?
Gelecek iic ayda sirketinizin verdidi hiz-
metlerin fiyatlarinin ne yonde degismesini 53 333 30,0 33 24,7 1,9
bekliyorsunuz?
Gegen yilin ayni dénemine gore is
hacminizde (hizmet satislarinizda) -19,7 -28,7 -473 -18,6 -27,6
nasil bir gelisme oldu?




Konya hizmetler sektorii, ge-
lecek doneme iliskin goster-
gelerde Tirkiye genelinden
daha yiiksek:

Konya ve Tirkiye, Hizmetler Sek-
tort Glven Endeksi Anketi soru-
lari bazinda karsilastirildiginda,
ekim ayinda Konya'nin gelecek
déneme iliskin tim gdstergeler-
de Turkiye'ye gore daha iyi bir
performans sergiledigi gordildu.
Gectigimiz Gg¢ ayda “calisan sayist”
ve gelecek U¢ ayda "fiyat beklen-
tisi” gostergelerinde gecen vyila
gore artis yasanirken, diger tim
gostergelerde gecen yila gore
dists yasandi.

Ekim ayinda hizmetler sek-
toriinde AB, Tiirkiye'ye gore
daha iyi performans sergiledi:
AB-28 Ulkeleri ve Turkiye'nin Hiz-
metler Sektérl Glven Endeksi
degerlerine bakildiginda, Litvan-
yanin gecen yila gore en fazla
artis yasanan Ulke oldugu gordl-
da. Litvanya'yl; Cek Cumhuriyeti,

Tablo-4. AB-28 Ulkeleri ve Tiirkiye'nin Hizmetler Sektorii Giiven Endeksi karsilastirmalari (Ekim 2017’ye gére)

Ekim 2017'ye Ekim 2017'ye
. gore Hizmetler Him . gore Hizmetler Ekim
Ulkeler/ (Puan) Sektorii Giiven 18 Ulkeler/ (Puan) Sektorii Giiven 18
Endeksindeki Endeksindeki
Degisim Degisim
Litvanya 10,6 29,5 Euro Bdlgesi-19 -2,3 13,2
Cek Cumhuriyet 2,0 38,5 Isveg 27 233
Karadag 18 8,1 Hirvatistan 3,0 12,9
Almanya 11 21,5 Slovenya =34 23,7
Polonya 0,9 39 Fransa -3,6 40
ingiltere 04 54 Malta 3,7 27,0
Avusturya 0,1 30,5 Makedonya -3,8 16,6
Belcika 0,1 8,2 italya 42 6,1
Hollanda -0,5 133 Estonya -43 98
Danimarka -0,8 9,2 Portekiz -5,2 7,7
Sirbistan -0,9 12,6 Romanya -53 8,2
Macaristan -13 12,5 ispanya =57 18,0
AB-28 -17 12,0 Slovakya -8,0 43
Letonya -1,7 48 Finlandiya -12,0 14,0
Bulgaristan -1,8 10,7 Giiney Kibris Rum Yonetimi -12,4 25,1
Yunanistan -2,1 13,7 Tiirkiye -29,5 -29,7

Karadag, Almanya ve Polonya takip
etti. Gegen yila gore en fazla disis ise
Turkiyede yasandi. Tarkiye'yi, Glney
Kibris Rum Yonetimi ve Finlandiya

takip etti. Tarkiye Hizmetler SektorU
Glven Endeksi, gecen yila gére AB-28
ve Euro bolgesine kiyasla daha kotu
performans sergiledi.
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KONYA INSAAT SEKTORUNUN
CALISAN SAYISI BEKLENTISI
YUKSELDI

Konya Insaat Sektort Guven Endek-
si gecen yilin ayni dénemine gore
duserken, gecen aya gore ayni kaldi.
Mevcut siparisler ise; Ekim 2017'ye ve
EylUl 2018%e gore distl. Konya insa-
at sektérlindn dntimizdeki dénem
islere olan talep beklentisinde ve ¢a-
lisan sayisi beklentisinde artis gdzle-
nirken, fiyat beklentisinde gecen aya
gbre dUsus gozlendi.

Konya insaat Sektorii Giiven En-
deksi gecen aya gore degismedi:

Konya Insaat Sektdri Glven Endeksi,
Ekim 2018de gecen yilin ayni do-
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KONYA INSAAT SEKTORU
GUVEN ENDEKSI

e Konya (Konya T0)
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Tablo-1. Konya insaat Sektérii Giiven Endeksi*

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler

2015 | -16,3 -83 14,0 -14,0 -158 20,5 -26,3 24,0 -28,0 -37,0 24,6 -30,0
2016 | -253 | -195 | -213 -22,8 235 -18,5 235 -23,0 29,5 -29,0 28,5 =248
2017 | -260 | -190 | -23,0 2218 -18,2 195 238 275 -285 -323 -30,8 -29.9
2018 | -306 | -27.3 | -295 -30,1 27,8 3313 356 -40,0 -50,8 -50,8




nemine gore dluserken, gecen aya
gore ayni kaldi. Endeks degeri, ge-
¢en yilin ayni dénemine goére 18,5
puan dustl ve -50,8 puan degerini
aldi. Ekim 2018de Turkiye genelini
temsil eden insaat sektdrl glven
endeksi -48,3 puan, AB-281i temsil
eden glven endeksi ise 3,6 puan
degerini aldi. Ekim ayinda insaat
sektorl given endeksi, gecen aya
gbre Konyada degismezken, Tur-
kiye genelinde ve AB-28de distd.
Konya Insaat Sektord Guven En-
deksi, ekim ayinda Turkiye gene-
linden daha kétl performans ser-
giledi.

Konya'da insaat sektoriiniin
yuzde 31,5'i mevcut sipariglerin
normal seviyede oldugunu ifa-
de etti:

Mevcut siparis durumunun den-
ge degeri, bir dnceki aya ve gecen
yiin ayni dénemine gore dustu.
Boylelikle s6z konusu deger, Ekim
2018de -62,5 puan degerini almis
oldu.

Ekim 2018de Konyada insaat sek-
térinde faaliyet gosteren firma-
larin ylzde 3'U mevcut siparisleri-
nin normalin Gzerinde oldugunu
belirtirken, ylzde 65,51 normalin
altinda oldugunu ifade etti. Mev-
cut siparislerinin normal seviyede
oldugunu belirtenlerin orani ise
ylzde 31,5 oldu.

Mevcut siparislerin durumu gecen
yila gore Konya ve Turkiye gene-
linde diserken, AB-28'de yukseldi.
Konya insaat sektériindeki mev-
cut siparislerin denge degeri, ekim
ayinda Turkiye genelinden daha
kotl performans gosterdi.

Konya'da gelecek donemdeki
istthdam beklentisi gecen aya
gore yiikseldi:

OnUmuizdeki 3 aydaki calisan sayisi
beklentisi Ekim 2018de bir dnceki

Sekil-2. Mevcut siparislerin durumu* (%normalin iizeri - %normalin alti)
(Ekim 2017 - Ekim 2018)
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*Mevsimsellikten arindirilmis seriler

Tablo-2. Mevcut siparislerin durumu* (%onormalin lizeri - %onormalin alti)

2015 [ -320 | -280 | -285 -26,5 -26,5 -30,0 37,0 29,5 -31,0 -43,5 -33,7 35,0

2016 | -37,0 | -345 | -345 =355 -35,0 -35,0 -36,0 -34,0 =385 -38,5 -35,0 345

2017 | 375 | -340 | -380 -39,0 -294 -30,5 -31,0 =325 -30,5 -36,5 -30,0 -35,5

2018 | -382 | -340 | -400 | -357 28,5 -390 -357 43,5 -60,0 -62,5

Sekil-3. Oniimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (%artti - %azaldi)
(Ekim 2017 - Ekim 2018)
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*Mevsimsellikten arindirilmis seriler

Tablo-3. Oniimiizdeki 3 aydaki calisan sayisi beklentisi* (%artti - %azaldi)

2015 | -0,5 1n5 05 15 50 -11,0 15,5 185 -26,0 -30,5 156 -25,0
2016 | -13,5 -4,5 -8,0 -10,0 -12,0 -2,0 -11,0 -12,0 -20,5 -19,5 -22,0 -15,0
2017 | -145 -4,0 -8,0 4,5 -10 -8,5 -16,5 22,5 -26,5 -28,0 3315 -24,2

2018 | -230 | <205 [ -190 | -245 -27,0 23,6 <355 -36,5 41,5 -39,0

Sekil-4. Alt sektorler bazinda endeksin Ekim 2018'de bir dnceki yila gore degisimi (puan)

15,0 -
5.0 1

-15,0 -
25,0 1
350 4
45,0 4

55,0 4

65,0 -

Cipml ingaat faaliyet o

Hina ingaat) Bina dip yapdarm ingaaty

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler
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aya gore 2,5 puan yikselirken, gecen
yilin ayni dénemine gdre 11 puan
distt. Boylelikle istihdam beklentisi-
nin denge degeri -39 puan oldu.
Ekim 2018de, Konyada insaat sek-
térinde faaliyet gosteren firmalarin
ylzde 1,57 dniimuzdeki 3 aydaki ca-
lisan sayisinda artis beklerken, calisan
sayisinda dusts bekleyenlerin orani
ylzde 40,5 oldu.

Galisan sayisi beklentisi gegen yilin
ayni dénemine gore Konya ve Turkiye
genelinde diserken, AB-28de yiksel-
di. Konya ingaat sektérinde 6nimUz-
deki doneme iliskin istihdam beklen-
tisi, ekim ayinda Turkiye genelinden
daha iyi performans sergiledi.

Ekim ayinda en fazla diisiis bina
disi yapilarin ingaati sektériinde
oldu:

Konya Insaat Sektorii Gliven Endeksi
alt sektorler itibaryla incelendiginde,
Ekim 2018de gecen yilin ayni do-
nemine gore “6zel insaat faaliyetleri’,
“bina ingaatl” ve “bina disi yapilarin
insaatl” sektorlerinde dusls oldugu
gozlemlenmistir.“Bina insaati” ve "bina
disi yapilarin insaat” sektorlerinde
gozlenen dusds ortalama distsin
Uzerinde gerceklesirken, “Gzel insaat
faaliyetleri” sektorindeki disus orta-
lama dustsun altinda gerceklesmistir.

Firmalarin yiizde 66’si finansal ki-
sitlarin faaliyetlerini kisitladigini
soyliiyor:

Konyada insaat sektoriinde faaliyetle-
ri kisitlayan faktorlerin gegen yila gore
degisimiincelendiginde Ekim 2018'de
finansal kisitlardan sikayet edenlerin
oraninda ve faaliyetlerini kisitlayan
hicbir seyin olmadigini sdyleyenlerin
oraninda gegen yila gore artis yasan-
digr géralmustar. Diger faktorler, is-
glcl eksikligi, hava sartlari, materyal
veya ekipman eksikligi ve talep yeter-
sizligi gibi unsurlardan sikayet edenle-
rin oraninda ise gegen yila gore dists
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Sekil-5. insaat faaliyetlerini kisitlayan temel etkenlerin Ekim 2018'de bir 6nceki yila gore de-

gisimi (puan)
Finansal kisitlar | 51,0
Highir gy 3,5
Dier faktérler 3s i
Isgiicii eksikligl -4,5
Hava sartlar -11,5
Materyal veya ekipman eksikligi -14.5
Talep yetersizligi -20.5-
-AIIJ,-D -2":1. 0,0 EEII'_.U 4"-'-.'&0 El.;l,ﬂ

*Mevsimsellikten arindirilmis seriler




yasanmistir.

Faaliyetleri kisitlayan faktorler dile
getirilme sikigina gore ele alindi-
ginda Ekim 2018de firmalarin, en
cok finansal kisitlardan sikayet ettigi
gortlmastdr. Bu dénemde finansal
kisitlardan sikayet eden firmalarin
toplam icindeki payl ylzde 66dr.
Dile getirilen diger kisitlarin yizde-
sel dagilimlari sirasiyla soyledir: talep
yetersizligi (ylzde 14), diger faktorler
(yUzde 6,5), materyal veya ekipman
eksikligi (yUzde 3), isglcU eksikligi
(yUzde 1,5). Firmalarin ylzde 9'u ise
faaliyetlerini kisitlayan hicbir sey ol-
madigini belirtmistir.

Konya insaat sektoriiniin calisan
sayisi beklentisi, Tiirkiye genelin-
den daha yiiksek:

Konya ve Tarkiye Insaat Sektort GU-
ven Endeksi Anketi sorular bazinda
karsilastinldiginda, Konyanin ‘gele-
cek (¢ ayda calisan sayisi” gosterge-
sinde Turkiye'ye kiyasla daha iyi bir
performans sergiledigi géralmastr.
Konya insaat sektorl alt gostergeler
itibariyla incelendiginde “gelecek Ug
ayda satis fiyatlan” ve “gectigimiz Ug
ayda calisan sayisi” gostergelerinde
bir dnceki yilin ayni ayina gore artis
oldugu goézlenmistir. Diger tim gos-
tergelerde ise dlsis yasanmistir.

Giiney Kibris Rum Yonetimi, 1 yil-
da insaat sektorii giiven endeksini
en fazla artiran ilke oldu:

AB-28 Ulkeleri ve Tarkiye'nin insaat
sektorl gliven endeksi degerlerine
bakildiginda, Guney Kibris Rum Yo6-
netimi’nin gegen yilin ayni ayina gére
en fazla artis yasanan Ulke oldugu
goruldd. Guney Kibris Rum Yoneti-
mi'ni; Ispanya, Sirbistan ve Cek Cum-
huriyeti takip etti. Gecen yila gore
en fazla dusUs ise Maltada yasandi.
Turkiye, gegen yila gore Euro Bolgesi
ve AB-28'e kiyasla daha kotl perfor-
mans sergiledi.

Tablo-4. Soru bazinda detayl sonuglar* (puan)

Gegtigimiz lic ayda insaat (yapma)
faaliyetleriniz nasil degisti?

31,0

58,5

72,5

-41,5

414

Mevcut siparislerinizin (mevsim nor-
mallerine gdre) ne durumda oldugunu
diisiintyorsunuz?

-36,5

-60,0

-62,5

-26,0

-52,2

Gelecek iig ayda sirketinizin toplam
calisan sayisinin ne yonde degismesini
bekliyorsunuz?

-28,0

-11,0

Gelecek i ayda satis fiyatlarinizin ne
yonde degismesini bekliyorsunuz?

240

155

Gelecek ii¢ ayda sirketinizin yaptig is-
lere olan talebin ne yonde degismesini
bekliyorsunuz?

-30,0

-45,0

-38,5

Gegtigimiz (¢ ayda sirketinizin toplam
calisan sayisi nasil degisti?

-29,0

=315

-25,0

40

Gegen yilin ayni donemine gore is
hacminizde nasil bir gelisme oldu?

-37,0

-61,5

-71,0

-34,0

Tablo-5. AB-28 Ulkeleri ve Tiirkiye’nin insaat Sektorii Giiven Endeksi karsilagtirmalan (Ekim 2017’ye gore)

Giiney Kibns Rum Yonetimi 18,9 -8,8 Bulgaristan 49 -10,0
ispanya 15,3 2,0 Avusturya 438 5,1
Sirbistan 14,5 57 Karadag 45 45
Cek Cumhuriyet 14,2 -43 Fransa 43 39
Macaristan 12,9 27,7 AB-28 3,7 3,6
Litvanya 1n1 -17,5 Polonya 3,6 -8,7
Portekiz 11 -9,0 Liiksemburg -0,5 133
Almanya 111 17,7 Danimarka -0,6 -3,2
Hollanda 10,1 33,6 Slovenya 37 19,8
Hirvatistan 10,0 12,9 Finlandiya -4,5 -8,0
Belcika 9,4 2,7 Makedonya -6,5 -14,0
Estonya 8,7 12,3 Yunanistan -88 -49,4
Euro Bolgesi-19 77 6,1 ingiltere 9,0 222
Letonya 7,6 -10,0 Slovakya -11,0 -12,5
Romanya 6,3 -1,7 isve¢ 21,0 10,5
italya 56 -83 Tiirkiye -25,9 -483
Malta -26,7 41

o
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KONYA iSTIHDAM
|IZLEME BULTENI

.

KONYA'DA SIGORTALI CALISAN
SAYISI 323 BIN OLDU:

Konya Istihdam izleme Biilteni; SGK veri-
lerine gdre “sigortall Ucretli calisan sayisl,
isyeri, esnaf, ciftci ve kamu calisan sayr-
larina” yer vermektedir. Temmuz 2018
verilerine gore Konyada bir yilda sigortali
Ucretli calisan sayisi 18 bin artarak 323 bin
oldu.

Konya'da, istihdam 1 yilda 18 bin artt::
SGK verilerine gére Temmuz 2018de si-
gortali Ucretli (4/a) calisanlarin sayisi Tur-
kiye genelinde 14 milyon 664 bin, Kon-
yada ise 323 bin olmustur.

Temmuz 2017den Temmuz 2018e si-

Tablo 1. Sigortal Ucretli (4/a) Calisan Sayisi

¥
{
\

gortali Ucretli calisan sayisi Trkiye'de 469
bin (ylzde 3,3), Konyada 18 bin (ylizde 6)
artmistir.

Konya, Temmuz 2018 verilerine gore son
bir yilda sigortali tcretli calisan sayisi ar-
tisina katkida bulunan iller arasinda 6'nci
sirada yer almistir.

Temmuz 2017'den Temmuz 2018 sigor-
tali Ucretli calisan sayisi degisiminde Kon-
ya, yUzde 6'lik arti orani ile 81 il arasinda
32'nci siradadir. Konya, temmuz ayinda
sigortali Ucretli calisan sayisi en fazla olan
iller arasinda 7'nci siradadir. Son bir yildaki
artis oraninda ise sigortali Gcretli ¢alisan
sayisi en fazla olan 15 il arasinda 3'Uncl
sirada yer almaktadrr.

- |

Konya'da 1 yilda kadin istihdami 66
bin oldu:

SGK' verilerine gbre Temmuz 2018de
sigortall Gcretli (4/a) kadin calisan sayi-
si Turkiye genelinde 4 milyon 107 bin,
Konyada ise 66 bin olmustur. Temmuz
2017'den Temmuz 2018 sigortali Gcret-
li kadin calisan sayisi Turkiyede 303 bin
(ylzde 8), Konyada 11 bin (ylzde 19,9)
artmistir. Toplam istihdam icerisinde ka-
din istihdaminin payr Temmuz 2017de
ylzde 18,1 iken bu oranin Temmuz
2018de yizde 204 ylkseldigi gordl-
mektedir.

Konya, Temmuz 2018 verilerine gore son
bir yilda sigortali Gcretli kadin ¢alisan sa-

Tablo 2. Sigortal Ucretli (4/a) Kadin Calisan Sayisi (Temmuz 2017’ye gére yiizde degisim)

(Temmuz 2017’ye gore ylizde degisim)

Temmuz 2017 304.586 | 14.195.607 Temmuz 2017 54.982 | 3.804.074 18,1
Temmuz 2018 322.819 | 14.664.384 Temmuz 2018 65.920 | 4.106.975 20,4
Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Fark) | 18.233 | 468.777 Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Fark) 10.938 | 302.901

Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Artis, %) 6,0 33 Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Artis, %) 19,9 8,0

Temmuz 2018 - Temmuz 2016 (Artis, %) 13 9,7 Temmuz 2018 - Temmuz 2016 (Artis, %) 13,9 7,9

Temmuz 2018 - Temmuz 2015 (Artis, %) 6,6 72 Temmuz 2018 - Temmuz 2015 (Artis, %) 20,8 1,1

Temmuz 2018 - Temmuz 2014 (Arts, %) 153 15,5 Temmuz 2018 - Temmuz 2014 (Artis, %) 40,2 211

Temmuz 2018 - Temmuz 2013 (Artis, %) 18,2 20,2 Temmuz 2018 -Temmuz 2013 (Artis, %) | 46,3 296

Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK), KTO Hesaplamalari
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yisi artisina katkida bulunan iller arasinda
6'nci sirada yer almustir.

Temmuz 2017den Temmuz 2018’ sigor-
tali Ucretli kadin ¢alisan sayisi degisimin-
de Konya, ylizde 19,9'luk artis orani ile 81
il arasinda 20inci siradadir. Konya, tem-
muz ayinda sigortal Gcretli kadin calisan
sayisi en fazla olan iller arasinda 11'inci
siradadir. Son bir yildaki artis oraninda
ise sigortali Ucretli kadin ¢alisan sayisi en
fazla olan 15 il arasinda ilk sirada yer al-
maktadir.

Konya'da 1 yilda isyeri sayisi 2 bin artti:
Temmuz 2018de isyeri sayisi Turkiye ge-
nelinde 1 milyon 874 bin olurken, Kon-
yada 46 bin olmustur. Temmuz 2017den
Temmuz 2018% igyeri sayisindaki artis,
Turkiye'de 57 bin (ylzde 3,1), Konyada ise
2 bin (ylzde 3,5) olmustur. Son bes yilda
Turkiyedeki isyeri sayisi ytzde 20,6, Kon-
yada yUzde 19,8 artmistir.

Konya, Temmuz 2018 verilerine gore son
bir yilda isyeri sayisi artisina katkida bulu-
nan iller arasinda 6'nci sirada yer almistir.
Temmuz 2017den Temmuz 2018e isye-
ri sayisi degisiminde Konya, ylzde 3,5'lik
artis ile 81 il arasinda 61inci siradadir.
Konya, temmuz ayinda isyeri sayisi en
fazla olan iller arasinda 7'nci sirada bu-
lunmaktadir. Son bir yildaki artis oraninda
ise isyeri sayisi en fazla olan 15 il arasinda
8'inci sirada yer almaktadrr.

Konya'da kayitli esnaf sayisi ylizde 1
azaldr:

SGK' verilerine gore Temmuz 2018de
kendi hesabina calisan kayitl esnaf (4/b)
sayisi Turkiye genelinde 2 milyon 126 bin
olurken, Konya'da 64 bin olmustur.
Temmuz 2017den Temmuz 2018 kayitli
esnaf sayisinda, Turkiyede 100 bin (ylizde
5) artarken, Konya'da 430 (yUzde 1) azalis
olmustur. Son bes yilda Tarkiyedeki kayit-
Il esnaf sayisi yiizde 8,1, Konyada ylzde
12,2 artmistir.

Temmuz 2017den Temmuz 2018%e kendi
hesabina calisan kayitl esnaf sayisi degi-
siminde Konya, ytzde 0,7'lik azalis esnaf
sayisi azalan 34 il arasinda esnaf sayisi en
hizli azalan 26'nci il olmustur. Konya, tem-
muz ayinda kendi hesabina ¢alisan kayit-
I esnaf sayisi en fazla olan iller arasinda
6'nci sirada yer almustir.

Tablo 2. isyeri Sayisi (4/a)
(Temmuz 2017’ye gore yiizde degisim)

Tablo 3. Kayith Esnaf (Kendi Hesabina Calisan) (4/b)
Sayisi (Temmuz 2017’ye gore ylizde degisim)

Temmuz 2017 44202 | 1.817.780 Temmuz 2017 64.145 | 2.025.404
Temmuz 2018 45752 | 1.874315 Temmuz 2018 63.715 | 2.125.843
Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Fark) 1.550 | 56.535 Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Fark) -430 100.439

Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Artis, %) 3,5 3,1

Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Artis, %) | -0,7 5,0

Temmuz 2018 - Temmuz 2016 (Artis, %) 8,6 9,5

Temmuz 2018 - Temmuz 2016 (Artis, %) | 9,2 8,8

Temmuz 2018 - Temmuz 2015 (Artig, %) | 11,8 10,6

Temmuz 2018 - Temmuz 2015 (Artis, %) | 9,0 58

Temmuz 2018 - Temmuz 2014 (Artis, %) | 16,9 15,2

Temmuz 2018 - Temmuz 2014 (Artis, %) | 12,7 9,1

Temmuz 2018 - Temmuz 2013 (Artis, %) | 19,8 20,6

Temmuz 2018 - Temmuz 2013 (Artis, %) | 12,2 8,1

*Mevsimsellikten arindirilmis rakamlar
Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu [SGK], KTO Hesap-
lamalari

Tablo 4. Kayith Ciftci (Tarim) (4/b) Sayisi
(Temmuz 2017’ye gore yiizde degisim)

*Mevsimsellikten arindirilmis rakamlar
Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK], KTO Hesap-
lamalari

Tablo 5. Kamu Calisani (4/c) Sayist
(Temmuz 2017'ye gore yiizde degisim)

Temmuz 2017 45295 | 725.985 Temmuz 2017 76300 | 2.975.092
Temmuz 2018 42233 | 722771 Temmuz 2018 76.846 | 3.010.588
Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Fark) 3062 | -3.214 Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Fark) 546 35.496

Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Artis, %) | -6,8 -0,4

Temmuz 2018 - Temmuz 2017 (Artis, %) | 0,7 12

Temmuz 2018 - Temmuz 2016 (Arti, %) | 1,3 -1,0

Temmuz 2018 - Temmuz 2016 (Artig, %) | -3,0 -2,0

Temmuz 2018 - Temmuz 2015 (Artis, %) | -9,0 -12,7

Temmuz 2018 - Temmuz 2015 (Artis, %) 1,7 21

Temmuz 2018 - Temmuz 2014 (Artis, %) | -16,6 2217

Temmuz 2018 - Temmuz 2014 (Artis, %) | 7,0 51

Temmuz 2018 - Temmuz 2013 (Artig, %) | -22,1 -28,0

Temmuz 2018 - Temmuz 2013 (Artis, %) | 15,3 12,8

*Mevsimsellikten arindirilmis rakamlar
Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu (SGKJ, KTO Hesap-
lamalari

Konya'da ciftci sayisi 42 bin oldu:

SGK' verilerine gére Temmuz 2018de
tanm kapsaminda calisan kayith ciftci
(4/b) sayisi Turkiye genelinde 723 bin,
Konyada ise 42 bin olmustur. Temmuz
2017'den Temmuz 2018 kayith ¢iftci sa-
yisi Turkiyede 3 bin (ytzde 0,4), Konyada
3 bin (ylzde 6,8) azalmistir. Son bes yilda
Turkiye'de kayith ciftci sayisi ylzde 28 ora-
ninda, Konyada ise ylzde 22,1 oraninda
azalmustir.

Konya, temmuz ayinda kayitl ciftgi sayisi
en fazla olan iller arasinda 42 bin ¢ift¢i ile
ilk sirada yer almistir. Konyada kayitl gift-
ciler Temmuz 2018 verilerine gore Tur-
kiye genelindeki kayith ciftcilerin ylzde
5,8ni olusturmaktir.

Temmuz 2017'den Temmuz 2018% kayit-
Il ¢iftci sayisi degisiminde Konya, ylzde
6,31tk azalis ile ciftci sayisi azalan 62 il

*Mevsimsellikten arindirilmis rakamlar
Kaynak: Sosyal Giivenlik Kurumu [SGK), KTO Hesap-
lamalari

arasinda ciftci sayisi en hizli azalan 41'inci
il olmustur.

Konya'da kamu calisan sayisi 77 bin
oldu:

SGK' verilerine gore Temmuz 2018de
kamu calisanlarinin (4/c) sayisi Tarkiye
genelinde 3 milyon 11 bin olurken, Kon-
yada 77 bin olmustur.

Temmuz 2017'den Temmuz 2018'e kamu
calisani sayisi Turkiyede 35 bin (yUzde
1,2), Konyada 546 (ylzde 0,7) artmistir.
Son bes yilda Tirkiyede kamu calisan
sayisi ylzde 12,8 oraninda, Konyada ise
ylzde 15,3 oraninda artmistir.

Temmuz 2017'den Temmuz 2018'e kamu
calisani sayisi degisiminde Konya, ylzde
0,7'lik artig ile kamu ¢alisani sayisi azalan
81 il arasinda 49'uncu siradadir. Turkiye
genelinde kamu calisani sayisi en fazla
olan iller arasinda Konya 5'inci siradadir.
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KASIM

: KONYA DIS TICARET
2018 honya 1li Elonomik Goslergeler 2

BULTENI

EKONOMIK GOSTERGELER

Konya Ticaret Odasl (KTO) ta- Sekil-1: Aylara Gore Konya'nin ihracati 2017-2018 (10003)
rafindan Turkiye Istat'|st|k Kuru- 150,000
mu'ndan ve Turkiye lhracatgilar 160000
_ . 1400060
Meclisinden alinan verilere da- sAdis
yali olarak hazirlanan “Konya Dis 100.000
Ticaret Blteni” ile Konya'nin dis et
LT
ticaret durumu guncel veriler 1si- 40000
ginda analiz edilmekte ve Konya s : =
ile TUrkiye'nin dis ticareti arasinda : » g -
> Tirkiye'nin dis ticareti arasing PP L F LSS EESF S
bir kiyaslama yapmak mimkin ~
olmaktadir.
2017 = 2018

Konya'nin ihracati gecen aya Kaynak: TUIK

ve gecenyi la gﬁre artti: Sekil-2: Aylara Gore Konya'nin ithalat: 2017-2018 (1000%)

Konyada ihracat 2018 Agustos

] 120413
ayinda 137 milyon dolar seviye-
sinde iken EylUl ayinda bir dnceki Ham
aya kiyasla yaklasik 10,8 milyon saoea
dolar, bir nceki yilin ayni ayina i
kiyasla ise 38,2 milyon dolar arta- g
rak 147,8 milyon dolar seviyesin- G
de gerceklesti. Turkiye'nin EylUl o i v i
2018 ihracati ise 14,5 milyar dolar o cf C \*’? xt:‘& +@°‘J¢A"‘§ ,,gﬁs & o *ﬁ? 1-"%}
seviyesinde gerceklesti.

20T m2NE

Kaynak: TUIK

Tablo-1: Aylara Gore Konya'nin ihracati (2017-2018) (10003)

ihracat (1000 $)

Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Kasim Aralik
2017 113.252 120.963 136.395 128.515 135.365 125.111 116.575 144.595 109.672 136.723 138.588 145.882
2018 133.606 136.000 160.299 153.775 144.385 129.728 153.231 136.997 147.838

Kaynak: TUIK
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Tablo-2: Aylara Gére Konya'nin ithalati (2017-2018) (1000$)

ithalat (1000 $)
Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil Kasim Arahk
2017 89.673 69.288 75.503 66.743 115.832 104.547 94.999 84.338 75.521 93.572 82.638 96.203
2018 | 105.055 88.026 86.942 68.049 81348 88.266 70.722 51.544 77.6%6

Konya'nin ithalati gecen aya ve
gecen yila gore artti:

AJustos 2018de 51,5 milyon dolar
seviyesinde olan ithalat rakamlari,
Eylil 2018de bir dnceki aya gore
ylzde 50,7, gecen yilin ayni ayina
gore de ylzde 2,9 artarak 77,7 mil-
yon dolar seviyesinde gerceklesti.
Turkiye ithalat rakamlarina bakildi-
ginda ise Eylll 2018de bir dnceki
aya gore 1,5 milyar dolarlik bir artis
oldugu ve ithalatin 16,3 milyar dolar
seviyesine ulastigr gorilmektedir.
2018 Eylul ayr itibaryla Konyanin
Turkiye'nin toplam ihracat ve ithala-
tindan aldigi pay sirasiyla, ylzde 1,02
ve ylzde 0,48 olarak gerceklesmistir.
Konya'nin Eyltl 2018'deki 226 milyon
dolarlik dis ticaret hacmi ise Turki-
ye'nin toplam dis ticaret hacminin
ylzde 0,73'Und olugturmaktadir. Tar-
kiye 2018 EylUl ayi itibariyla 1,9 mil-
yar dolarlik dis ticaret acigi verirken,
Konya 70 milyon dolarlik dis ticaret
fazlasi vermistir. Eylul ayinda Turkiye
icin ihracatin ithalati karsilama orani
ylzde 89 iken Konya icin bu oran
ylUzde 190 olmustur.

Konya'nin Eylul ayi ihracati bir dnceki
yilin ayniayina gore ylzde 34,8 artar-
ken, Turkiye'nin ihracati ayni ddnem-
de ylzde 22,4 artmistir. Ote yandan
Konyanin Eylll ayi ithalati bir dnceki
yiin ayni ayina goére ylzde 2,9 ar-
tarken, Turkiye'nin Eyldl ayi ithalati
ylzde 18,3 azalmistir. Konyanin dis
ticaret verilerine gore, bir onceki
aya oranla 2018 EylUl ayi ithalatinda
ylzde 50,7'lik bir artis godzlenirken,
ihracatinda yUzde 791uk bir artis
gozlenmistir. Turkiye'nin bir dnceki
aya oranla 2018 Eyldl ayi ithalatinda
ylzde 10,3'lUk, ihracatinda ise ylzde
17'lik bir artis gdzlenmistir.

Tablo-3: Tiirkiye - Konya Karsilastirmali D

Kaynak: TUIK

15 Ticaret istatistikleri — 2018 Eyliil (milyon $)

DisTicaret  Dis Ticaret ihracatin ihracat ithalat
ihracat ithalat ;en - ;acmi ithalatr  (Eyliil 2017-  (Eyliil 2017-
(milyon $)  (milyon $) (mil gn $)  (milyon$) Karsilama  2018)Fark  2018) Fark
y y Orani (%) ) %)
Tiirkiye 14.456 16.326 -1.869 30.782 89% 22,4% -18,3%
Konya 148 78 70 226 190% 34,8% 2,9%

Kaynak: TUIK

Tablo-4: ihracatin Sektorel Dagihimi (Eyliil; 2017-2018)

Eylil -Ihracat ($) Konya'in Toplam
ihracat igindeki
2018 2017 Pay (%)- Eylii

2018
K?zanlar, malﬁlnalar, mekanik cihazlar ve aletler, 41.004.924 32.889.992 2.7% 27.7%
niikleer reaktdrler, bunlarin aksam ve parcalan
Motorlu kara tasitlan, traktorler, bisikletler, mo-
tosikletler ve diger kara tagitlan, bunlarin aksam, 21.218.593 18.554.635 14,4% 14,4%
parca, aksesuari
Aliminyum ve aliiminyumdan egya 10.668.379 5.100.751 109,2% 7,2%
Demir veya celikten esya 10.321.007 4.226.352 144,2% 7,0%
Hububat, l_JIn‘,.n|§a_sta veya siit miistahzarlar, 0401272 4805.160 95,6% 6.4%
pastacilik diriinleri
Siit urunlerl,yuml.lr“ta.l.ar, tabii bal, diger yenilebilir 707430 6.806.226 17,5% 5.4%
hayvansal menseli iiriinler
Plastikler ve mamulleri 6.740.356 4.354.889 54,8% 4.6%
Silahlar ve miihimmat, bunlarin aksam, parca ve 5.548.039 3.985.866 39,2% 3,8%
aksesuan
Elektrikli makina ve cihazlar, ses kaydetme-verme,
televizyon goriintii-ses kaydetme-verme cihazlar, 3.714.498 3.183.311 16,7% 2,5%
aksam-parca-aksesuar
Degumen_ghk l.lrunlen, malt, nisasta, iniilin, 3211310 190138 1588,9% 22%
bugday gliiteni
Toplam 147.838.370 | 109.671.892 34,8% 100,0%

Tablo-5: ihracat Partnerleri (Eyliil -2018)

Kaynak: TUIK

Tablo-6: ithalat Partnerleri (Eyliil -2018)

Partner ihracat ($) Pay Partner jhracat (%) Pay
1 | lrak 24.475.276 17% 1 | Cin 17.359.663 22%
2 | Almanya 9.595.136 6% 2 Rusya Federasyonu 9.893.763 13%
3 italya 8.911.401 6% 3 Brezilya 8.716.980 11%
4 Cezayir 4.996.547 3% 4 Arjantin 7.788.304 10%
5 ABD 4.413.130 3% 5 Almanya 4.729.055 6%
6 | Ozbekistan 4.008.276 3% 6 Hindistan 2.076.280 3%
7 Polonya 3.846.467 3% 7 Danimarka 1.890.325 2%
8 Suudi Arabistan 3.721.801 3% 8 Uruguay 1.794.149 2%
9 Cin 3.439.224 2% 9 italya 1.786.223 2%
10 | Rusya Federasyonu 2.958.544 2% 10 | Tayvan 1.635.574 2%

Diger 77.472.568 52% Diger 20.025.370 26%

Toplam 147.838.370 100% Toplam 77.695.686 100%

Kaynak: TUIK Kaynak: TUIK
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Sektorlere gore ihracat verileri in-
celendiginde, 2018 EylUl ayinda
Konya'nin en fazla ihracat yaptigi ilk
10 sektorde bir dnceki aya kiyasla
cok fazla degisiklik olmadigr géz-
lenmistir. Agustos 2018de listede
yer almayan ancak Eylil 2018de
yer alan sektoriin; “metal cevherleri,
curuf ve kul” sektord oldugu go-
rdlmektedir. “Kazanlar, makinalar,
mekanik cihazlar ve aletler, nikleer
reaktorler, bunlarin aksam ve par-
calan” sektért 41 milyon dolarlik
ihracati ile EylUl ayinda Konya'nin
toplam ihracatinin ylzde 27,7'sini
olusturmaktadir; gegen yilin ayni
aylna gore sektérln ihracati ylzde
24,7 artmistir. Gegen yilin ayniayina
gore listedeki Urlnler arasinda ihra-
catl en ¢ok artan Urlin grubu “me-
tal cevherleri, ctruf ve kil" sektori
olmustur. ihracati en az artan sek-
tor ise, “motorlu kara tasitlari, trak-
torler, bisikletler, motosikletler ve
diger kara tasitlari, bunlarin aksam,
parca, aksesuari” sektdrd olmustur.
Konya'nin ihracatinda Irak’in
payi ylizde 17 seviyesinde
Ulkeler bazinda Konyanin ihra-
cat rakamlarina bakildiginda, Ey-
Gl 2018de, ilk sirada 24,5 milyon
dolarlik ihracat hacmi ile Irak yer
almaktadir. Konya'nin Irak'a olan
ihracati gecen yilin ayni ayina gore
yaklasik 89 milyon dolar artarak
24,5 milyon dolara yUkselmistir.
Irak, Konya'nin toplam ihracatinin
ylzde 17'sini olusturmaktadir.
Irak'in ardindan 9,6 milyon dolarlik
ihracat hacmi ile Almanya gelmek-
tedir. Almanya'ya yapilan ihracat,
gecen yilin ayni ayina gore yakla-
sik 1,7 milyon dolar artmistir. Kon-
ya'nin en fazla ihracat yaptg diger
Ulkeler sirasiyla, italya, Cezayir, ABD,
Ozbekistan, Polonya, Suudi Arabis-
tan, Cin ve Rusyadr.

Konya, Eyldl ayinda en fazla ithala-
t ise Cinden yapmustir. Konya'nin
Cinden yaptigi ithalat, yaklasik 17,4
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Sekil-3: Ulkelere Gore Konya'nin ihracati (milyon $) - ilk 10 Ulke (Eyliil -2018)
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Kaynak: TUIK

Sekil-4: Ulkelere Gore Konya'nin ithalati (milyon $) - ilk 10 Ulke (Eyliil -2018)
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milyon dolar seviyesindedir ve yapilan
toplam ithalatin ylzde 22'ini olus-
turmaktadir. Konya'nin Cinden sonra
en fazla ithalat yaptigi Ulke ise Rusya
olmustur. Konya'nin Rusyadan yaptid
ithalat, yaklasik 9,9 milyon dolar sevi-

Kaynak: TUIK

yesinde olup toplam ithalatin ylzde
13'0n0 olusturmaktadir. Konya'nin en
fazla ithalat yaptigi diger Ulkeler sira-
siyla Brezilya, Arjantin, Almanya, Hin-
distan, Danimarka, Uruguay, Italya ve
Tayvandir.
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